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FORMULASI

PENANGGUNG JAWAB SUMBER 
DATA

1 Meningkatnya 
akses 
pelayanan 
kesehatan

Indeks keluarga sehat Masuk dalam 9  
agenda prioritas 
nawacita

jumlah KK dengan IKS
lebih dari 0.8 dibagi
jumlah seluruh KK

Bidang  Yankes, P2KL, 
dan Kesga Promkes

survei/pendat
aan

2 Meningkatnya 
pemenuhan 
SPM dan 
kualitas 
kesehatan

Presentase  
pemenuhan capaian 
SPM bidang kesehatan

PP nomor 2 
tahun 2018

Jumlah % capaian SPM bidang 
kesehatan dibgi Jumlah % 
target SPM bidang kesehatan

Bidang P2KL, Kesga 
dan Promkes

Profil 
kesehatan

Angka Kematian Ibu 
per 100.000 KH

Undang-Undang 
Nomor 36 Tahun 
2009 tentang 
Kesehatan

Jumlah kematian ibu
melahirkan dibagi jumlah
kelahiran hidup dikalikan
100000

Bidang Kesga dan 
Promkes

Profil 
kesehatan

Angka Kematian Bayi 
per 1000 KH

Undang-Undang 
Nomor 36 Tahun 
2009 tentang 
Kesehatan

Jumlah kematian bayi
dibagi jumlah kelahiran
hidup dikalikan 1000

Bidang Kesga dan 
Promkes

Profil 
kesehatan
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Cakupan fasilitas 
pelayanan kesehatan 
terakreditasi 
paripurna

Permenkes RI 
Nomor 75 tahun 
2014 tentang 
Puskesmas

Jumlah fasilitas
pelayanan kesehatan
yang terakreditasi
paripurna dibagi jumlah
seluruh fasilitas
pelayanan kesehatan
dikalikan 100%

Bidang Yankes Profil 
kesehatan

3 Meningkatnya 
kualitas 
akuntabilitas 
kinerja instansi 
pemerintah

nilai/predikat AKIP Sesuai Amanat
Perpres No 29
Tahun 2014 ttg
SAKIP maka
sebagai 
pemerintahan 
berorientasi 
pada 
akuntabilitas 
kinerja yang
hasilnya 
diperoleh 
melalui evaluasi
AKIP  
berdasarkan 
Permenpan No.
53 tahun 2014
ttg Juknis 

Hasil evaluasi internal dari 
Inspektorat

Sekretariat Inspektorat
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Pembina Tk. I
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