
LAPORAN KINERJA PEGAWAI TAHUN 2019 

NAMA   : M. NOVIAR ANDRIE SAPUTRA, ST. M.I.L 

NIP                          : 19811130 201001 1 008 

PANGKAT / GOL    : Penata (III/C) 

JABATAN                : Kasi. Pengembangan Teknologi Persampahan pada Dinas    

  Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup 

                                  Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 
 

TRIBULAN              : III Tahun 2019 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Uraian Tugas  
Berdasarkan Tugas pokok dan fungsi pada Bidang Pengelolaan Kebersihan Dinas Perumahan 
Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Hulu Sungai Selatan, bahwa 
tugas Kepala Seksi Pengembangan Teknologi Persampahan adalah sebagai berikut: 
a. Menyusun rencana seksi pengembangan teknologi persampahan; 
b. Menyediakan data informasi pengembangan teknologi persampahan; 
c. Menyediakan dokumen kajian dan besaran yang ditetapkan dalam pengurangan sampah 

dan prioritas jenis sampah untuk setiap kurun waktu tertentu; 
d. Menyediakan bahan dan rumusan kebijakan pengurangan sampah; 
e. Melaksanakan pembinaan pendaur ulangan sampah 
f. Melaksanakan pembinaan pemanfaatan kembali sampah dari produk dan  kemasan produk; 
g. Membuat laporan hasil pelaksanaan pekerjaan kepada atasan sesuai dengan pedoman 

kerja sebagai bahan pertanggungjwaban dan bahan masukan serta kebijakan pimpinan; 
 

B. Struktur jabatan (peta jabatan) 

        

                   

                 

                                                               

                                                                     
 
 
 
 

 

 

  

SEKSI PENGEMBANGAN TEKNOLOGI PERSAMPAHAN 

 

KABID 

- Analis Pengembangan Teknologi. 
 



BAB II 

AKUNTABILITAS KINERJA JABATAN 

 

A. Perjanjian Kinerja : 

     Tribulan : III 
No Sasaran Indikator 

Kinerja 
Satuan Target Program Kegiatan Pagu Anggaran 

1 Terlaksananya 
pengembanga
n kinerja 
pengelolaan 
persampahan 

Jumlah 
tonase 
sampah 
yang 
diolah 
secara 
3R 
(Ton/Th) 

Ton/Th 9331 Program 
Pengem 
bangan 
Kinerja 
Pengelolaan 
Persampahan 

Pengembang
an Teknologi 
Persampahan 

Rp. 2.273.055.000 

 

B. Capaian  kinerja 2019 

     Tribulan : III 
No Sasaran Indikator 

kinerja 
Satuan Target Realis

asi 
Capaian 
kinerja 

(%) 

Program Kegiatan Pagu 
Anggaran 

Realisasi 
Anggaran 

Serapan 
Anggaran 

(%) 

1 Terlaksana
nya 
pengemba
ngan 
kinerja 
pengelolaa
n 
persampa
han 

Jumlah 
tonase 
sampah 
yang 
diolah 
secara 
3R 
(Ton/Th
) 

Ton/Th 9331 9331 100 Program 
Pengem 
bangan 
Kinerja 
Pengelo 
laan 
Persam 
pahan 

Pengembanga
n Teknologi 
Persampahan 

Rp. 
2.273.055.

000 

Rp. 
422.090.52

8 

17.92% 

 Rata-rata Capaian Kinerja Tribulan III Tahun 
2019 

100      

 

C. Evaluasi dan Analisis Kinerja  

    Metode penyimpulan capaian kinerja sbb : 

No Capaian Kinerja Interpretasi 

1 > 100 % Melebihi Terget 

2 =100 % Mancapai Target 

3 < 100 % Tidak Mencapai Target 

 

Berdasarkan tabel capaian kinerja tribulan III tahun 2019 di atas rata-rata capaian kinerja Kepala 

Seksi Pengembangan Teknologi Persampahan dari 1 Sasaran dan 1 indikator Sasaran dapat 

mencapai 100%. 

  



 

 

D. Tanggapan Atasan Langsung  

      
                                      

            Laporan kurang baik 

 

 

                                      Laporan sudah baik   

 
                                      Laporan diperbaiki  

 

                                      

 

 

  

 

√ 



BAB III 

PENUTUP 

 

 

A. Kesimpulan : 

 

Pada tribulan III tahun 2019 rata-rata capaian kinerja sasaran 100% (mencapai target) yang 

telah ditetapkan. 

 

B. Saran/ masukan : 

 

Perlu penambahan kader atau sumber daya manusia yang bersedia untuk memanfaatkan dan 

mengolah sampah berbasis teknologi ;  

      

 

 

Mengetahui, 
Atasan Langsung 

Kabid. Pengelolaan Kebersihan 
 
 
 
 

Ika Aguspiannor H, S.Sos, M.IP 
NIP: 197604302007011011 

Tanggal,                     2019 
 

Plt. Kepala Seksi Pengembangan  
Teknologi Persampahan 

 
 
 

M. Noviar Andrie Saputra, ST, M.I.L 
NIP: 19811130 201001 1 008 

 

 

 

  



LAPORAN KINERJA PEGAWAI TAHUN 2019 

NAMA   : M. ROBBY ARIFIANTO, ST.  

NIP                          : 198101232009031002 

PANGKAT / GOL    : Penata Tk.I (III/d) 

JABATAN                : Plt. Kasi. Pengembangan Teknologi Persampahan pada Dinas    

  Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup 

                                  Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 
 

TRIBULAN              : IV Tahun 2019 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Uraian Tugas  
Berdasarkan Tugas pokok dan fungsi pada Bidang Pengelolaan Kebersihan Dinas Perumahan 
Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Hulu Sungai Selatan, bahwa 
tugas Kepala Seksi Pengembangan Teknologi Persampahan adalah sebagai berikut: 
a. Menyusun rencana seksi pengembangan teknologi persampahan; 
b. Menyediakan data informasi pengembangan teknologi persampahan; 
c. Menyediakan dokumen kajian dan besaran yang ditetapkan dalam pengurangan sampah 

dan prioritas jenis sampah untuk setiap kurun waktu tertentu; 
d. Menyediakan bahan dan rumusan kebijakan pengurangan sampah; 
e. Melaksanakan pembinaan pendaur ulangan sampah 
f. Melaksanakan pembinaan pemanfaatan kembali sampah dari produk dan  kemasan produk; 
g. Membuat laporan hasil pelaksanaan pekerjaan kepada atasan sesuai dengan pedoman 

kerja sebagai bahan pertanggungjwaban dan bahan masukan serta kebijakan pimpinan; 
 

B. Struktur jabatan (peta jabatan) 

        

                   

                 

                                                               

                                                                     
 
 
 
 

 

 

  

SEKSI PENGEMBANGAN TEKNOLOGI PERSAMPAHAN 

 

KABID 

- Analis Pengembangan Teknologi. 
 



BAB II 

AKUNTABILITAS KINERJA JABATAN 

 

A. Perjanjian Kinerja : 

     Tribulan : IV 
No Sasaran Indikator 

Kinerja 
Satuan Target Program Kegiatan Pagu Anggaran 

1 Terlaksananya 
pengembanga
n kinerja 
pengelolaan 
persampahan 

Jumlah 
tonase 
sampah 
yang 
diolah 
secara 
3R 
(Ton/Th) 

Ton/Th 9331 Program 
Pengem 
bangan 
Kinerja 
Pengelolaan 
Persampahan 

Pengembang
an Teknologi 
Persampahan 

Rp. 2.273.055.000 

 

B. Capaian  kinerja 2019 

     Tribulan : IV 
No Sasaran Indikator 

kinerja 
Satuan Target Realis

asi 
Capaian 
kinerja 

(%) 

Program Kegiatan Pagu 
Anggaran 

Realisasi 
Anggaran 

Serapan 
Anggaran 

(%) 

1 Terlaksana
nya 
pengemba
ngan 
kinerja 
pengelolaa
n 
persampa
han 

Jumlah 
tonase 
sampah 
yang 
diolah 
secara 
3R 
(Ton/Th
) 

Ton/Th 9331 9331 100 Program 
Pengem 
bangan 
Kinerja 
Pengelo 
laan 
Persam 
pahan 

Pengembanga
n Teknologi 
Persampahan 

Rp. 
2.273.055.

000 

Rp. 
2.135.280.

310 

90,69% 

 Rata-rata Capaian Kinerja Tribulan IV Tahun 
2019 

100      

 

C. Evaluasi dan Analisis Kinerja  

    Metode penyimpulan capaian kinerja sbb : 

No Capaian Kinerja Interpretasi 

1 > 100 % Melebihi Terget 

2 =100 % Mancapai Target 

3 < 100 % Tidak Mencapai Target 

 

Berdasarkan tabel capaian kinerja tribulan IV tahun 2019 di atas rata-rata capaian kinerja Kepala 

Seksi Pengembangan Teknologi Persampahan dari 1 Sasaran dan 1 indikator Sasaran dapat 

mencapai 100%. 

  



 

 

D. Tanggapan Atasan Langsung  

      
                                      

            Laporan kurang baik 

 

 

                                      Laporan sudah baik   

 
                                      Laporan diperbaiki  

 

                                      

 

 

  

 

√ 



BAB III 

PENUTUP 

 

 

A. Kesimpulan : 

 

Pada tribulan IV tahun 2019 rata-rata capaian kinerja sasaran 100% (mencapai target) yang 

telah ditetapkan. 

 

B. Saran/ masukan : 

 

Perlu penambahan kader atau sumber daya manusia yang bersedia untuk memanfaatkan dan 

mengolah sampah berbasis teknologi ;  

      

 

 

Mengetahui, 
Atasan Langsung 

Kabid. Pengelolaan Kebersihan 
 
 
 
 

Ika Aguspiannor H, S.Sos, M.IP 
NIP: 197604302007011011 

Tanggal,                     2019 
 

Plt. Kepala Seksi Pengembangan  
Teknologi Persampahan 

 
 
 

M. Robby Arifianto, ST. 
NIP: 1981012320090310025 

 

 

 

 

 


