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BAB I

PENDAHULUAN

A. Uraian Tugas

Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 62 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Hulu Sungai
Selatan, bahwa tugas pokok dan fungsi Kepala Seksi Aplikasi Teknologi Komunikasi dan Informatika
sesuai Pasal 20 adalah sebagai berikut:

(1) Seksi Aplikasi Teknologi Komunikasi dan Informatika mempunyai tugas menyelenggarakan
pembinaan, pengawasan dan evaluasi penyelenggaraan aplikasi, SIMDA, pelahyanan online
lingkup SKPD.

(2) Tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) mempunyai rincian sebagai berikut :

a.
b.

Menyusun rencana kegiatan Seksi Aplikasi Teknologi Telekomunikasi dan Informatika;
menyiapkan bahan dan menyusun standar, norma, pedoman, kriteria, dan prosedur
penyelenggaraan suprastruktur e-Government, infrastruktur jaringan, infrastruktur informasi dan
infrastruktur aplikasi skala Kabupaten;

melaksanakan pengembangan, penataan dan evaluasi suprastruktur e-Government, infrastruktur
jaringan, infrastruktur informasi dan infrastruktur aplikasi skala Kabupaten;

menyiapkan bahan dan memberikan bimbingan teknis pengembangan e-Government,
infrastruktur jaringan, infrastruktur informasi dan infrastruktur aplikasi;

menyiapkan bahan pemberian rekomendasi perizinan penyelenggaraan pelayanan publik berbasis
teknologi informasi dan komunikasi skala Kabupaten;

menyiapkan bahan penyusunan petunjuk teknis penyelenggaraan Sistem Informasi Manajemen
Daerah (SIMDA);

melaksanakan koordinasi dan fasilitasi serta kerjasama teknis Sistem Informasi Manajemen Daerah
(SIMDA);

melaksanakan bimbingan dan pengawasan teknis pemberdayaan Sistem Informasi Manajemen
Daerah (SIMDA);

melaksanakan verifikasi, validasi dan pemutakhiran data dan informasi lintas sektor berbasis
elektronik;

menyiapkan bahan dan mengembangkan penyelenggaraan pelayanan online dan pelayanan
informasi elektronik Pemerintah Daerah;

melaksanakan penyiapan bahan pelaksanaan pembangunan, pengoperasian dan pemeliharaan
infrastruktur aplikasi pelayanan online/transaksi lingkup SKPD;

mengelola domain, sub domain, portal dan website Pemerintah Daerah; dan

. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Teknologi Komunikasi dan Informatika

sesuai bidang tugas.



B. Struktur Jabatan (Peta Jabatan)
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Gambar B.1 Struktur Jabatan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten HSS




BAB II

AKUNTABILITAS KINERJA JABATAN

A. Perjanjian Kinerja
Pada Sub Bab Perjanjian Kinerja ini diuraikan ringkasan/ikhtisar Perjanjian Kinerja untuk Triwulan

Il Kepala Seksi Aplikasi Teknologi Komunikasi dan Informatika sebagai berikut:

No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Tersedianya aplikasi e- Jumlah aplikasi e-

Governement pada server Governement yang

center Diskominfo terintegrasi di server

Aplikasi 5
center Diskominfo plikast

B. Capaian Kinerja

Capaian kinerja untuk setiap sasaran yang tertuang dalam dokumen Perjanjian Kinerja dengan
berdasarkan hasil pengukuran kinerja. Dalam terlihat dalam Tabel B.1 Capaian Kinerja dan

Capaian Anggaran sebagai berikut:

Tabel B.1 Capaian Kinerja dan Capaian Anggaran

Indikator Capaian Pagu Realisasi serapan
Sasaran S Satuan Target | Realisasi P Program Kegiatan 5 Anggaran
Kinerja (%) Anggaran Anggaran (%)
0
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
Tersedianya Jumlah
aplikasi e- aplikasi e-
Governement | Governement Pengembangan
1 Pemanfaatan Sumber Daya
ada server an
P y _g . Aplikasi 5 Aplikasi 20 Teknologi Komunikasi 836.780.000 0 0
center terintegrasi eKinerja Informasi dan
Diskominfo di server Informatika
center
Diskominfo

C. EVALUASI DAN ANALISIS KINERJA

Evaluasi dan analisis capaian kinerja Kepala Seksi Aplikasi Teknologi Komunikasi dan
Informatika, dapat dilihat realisasi fisik triwulan | sudah mencapai 20%, yaitu selesainya 1 buah
aplikasi skala kabupaten (eKinerja). Realisasi anggaran dan serapan yang masih sangat kurang
atau 0% untuk sasaran 1 dikarenakan kegiatan terjadi pergeseran akibat adanya perubahan
rencana kerjasama aplikasi yang semula dengan BPPT (SIMRAL) berpindah ke BPKP (SIMDA)
sehingga rencana kerja anggaran berubah menyesuaikan hal tersebut. Sedangkan pengadan
fisik berupa genset setelah dihitung oleh konsultan ternyata tidak mencukupi sehingga harus

masuk APBD Perubahan.

D. RENCANA TINDAK LANJUT

Rencana tindak lanjut yang akan dilakukan adalah tetap melaksanakan pengembangan

aplikasi menggunakan sumber daya yang ada sembari menunggu APBD Pergesaran dan PABD

Perubahan disahkan.




E. TANGGAPAN ATASAN LANGSUNG
Ruang Disposisi / Tanggapan Atasan Langsung

Laporan kurang baik

Laporan sudah baik

Laporan diperbaiki

1L

Realisasi diteliti ulang

I:l Capaian diteliti ulang
l:l 1Y T B = o TP

Jumlah dan nama pilihan disposisi dapat diisi sesuai kebutuhan yang diperlukan dengan
mencentang (V ).


lenovo
Typewritten text
v


BAB Il

PENUTUP

Kesimpulan yang dapat diambil dari laporan di atas adalah realisasi fisik pengembangan
aplikasi sudah tercapai 20% (1 buah aplikasi ekinerja) sedangkan kegiatan integrasi SIMDA
Perencanaan dan Keuangan setelah APBD Pergeseran sedangkan pekerjaan fisik seperti
pengadaan genset dll menunggu APBD Perubahan disyahkan agar meningkatkan daya serap

anggaran Seksi Aplikasi Komunikasi dan Informatika untuk Triwulan | masih belum terealisasi.

Mengetahui: Kandangan, 29 Maret 2019
Atasan Langsung
Kepala Bidang Teknologi dan Informatika, Kepala Seksi Sarana

Telekomunikasi dan Informatika,
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