
 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   RAHMAWATI, S.E. 

Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Dinas 
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 

Sungai Selatan. 
 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama : RAHMAWATI, S.E. 

Jabatan : Plt. Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas 
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan. 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 

 
 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Plt. Kasubbag Umum dan 

Kepegawaian  
 

 
 

RAHMAWATI, S.E. 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19820501 201101 2 005 

 

 Pihak Pertama 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Kantor  
 

 
 

RAHMAWATI, S.E. 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19820501 201101 2 005 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   AKHMAD YANI 

Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Dinas 
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 

Sungai Selatan. 
 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama : RAHMAWATI, S.E. 

Jabatan : Plt. Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas 
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang        Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan. 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 

 
 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Plt. Kasubbag Umum dan 

Kepegawaian  
 

 
 

RAHMAWATI, S.E. 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19820501 201101 2 005 

 

 Pihak Pertama 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Kantor  
 

 
 

AKHMAD YANI 
Penata  

NIP. 19670412 198903 1 012 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   NOR IFANSYAH 

Jabatan : Pengadministrasi Umum Dinas Pekerjaan Umum dan 
Tata Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama : RAHMAWATI, S.E. 
Jabatan : Plt. Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas 

Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Plt. Kasubbag Umum dan 
Kepegawaian  

 

 
 

RAHMAWATI, S.E. 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19820501 201101 2 005 

 

 Pihak Pertama 

Pengadministrasi Umum 
 
 

 
 

NOR IFANSYAH 
Pengatur 

NIP. 19761029 200801 1 010 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   TAUFIKUR RAHMAN 

Jabatan : Pengelola Keuangan Dinas Pekerjaan Umum dan Tata 
Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama : RUSIMA RAYA 
Jabatan : Kasubbag Keuangan Dinas Pekerjaan Umum dan Tata 

Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 
 

  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Kasubbag Keuangan  

 

 
 

RUSIMA RAYA 
Penata Tk. I 

NIP. 19631203 198403 2 007 

 

 Pihak Pertama 
Pengelola Keuangan  

 

 
 

TAUFIKUR RAHMAN 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19730423 199303 1 002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   MUHAMMAD ABDI 

Jabatan : Bendahara Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 
Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama : RUSIMA RAYA 
Jabatan : Kasubbag Keuangan Dinas Pekerjaan Umum dan Tata 

Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 
 

  Kandangan,       Januari 2019 
2018 

Pihak Kedua 

Kasubbag Keuangan  
 

 
 

RUSIMA RAYA 
Penata Tk. I 

NIP. 19631203 198403 2 007 

 

 Pihak Pertama 

Bendahara  

 
 

MUHAMMAD ABDI 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19730312 199303 1 008 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   MUHAMMAD AINI 

Jabatan : Pengadministrasi Keuangan Dinas Pekerjaan Umum 
dan Tata Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama : RUSIMA RAYA 
Jabatan : Kasubbag Keuangan Dinas Pekerjaan Umum dan Tata 

Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 
 

  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Kasubbag Keuangan  

 

 
 

RUSIMA RAYA 
Penata Tk. I 

NIP. 19631203 198403 2 007 

 

 Pihak Pertama 
Pengadministrasi Keuangan  

 
 

MUHAMMAD AINI 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19730312 199303 1 008 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   AKHMAD RIDHANI 

Jabatan : Pengelola Bahan Perencanaan Dinas Pekerjaan Umum 
dan Tata Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama : MAULIDIA RISDA HILMANIAR, S.E. 
Jabatan : Kasubbag Perencanaan Dinas Pekerjaan Umum dan 

Tata Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 
 

  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Kasubbag Perencanaan  

 
 

MAULIDIA RISDA HILMANIAR, S.E. 
Penata  

NIP. 19841210 201001 2 018 

 

 Pihak Pertama 
Pengelola Bahan Perencanaan  

 

 
AKHMAD RIDHANI 

Pengatur 
NIP. 19810719 200801 1 008 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama          :   RAHMADI 

Jabatan : Penjaga Pintu Air Bidang Sumber Daya Air Dinas 
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 

Sungai Selatan. 
 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama : NANA IRAWATIE, S.ST. 

Jabatan : Kasi Operasi Dan Pemeliharaan Bidang Sumber Daya 
Air Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 
Hulu Sungai Selatan. 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 

 
 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Kasi Operasi Dan Pemeliharaan 

 
NANA IRAWATIE, S.ST. 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19800724 200604 2 020 

 

 Pihak Pertama 
Penjaga Pintu Air  

 
RAHMADI 

Pengatur Muda Tk. I 
NIP. 19650906 199303 1 012 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 
 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   M.SAID 

Jabatan : Penjaga Pintu Air Bidang Sumber Daya Air Dinas 

Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama : NANA IRAWATIE, S.ST. 

Jabatan : Kasi Operasi Dan Pemeliharaan Bidang Sumber Daya 
Air Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 
 

  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Operasi Dan Pemeliharaan 

 
NANA IRAWATIE, S.ST. 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19800724 200604 2 020 

 

 Pihak Pertama 

Penjaga Pintu Air  
 

 
M.SAID 

Pengatur Muda  
NIP. 19591218 199303 1 004 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 

 
Nama          :   MUHAMMAD ARSYAD 

Jabatan : Penjaga Pintu Air Bidang Sumber Daya Air Dinas 

Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama : NANA IRAWATIE, S.ST. 

Jabatan : Kasi Operasi Dan Pemeliharaan Bidang Sumber Daya 
Air Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 
 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Operasi Dan Pemeliharaan 

 
NANA IRAWATIE, S.ST. 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19800724 200604 2 020 

 

 Pihak Pertama 

Penjaga Pintu Air  
 

 
MUHAMMAD ARSYAD 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19660809 199203 1 009 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 

 
Nama          :   BAHRUDIN 

Jabatan : Penjaga Pintu Air Bidang Sumber Daya Air Dinas 

Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama : NANA IRAWATIE, S.ST. 

Jabatan : Kasi Operasi Dan Pemeliharaan Bidang Sumber Daya 
Air Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 
 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Operasi Dan Pemeliharaan 

 
NANA IRAWATIE, S.ST. 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19800724 200604 2 020 

 

 Pihak Pertama 

Penjaga Pintu Air  
 

 
BAHRUDIN 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19630819 199203 1 007 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 

 
Nama          :   ARBUDIN 

Jabatan : Penjaga Pintu Air Bidang Sumber Daya Air Dinas 

Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama : NANA IRAWATIE, S.ST. 

Jabatan : Kasi Operasi Dan Pemeliharaan Bidang Sumber Daya 
Air Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 
 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Operasi Dan Pemeliharaan 

 
 

NANA IRAWATIE, S.ST. 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19800724 200604 2 020 

 

 Pihak Pertama 

Penjaga Pintu Air  
 

 
ARBUDIN 

Pengatur Muda 
NIP. 19631119 199703 1 001 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 

 
Nama          :   NASERUDIN 

Jabatan : Pengelola Sumber Daya Air Bidang Sumber Daya Air 

Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 
Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama : NANA IRAWATIE, S.ST. 

Jabatan : Plt. Kasi Sungai dan Rawa Bidang Sumber Daya Air 
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 
 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Plt. Kasi Sungai dan Rawa 

 
 

NANA IRAWATIE, S.ST. 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19800724 200604 2 020 

 

 Pihak Pertama 

Pengelola Sumber Daya Air 
 

 
NASERUDIN 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19640317 199203 1 005 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama          :   MUHAMMAD AINI, AG 

Jabatan : Pengelola Sumber Daya Air Bidang Sumber Daya Air 
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 
Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama : NANA IRAWATIE, S.ST. 

Jabatan : Plt. Kasi Sungai dan Rawa Bidang Sumber Daya Air 

Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 
Hulu Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Plt. Kasi Sungai dan Rawa 

 
 

NANA IRAWATIE, S.ST. 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19800724 200604 2 020 

 

 Pihak Pertama 
Pengelola Sumber Daya Air 

 

 
MUHAMMAD AINI, AG 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19610108 198803 1 011 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 

 
Nama          :   SYAMSI, S.Sos 

Jabatan : Pengawas Jalan dan Jembatan Bidang Bina Marga 

Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 
Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 
Nama : FALDIAN HENDESURYA, A.Md 

Jabatan : Kasi Jalan Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan Umum 
dan Tata Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Kasi Jalan 

 
FALDIAN HENDESURYA, A.Md 

Penata  

NIP. 19720203 200003 1 005 

 

 Pihak Pertama 
Pengawas Jalan dan Jembatan 

 
SYAMSI, S.Sos 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19680607 199303 1 007 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 

 
Nama          :   SUMARLAN 

Jabatan : Pengelola Pembangunan Dan Peningkatan Jalan 

Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan Umum dan Tata 
Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 
Nama : FALDIAN HENDESURYA, A.Md 

Jabatan : Kasi Jalan Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan Umum 
dan Tata Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Kasi Jalan 

 

 
 

FALDIAN HENDESURYA, A.Md 

Penata  

NIP. 19720203 200003 1 005 

 

 Pihak Pertama 
Pengelola Pembangunan Dan 

Peningkatan Jalan  

 

 
SUMARLAN 

   Penata Muda Tk. I 
NIP. 19630506 198903 1 014 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 

 
Nama          :   ANWAR SANI 

Jabatan : Pengelola Pembangunan Dan Pemeliharaan Jembatan 
Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan Umum dan Tata 
Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama : ISNANIAH, S.T. 

Jabatan : Kasi Pemeliharaan Jalan Dan Jembatan Bidang Bina 
Marga Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 

Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 
 

  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Pemeliharaan Jalan Dan 
Jembatan  

 
 

ISNANIAH, S.T. 

Penata  

NIP. 19850107 200904 2 005  

 Pihak Pertama 

Pengelola Pembangunan Dan 
Pemeliharaan Jembatan 

 
 
 

ANWAR SANI 
   Pengatur Tk. I 

NIP. 19660307 199403 1 011 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 

 
Nama          :   H.MUHAMMAD 

Jabatan : Pengelola Pembangunan Dan Pemeliharaan Jembatan 
Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan Umum dan Tata 
Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama : ISNANIAH, S.T. 

Jabatan : Kasi Pemeliharaan Jalan Dan Jembatan Bidang Bina 
Marga Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 

Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 
 

  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Pemeliharaan Jalan Dan 
Jembatan  

 
 

ISNANIAH, S.T. 

Penata  

NIP. 19850107 200904 2 005  

 Pihak Pertama 

Pengelola Pembangunan Dan 
Pemeliharaan Jembatan  

 

 
  H.MUHAMMAD 

             Pengatur Muda Tk. I 
NIP. 19830429 201212 1 003 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama          :   MUHAMMAD ARIFIN, S.Sos 

Jabatan : Pengawas Jalan Dan Jembatan Bidang Bina Marga 
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 
 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama : ABDUL HAIR ANSARI, S.T. 

Jabatan : Kasi Jembatan Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan 
Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan. 
 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Jembatan  

 
ABDUL HAIR ANSARI, ST 

Penata  

NIP. 19690107 199203 1 004 

 Pihak Pertama 

Pengawas Jalan Dan Jembatan  

 
      MUHAMMAD ARIFIN, S.Sos 
                    Penata 

NIP. 19621225 199402 1 001 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama          :   HUSIN NAFARIN 

Jabatan : Pengawas Jalan Dan Jembatan Bidang Bina Marga 
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 
 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama : ABDUL HAIR ANSARI, S.T. 

Jabatan : Kasi Jembatan Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan 
Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan. 
 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Jembatan  

 
ABDUL HAIR ANSARI, ST 

Penata  

NIP. 19690107 199203 1 004 

 Pihak Pertama 

Pengawas Jalan Dan Jembatan 
 

 
               HUSIN NAFARIN 

Penata Muda Tk.I 
NIP. 19610504 198903 1 009 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama          :   AHMAD HUSAINI 

Jabatan : Pemelihara Sarana Dan Prasarana Bidang Cipta Karya 
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 
 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama : FAZAR SYA'BANA, ST 

Jabatan : Kasi Kasi Sarana Dan Prasarana Air Bersih Bidang 
Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 

Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 
 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 

penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Sarana Dan Prasarana Air 
Bersih 

 
 

FAZAR SYA'BANA, ST  

Penata  

NIP. 19860416 201101 1 007 

 Pihak Pertama 

Pemelihara Sarana Dan Prasarana  
 
 

 
 

               AHMAD HUSAINI 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 19650415 199203 1 014 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama          :   TRI ANNA RAKHMAWATI, ST 

Jabatan : Penata Bangunan Gedung Dan Permukiman Bidang 
Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 

Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 
 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama : TRI ANNA RAKHMAWATI, ST 

Jabatan : Plt. Kasi Penataan, Pembangunan Bangunan Gedung 
Dan Lingkungan Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan 

Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu Sungai 
Selatan. 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 

 
 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Plt. Kasi Penataan, Pembangunan 

Bangunan Gedung Dan 

Lingkungan 

 
        TRI ANNA RAKHMAWATI, ST 

Penata Muda  
NIP. 19860712 201503 2 001 

 Pihak Pertama 
Penata Bangunan Gedung Dan 

 Permukiman  

 
 

        TRI ANNA RAKHMAWATI, ST 
Penata Muda  

NIP. 19860712 201503 2 001 

 

 



 

 

 

 

 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   AHMAD SYAHYUNI, DS 

Jabatan : Penata Penyehatan Lingkungan Permukiman Bidang 

Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 
Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 
Nama : RIZA FAHRIFI, ST 

Jabatan : Kasi Sarana Dan Prasarana Air Limbah Dan Drainase 

Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Tata 
Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 

 
 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Kasi Sarana Dan Prasarana Air 

Limbah Dan Drainase 

 
           RIZA FAHRIFI, ST 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19870616 201101 1 011 

 Pihak Pertama 
Penata Penyehatan Lingkungan 

Permukiman 

 
 

        AHMAD SYAHYUNI, DS 
            Penata Muda Tk. I  

NIP. 19630815 199203 1 016 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   NOVIE RIFADANI 

Jabatan : Penata Penyehatan Lingkungan Permukiman Bidang 

Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 
Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 
Nama : RIZA FAHRIFI, ST 

Jabatan : Kasi Sarana Dan Prasarana Air Limbah Dan Drainase 

Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Tata 
Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 

 
 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Kasi Sarana Dan Prasarana Air 

Limbah Dan Drainase 

 
           RIZA FAHRIFI, ST 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19870616 201101 1 011 

 Pihak Pertama 
Penata Penyehatan Lingkungan 

Permukiman 

 
             NOVIE RIFADANI 
            Pengatur Muda Tk. I  

NIP. 19851110 200901 1 003 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama          :   HUSAINI 

Jabatan : Pengelola Pengendalian Dan Pemanfaatan Ruang 
Bidang Tata Ruang dan Jasa Konstruksi Dinas 

Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 
Nama : NOVIE RIFADANI 

Jabatan : Plt. Kasi Pemanfaatan Tata Ruang Bidang Bidang Tata 

Ruang dan Jasa Konstruksi Dinas Pekerjaan Umum 
dan Tata Ruang Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 

 
 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 
Plt. Kasi Pemanfaatan Tata Ruang  

 

 
NOVIE RIFADANI  

Pengatur Muda Tk. I 
NIP. 19851110 200901 1 003 

 Pihak Pertama 
Pengelola Pengendalian Dan 

Pemanfaatan Ruang  

 
 
                  HUSAINI 
                Pengatur Tk. I  

NIP. 19640403 199703 1 003 
 

 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama          :   IBERAHIM 

Jabatan : Pengelola Pengendalian Dan Pemanfaatan Ruang 

Bidang Tata Ruang dan Jasa Konstruksi Dinas 
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan. 

 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 
Nama : MUHAMMAD RIZA FAISAL, ST 

Jabatan : Kasi Perencanaan Dan Pengendalian  Tata Ruang 
Bidang Bidang Tata Ruang dan Jasa Konstruksi Dinas 

Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan 
penghargaan dan sanksi. 
 

 
  Kandangan,       Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Perencanaan Dan 
Pengendalian  Tata Ruang  

 
 

MUHAMMAD RIZA FAISAL, ST 
Penata Muda Tk. I 

NIP. 19841210 201001 1 015 

 Pihak Pertama 

Pengelola Pengendalian Dan 
Pemanfaatan Ruang  

 

 
 
                 IBERAHIM 
              Penata Muda Tk. I  

NIP. 19640103 199203 1 011 
 

 



 


