LAPORAN KINERJA PEGAWAI TAHUN 2019

NAMA : JUNI ANWAR, S.Hut
NIP : 19700912 199803 1 007
PANGKAT / GOL : Pembina (IV/a)
JABATAN : Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan Dinas
Ketahanan Pangan Kabupaten Hulu Sungai Selatan.
Triwulan : I Tahun 2019
BAB I
PENDAHULUAN

A. Uraian Tugas dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Bupati Hulu Sungai Selatan Nomor 81 Tahun 2016
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Hulu Sungai Selatan, bahwa
Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan mempunyai fungsi sebagai

berikut :

a. Perumusan kebijakan teknis sistem ketersediaan pangan, cadangan
pangan daerah, pengamanan dan pengendalian harga pangan strategis,
pemetaan kerawanan pangan, sistem distribusi pangan dan
kewaspadan pangan;

b. Penyusunan program sistem ketersediaan pangan, cadangan pangan
daerah, pengamanan dan pengendalian harga pangan strategis,
pemetaan kerawanan pangan, sistem distribusi pangan dan
kewaspadaan pangan,;

c. Pelaksanaan sistem ketersediaan pangan, cadangan pangan daerah,
pengamanan dan pengendalian harga pangan strategis, pemetaan
kerawanan pangan, sistem distribusi pangan dan kewaspadan pangan;

d. Pelaksanaan koordinasi kebijakan sistem ketersediaan pangan,
cadangan pangan daerah, pengamanan dan pengendalian harga
pangan strategis, pemetaan kerawanan pangan, sistem distribusi
pangan dan kewaspadaan pangan,;

e. Pembinaan, pengawasan dan pengendalian sistem ketersediaan

pangan, cadangan pangan daerah, pengamanan dan pengendalian



harga pangan strategis, pemetaan kerawanan pangan, sistem distribusi
pangan dan kewaspadan pangan;

f. Evaluasi dan pelaporan sistem ketersediaan pangan, cadangan pangan
daerah, pengamanan dan pengendalian harga pangan strategis,
pemetaan kerawanan pangan, sistem distribusi pangan dan
kewaspadan pangan; dan

g. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai

dengan bidang tugas dan fungsinya.

B. Struktur Jabatan (Peta Jabatan)

KEPALA DINAS

SEKRETARIAT

——

BIDANG KETERSEDIAAN
DAN DISTRIBUSI PANGAN




BAB II

KINERJA JABATAN
A. Perjanjian Kinerja :
Triwulan : I
Pagu
No Sasaran Indikator Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
(Rp)
1 Terjaganya Cadangan Beras Jumlah Cadangan Beras Pemda dan Masyarakat Ton 81,424 | Penguatan Pengelolaan | 280.660.000,
Pemda dan Masyarakat - - Cadangan Cadangan -
Jumlah Pengadaan Cadangan Beras Pemerintah Kali 1 Pangan Pangan
Daerah Pemda dan | Pemerintah
Jumlah Lumbung Pangan Masyarakat yang aktif Lumbung 18 Masyarakat | Daerah
2 Terlaksananya Evaluasi Jumlah terlaksananya evaluasi terhadap lumbung Kali 3 E::tZE la 33.362.500,-
Terhadap Cadangan Pangan pangan masyarakat Lu rr%bun
dan Koordinasi Penyusunan - - g
~ h Jumlah terlaksananya evaluasi terhadap cadangan Kali 3 Pangan
NBM-PPH Ketersediaan )
pangan pemerintah daerah Masyarakat
Jumlah Koordinasi Penyusunan NBM-PPH Kali 0
Ketersediaan
Jumlah Koordinasi Penyusunan Sistem Kali 0
Kewaspadaan dan Gizi (SKPG)
3 Terlaksananya evaluasi Jumlah Koordinasi Penyusunan Harga Pangan Laporan 3
terhad d d
craacap cadangan pangan can Jumlah Koordinasi Penyusunan Prognosa Laporan 3
koordinasi penyusunan NBM- . )
. Kebutuhan Pangan pada Hari-hari Besar
PPH Ketersediaan ;
Keagamaan Nasional (HBKN)
Jumlah Koordinasi Laporan Dewan Ketahanan Laporan 3

Pangan




B. Capaian Kinerja 2019

Triwulan : I

Reali- Capaian Pagu Realisasi Serapan
No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target . kinerja Program Kegiatan Anggaran Anggaran | Anggaran
sasi
(%) (Rp) (Rp) (%)
1 | Terjaganya Jumlah Cadangan Beras Ton 81,424 | 78,17 96 Penguatan Pengelolaan | 280.660.000, - 0
Cadangan Beras | Pemda dan Masyarakat 8 Cadangan Cadangan
Pemda dan Jumlah Pengadaan Kali 1 Pangan Pangan
Masyarakat Cadangan Beras Pemda dan | Pemerintah
Pemerintah Daerah Masyarakat | Daerah
Jumlah Lumbung Pangan Lumbung 15 15 100
Masyarakat yang Aktif
2 | Terlaksananya Jumlah terlaksanya Kali 3 3 100 Bimtek 33.362.500,- - 0
Evaluasi evaluasi terhadap lumbung Pengelola
Terhadap pangan masyarakat Lumbung
Cadangan Jumlah terlaksanya Kali 3 3 100 Pangan
Pangan dan evaluasi terhadap cadangan Masyarakat
Koordinasi pangan pemerintah daerah
Penyusunan Jumlah Koordinasi Kali 0
NBM-PPH Penyusunan NBM-PPH
Ketersediaan Ketersediaan
Jumlah Koordinasi Kali 0
Penyusunan Sistem
Kewaspadaan dan Gizi
(SKPG)
3 | Terlaksananya Jumlah Koordinasi Laporan 3 3 100
evaluasi Penyusunan Harga Pangan
terhadap Jumlah Koordinasi Laporan 0
cadangan Penyusunan Prognosa
pangan da}n Kebutuhan Pangan pada
1;22;?11:5:1;1’1 Hari-hari Besar Keagamaan
NBM-PPH Nasional (HBK.N) :
Ketersediaan Jumlah Koordinasi Laporan Laporan 0
Dewan Ketahanan Pangan
Rata-rata Capaian Kinerja Triwulan I Tahun 2019 99




C. Evaluasi dan Analisis Kinerja

Metode penyimpulan capaian kinerja sbb:

No Capaian Interprestasi
1 >100% Melebihi Target
2 = 100% Mencapai Target
3 < 100% Tidak Mencapai Target

Berdasarkan tabel capaian kinerja Triwulan I 2019 di atas rata-rata

capaian kinerja Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan dari 3

(tiga) Sasaran dan 8 (delapan) indikator sasaran belum mencapai 100%

atau belum mencapai target dengan rincian capaian kinerja sebagai

berikut:

1. Sasaran : Terjaganya Cadangan Beras Pemda dan Masyarakat

Indikator Kinerja :

Jumlah Cadangan Beras Pemda dan Masyarakat belum
mencapai target (<100%), masih pada posisi 78.178 Kg,
dikarenakan jadwal pelaksanaan pengadaan beras cadangan
pangan pemerintah sebagai salah satu komponennya berada
pada triwulan IV.

Jumlah Pengadaan Cadangan Beras Pemerintah Daerah belum
mencapai target (<100%) dikarenakan jadwal pelaksanaan
kegiatan berada pada triwulan IV.

Jumlah Lumbung Pangan Masyarakat yang Aktif telah mencapai
target (100%) yaitu berupa pembuatan Laporan Perkembangan
Kondisi Cadangan Pangan Masyarakat pada Lumbung Pangan
Masyarakat sebanyak 3 (tiga) Laporan untuk Periode Bulan

Januari sampai dengan Maret 2019

2. Sasaran : Terlaksananya Evaluasi Terhadap Cadangan Pangan dan

Koordinasi Penyusunan NBM-PPH Ketersediaan.

Indikator Kinerja :

Jumlah terlaksananya evaluasi terhadap Lumbung Pangan
Masyarakat, telah mencapai target (100%) yaitu berupa

pembuatan Laporan Perkembangan Kondisi Cadangan Pangan




Masyarakat pada Lumbung Pangan Masyarakat sebanyak 3 (tiga)
Laporan untuk Periode Bulan Januari sampai dengan Maret
2019.

Jumlah terlaksananya evaluasi terhadap Cadangan Pangan
Pemerintah Daerah mencapai target (100%) berupa pembuatan
Laporan Perkembangan Kondisi Stok Cadangan Pangan
Pemerintah sebanyak 3 (tiga) Laporan untuk Periode Bulan
Januari sampai dengan Maret 2019.

- Jumlah Koordinasi Penyusunan NBM-PPH Ketersediaan, belum
mencapai target (<100%) dikarenakan jadwal pelaksanaan
kegiatan berada pada triwulan II.

- Jumlah Koordinasi Penyusunan Sistem Kewaspadaan dan Gizi
(SKPG), belum mencapai target (<100%) dikarenakan jadwal
pelaksanaan kegiatan berada pada triwulan II.

3. Sasaran : Terlaksananya evaluasi terhadap cadangan pangan dan
koordinasi penyusunan NBM-PPH Ketersediaan

Indikator Kinerja :

- Jumlah Koordinasi Penyusunan Harga Pangan di Tingkat
Produsen dan Konsumen telah mencapai target (=100%) berupa
pembuatan Laporan Harga Pangan Tingkat Produsen dan
Konsumen sebanyak 3 (tiga) Laporan untuk Periode Bulan
Januari sampai dengan Maret 2019.

- Jumlah Koordinasi Penyusunan Prognosa Kebutuhan Pangan
pada Hari-hari Besar Keagamaan Nasional (HBKN) belum
mencapai target (<100%) dikarenakan jadwal pelaksanaan
kegiatan berada pada triwulan II.

- Jumlah Koordinasi Laporan Dewan Ketahanan Pangan belum
mencapai target (<100%) dikarenakan jadwal pelaksanaan

kegiatan berada pada triwulan II.

D. Rencana Tindak Lanjut

Langkah-langkah atau tindak lanjut untuk mengatasi sasaran dan

indikator sasaran yang tidak tercapai diatas adalah sebagai berikut :



Sasaran dan indikator sasaran yang tidak tercapai pada triwulan I 2019
ini adalah masih wajar dikarenakan jadwal pelaksanaan kegiatan (time

schedule) berada pada triwulan II sampai triwulan IV.

E. Tanggapan Atasan Langsung

Laporan Kurang Baik

Laporan Sudah baik

Laporan Diperbaiki

Realisasi Diteliti Ulang

Capaian Diteliti Ulang

Lain-lain........... (ditulis tangan bila ada ).

Jumlah dan nama pilihan disposisi dapat diisi sesuai kebutuhan yang
diperlukan dengan mencentang (V ).



BAB III
PENUTUP

A. Kesimpulan :

Pada tahun I tahun 2019 rata-rata capaian kinerja sasaran 99% (belum

mencapai target) yang telah ditetapkan.

B. Permasalahan :

Permasalahan yang dihadapi dalam pencapaian sasaran dan target

indikator kinerja, antara lain:

- Beberapa kegiatan yang belum tercapai disebabkan karena Jadwal
Pelaksanaan Kegiatan (time schedule) pada DPA Dinas Ketahanan

Pangan berada pada triwulan II sd IV Tahun 2019.

C. Saran/masukan
Sasaran dan indikator sasaran yang tidak tercapai pada triwulan I
2019 ini adalah masih wajar dikarenakan jadwal pelaksanaan kegiatan

(time schedule) berada pada triwulan II sampai triwulan IV.

Kandangan, 29 Maret 2019

Mengetahui,
Atasan Langsung
Plt. Kepala Dinas Ketahanan Kabid Ketersediaan dan
Pangan Kab. HSS Distribusi Pangan
Ir. H. AKHMAD MAWARDI JUNI ANWAR, S. Hut
Pembina Tingkat I Pembina

NIP. 19651129 199703 1 001 NIP. 19700912 199803 1 007



