
LAPORAN KINERJA PEGAWAI TAHUN 2019 

 

NAMA                   : MUHAMMAD SYAIFULLAH, SP 

NIP                       : 19750905 199603 1 003 

PANGKAT / GOL  :  Penata (III/c) 

JABATAN             :  Kepala Seksi Distribusi Pangan Dinas Ketahanan Pangan  

  Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

Triwulan              :  II Tahun 2019 

 

BAB I 
PENDAHULUAN 

 

A. uraian Tugas dan Fungsi 

Berdasarkan Peraturan Bupati Hulu Sungai Selatan Nomor 81 Tahun 2016 

tentang kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata 

Kerja Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Hulu Sungai Selatan, bahwa 

tugas Seksi Distribusi Pangan adalah sebagai berikut : 

a. menyusun rencana kegiatan Seksi Distribusi Pangan; 

b. menyiapkan bahan koordinasi kegiatan pendampingan dan penyusunan 

rencana kegiatan dibidang  distribusi dan harga pangan; 

c. menyiapankan bahan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan 

dibidang distribusi harga pangan;  

d. mengumpulkan dan mengolah data dan informasi rantai pasok dan 

jaringan distribusi pangan; 

e. melaksanakan pengembangan kelembagaan distribusi pangan untuk 

meningkatkan akses masyarakat terhadap pangan;  

f. melaksanakan penyusunan prognosa neraca pangan; 

g. mengumpulkan dan mengolah data harga pangan di tingkat produsen 

dan kunsumen untuk panel harga; 

h. menyiapkan bahan penyusunan petunjuk teknis / operasional 

pembinaan lembaga tunda jual, lumbung pangan dan Lembaga Usaha 

Ekonomi Pedesaan (LUEP) sesuai prosedur yang berlaku; 

i. mengelola dana cadangan pangan daerah dalam rangka persediaan dan 

pengendalian harga pangan; dan 

j. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang 

Ketersediaan dan Distribusi Pangan  sesuai bidang tugas. 

Untuk melaksanakan tugas diatas Seksi Distribusi Pangan mempunyai 

fungsi :  

 

 

 

 

 

 

 

 



B.  Struktur Jabatan (peta jabatan) 

 

        

    

  

 

 

 

 

KEPALA DINAS 

SEKRETARIAT 

BIDANG KETERSEDIAAN 

DAN DISTRIBUSI PANGAN  

SEKSI DISTRIBUSI 

PANGAN 



                 BAB II 
KINERJA JABATAN 

 
A. PERJANJIAN Kinerja : 

Triwulan : II  
 

No Sasaran Indikator Satuan Targe

t 

Program Kegiatan Pagu 

Anggaran (Rp) 

Keterangan 

1 

 

Terlaksananya Penyusunan Laporan 

Harga Pangan, dan Pembinaan 

Kelembagaan Distribusi Pangan 

Jumlah Laporan Harga Pangan di 

Tingkat Produsen dan Konsumen 

Laporan 3 Peningkatan 

Pelayanan 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

Pelayanan 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

124.523.600 Kegiatan ini gabungan  

dari 3 (tiga) seksi yang 

dijadikan satu kegiatan 

yaitu : 

1. Seksi Distribusi Pangan 
2. Seksi Ketersedian 

Pangan 

3. Seksi Konsumsi dan 

Penganekaragaman 

Pangan 

  Jumlah Laporan Akses Pangan/ 
Sampel Penggilingan Padi 

 

Laporan 3     

  Jumlah Laporan Neraca Bahan 

Pangan pada Hari-hari Besar 

Keagamaan Nasional (HBKN) 

 

Laporan 0     

  Jumlah Laporan Dewan Ketahanan 
Pangan 

 

Laporan 0     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



B. Capaian Kinerja 2019  
        Triwulan : II 

 
No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Targ

et 

Realisasi Capaian 

kinerja (%) 

Program  Kegiatan Pagu 

Anggaran 

(Rp) 

Realisasi 

Anggaran 

(Rp) 

Serapan 

Anggaran 

(%) 

1 Terlaksananya 

Penyusunan Laporan 
Harga Pangan, dan 

Pembinaan 

Kelembagaan 

Distribusi Pangan 

Jumlah Laporan Harga 

Pangan di Tingkat Produsen 
dan Konsumen 

Laporan 3 3 100 Peningkatan 

Pelayanan 
Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

Pelayanan 

Kinerja 
Perangkat 

Daerah 

124.523.600 2.840.000 2,28 

 Jumlah Laporan Akses 

Pangan/ Sampel 

Penggilingan Padi 

 

Laporan 3 3 100      

 Jumlah Laporan Neraca 
Bahan Pangan pada Hari-

hari Besar Keagamaan 

Nasional (HBKN) 

 

Laporan 0 0 0      

  Jumlah Laporan Dewan 

Ketahanan Pangan 
 

Laporan 0 0 0      

 Rata-rata Capaian Kinerja Triwulan II Tahun 2019 100      

 

 
 

 
 
 



C. Evaluasi dan Analisis Kinerja  

Metode penyimpulan capaian kinerja sbb: 

No Capaian Interprestasi 

1 >100% Melebihi Target 

2 = 100% Mencapai Target 

3 < 100% Tidak Mencapai Target 

 

Berdasarkan tabel capaian kinerja Triwulan II 2019 di atas rata-rata 

capaian kinerja Seksi Bidang Distribusi Pangan dari 1 (satu) Sasaran 

dan 4 (empat) indikator, dimana 2 indikator telah mencapai sasaran 

sedangkan 2 indikator lagi belum mencapai sasaran karena belum 

masuk penjadwalan. 

1. Sasaran : Terlaksananya Penyusunan Laporan Harga Pangan, dan 

Pembinaan Kelembagaan Distribusi Pangan 

Indikator Kinerja : 

- Jumlah Laporan Harga Pangan di Tingkat Produsen dan 

Konsumen, pada triwulan II telah mencapai target (= 100%) 

yaitu dengan pembuatan laporan harga pangan di tingkat 

Produsen dan Konsumen sebanyak 3 Laporan untuk Periode 

Bulan Januari-Maret 2019 

- Jumlah Laporan Akses Pangan/ Sampel Penggilingan Padi 

sebanyak 3 laporan telah mencapai target (100%) Karena 

laporan tersebut disampaikan kepada Badan Ketahanan 

Pangan Kementerian Pertanian RI setiap bulannya. 

- Jumlah Laporan Neraca Bahan Pangan pada Hari-hari Besar 

Keagamaan Nasional (HBKN), belum mencapai target (<100%) 

dikarenakan jadwal pelaksanaan kegiatan berada pada 

triwulan ke dua. 

- Jumlah Laporan Dewan Ketahanan Pangan, belum mencapai 

target (<100%) dikarenakan jadwal pelaksanaan kegiatan 

berada pada triwulan dua dan empat 

 

 
 



D. Rencana Tindak lanjut 

Sasaran Terlaksananya Penyusunan Laporan Harga Pangan, dan 

Pembinaan Kelembagaan Distribusi Pangan dengan 4 (empat) Indikator 

Sasaran. 2 (dua) Sasaran telah mencapai target sedangakan 2 (dua) 

sasaran belum mencapai target.  

 

E. . Tanggapan Atasan Langsung  

      

                                 Laporan kurang baik 

 

 

                                      Laporan sudah baik   

 

                                      Laporan diperbaiki  

 

                                      

                                     Realisasi diteliti ulang  

 

                                     Capaian diteliti ulang  

 

 

                                      Lain-lain........... (ditulis tangan bila ada ). 

 

               

Jumlah dan nama pilihan disposisi dapat diisi sesuai kebutuhan yang 

diperlukan dengan mencentang ( √   ).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB III 

PENUTUP 

 

 

A. Kesimpulan : 

Pada triwulan II tahun 2019  capaian kinerja telah sesuai dengan target 

yang ditentukan. 

 

B. Permasalahan : 

Permasalahan yang dihadapi dalam pencapaian sasaran dan target 

indikator kinerja, antara lain: 

- Beberapa kegiatan yang belum tercapai  disebabkan karena Jadwal 

kegiatan (time schedule) pada DPA Dinas Ketahanan Pangan berada 

pada triwulan II sd IV Tahun 2019 

 

C. Saran/masukan 

1. Kegiatan harus disesuaikan dengan penjadwalan yang ada dalam DPA, 

dan disesuaikan dengan lapangan bila itu menyangkut dengan 

adannya kegiatan dilapangan. 

 

 

                                                                Kandangan, 22 Juli 2019 

 

Mengetahui,        

Atasan Langsung 
 
Kabid Ketersediaan dan                     Kepala Seksi Distribusi  

Distribusi Pangan,    Pangan,  

 

 

 

   JUNI ANWAR, S.Hut      M. SYAIFULLAH, SP 

NIP. 19700912 199803 1 007            NIP. 19750905 199603 1 003 


