
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
PEJABAT ADMINISTRATUR 

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA 
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK  

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini: 

Nama  : SYAHRIL SOFIAN, S.Pi   

Jabatan  : Kepala Bidang Keluarga Berencana   

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama  : Dra. Hj. IS SUSILASTUTI  

Jabatan  : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana  
                             Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak  
    Kab. HSS  
  

 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan  kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

              Kandangan, Januari 2020 

               Pihak Kedua,                        Pihak Pertama, 
    KEPALA DINAS PPKBPPPA,             KEPALA BIDANG KELUARGA 

              DINAS PPKBPPPA, 
 
 

 
 
      Dra. Hj. IS SUSILASTUTI       SYAHRIL SOFIAN, S.Pi 

        Pembina Utama Muda                                                 Pembina 
      19601219 198503 2 006      19680305 199312 1 002 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

PEJABAT ADMINISTRATUR 
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA 
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK  

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini: 

Nama  : Drs. H. ERMANSYAH    

Jabatan  : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk Dan Keluarga  
                             Sejahtera   

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama  : Dra. Hj. IS SUSILASTUTI  
Jabatan  : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana,  

    Pemberdayaan Perempuan, dan Perlindungan Anak  

    Kab. HSS 

 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan  kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

              Kandangan, Januari 2020 

   Pihak Kedua,                        Pihak Pertama, 
    KEPALA DINAS PPKBPPPA,         KEPALA BIDANG PENGENDALIAN 

        PENDUDUK DAN KELUARGA 
      SEJAHTERA DINAS PPKBPPPA, 

 

 
 
 

      Dra. Hj. IS SUSILASTUTI       Drs. H. ERMANSYAH 
        Pembina Utama Muda                                                 Pembina 
      19601219 198503 2 006      19661022 199503 1 003 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

PEJABAT ADMINISTRATUR 
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA 
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK  

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini: 

Nama  : Hj. TATIK SRI RAHAYU, S.Pt.,MP   

Jabatan  : Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan  
                            Anak  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama  : Dra. Hj. IS SUSILASTUTI  
Jabatan  : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana,  

    Pemberdayaan Perempuan, dan Perlindungan Anak  

    Kab. HSS 

 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan  kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

              Kandangan, Januari 2020 

   Pihak Kedua,                        Pihak Pertama, 
    KEPALA DINAS PPKBPPPA,                KEPALA BIDANG PPPA 

                DINAS PPKBPPPA, 
       

 

 
 
 

      Dra. Hj. IS SUSILASTUTI         Hj. TATIK SRI RAHAYU, S.Pt.,MP 
        Pembina Utama Muda                                                 Pembina 
      19601219 198503 2 006      19681007 199803 2 002 
 
               
 
 

 
 
 
 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
PEJABAT ADMINISTRATUR 

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA 

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK  
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini: 

Nama  : MOCH. ADIB, SKM, M.Kes  
Jabatan  : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga  

                             Berencana, Pemberdayaan Perempuan, dan Perlindungan  
                             Anak Kab. HSS  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama  : Dra. Hj. IS SUSILASTUTI   
Jabatan  : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana,  

    Pemberdayaan Perempuan, dan Perlindungan Anak  

    Kab. HSS 

 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan  kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

              Kandangan, Januari 2020 

   Pihak Kedua,                        Pihak Pertama, 
    KEPALA DINAS PPKBPPPA,         SEKRETARIS DINAS PPKBPPPA, 

         

       
 
 

 
       Dra. Hj. IS SUSILASTUTI              MOCH. ADIB, SKM, M.Kes 
        Pembina Utama Muda                                                 Pembina 
      19601219 198503 2 006      19640701 198712 2 005 
 
 
 

 
 
 
 
 


