
LAPORAN KINERJA PEGAWAI TAHUN 2019 

 

NAMA                      : ROCHMAN BAGUS JATMIKO, S.AP 

NIP                            : 197910172010011019 

PANGKAT / GOL    : PENATA (III/C) 

JABATAN                : Kepala Seksi Pembinaan dan Pelayanan Penanaman Modal 

Triwulan                    : III Tahun 2019 

BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Uraian Tugas dan Fungsi 

Berdasarkan Peraturan Bupati Hulu Sungai Selatan Nomor 75 Tahun 2016 tentang kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan, bawah tugas Seksi Pembinaan dan Pelayanan 

Penanaman Modal adalah sebagai berikut : 

a. menyusun rencana kegiatan Seksi Pembinaan dan Pelayanan Penanaman Modal; 

b. menyiapkan bahan perumusan kebijakan pengembangan penanaman modal daerah dalam 

bentuk  Rencana Umum Penanaman Modal Daerah (RUPMD); 

c. mengumpulkan dan mengolah data dan bahan pembinaan pelayanan penanaman modal; 

d. melaksanakan kegiatan pembinaan penanaman modal; 

e. menetapkan potensi unggulan investasi daerah; 

f. menyusun dan membuat daftar klasifikasi investasi penanam modal; 

g. menyusun peta investasi dan potensi investasi daerah untuk keperluan investor; 

h. menyiapkan bahan dan melaksanakan koordinasi dan kerjasama perencanaan, pembinaan 

dan pelayanan investasi dengan instansi pemerintah provinsi maupun pemerintah pusat; dan 

i. melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Kepala Bidang Penanaman Modal sesuai 

bidang tugas.      

Untuk melaksanakan tugas diatas Sub. Bagian Kinerja dan Reformasi Birokrasi mempunyai 

fungsi : 

B.  Struktur Jabatan (peta jabatan) 

        

    

  

 

 

 

 

KABID 

PENANAMAN 

MODAL 

SEKSI PEMBINAAN DAN PELAYANAN 

PENANAMAN MODAL 



BAB II 

 

AKUNTABILITAS KINERJA JABATAN 

 

A. PERJANJIAN Kinerja : 

Triwulan : III 

 

No  Sasaran  Indikator  Satuan  Target  Program Kegiatan Pagu 

Anggaran 

1 

 

Tersusunnya dokumen 

RUPM sesuai standar 

Jumlah dokumen RUPM 

investasi 

Dokumen 1 Program 

Peningkatan 

Realisasi 

Investasi 

Penyusunan 

Rencana 

Umum 

Penanaman 

Modal 

(RUPM) 

124.113.000 

2 Tersusunnya Laporan 

Pengawasan dan 

Pengendalian 

Penanaman Modal 

Jumlah Laporan pengawasan 

dan pengendalian PM 

Laporan 10 Program 

Penguatan 

Iklim 

Investasi 

Penyusunan 

Laporan 

Pengawasan 

dan 

Pengendalian 

Penanaman 

Modal 

2.055.000 

 

 

 

 

 

 

 B. Capaian Kinerja 2019 

        Triwulan : III 

 

No Sasaran Indikator 

Kinerja 

Satuan Target Realisasi Capaian 

kinerja 

(%) 

Program  Kegiatan Pagu 

Anggaran 

Realisasi 

Anggaran 

Serapan 

Anggaran 

(%) 
1 Tersusunnya 

dokumen 

RUPM 

sesuai 

standar 

Jumlah 

dokumen 

RUPM 

investasi 

Dokumen  1 1 100 % Program 

Peningkatan 

Realisasi 

Investasi 

Penyusunan 

Rencana 

Umum 

Penanaman 

Modal 

(RUPM) 

 

124.113.000 118.506.500 95,5 % 

2 Tersusunnya 

Laporan 

Pengawasan 

dan 

Pengendalian 

Penanaman 

Modal 

Jumlah 

Laporan 

pengawasan 

dan 

pengendalian 

PM 

Laporan  10 -  Program 

Penguatan 

Iklim 

Investasi 

 

 

Penyusunan 

Laporan 

Pengawasan 

dan 

Pengendalian 

Penanaman 

Modal 

2.055.000 - - 

 Rata-rata Capaian Kinerja Triwulan III Tahun 2019       

 

 



C. Evaluasi dan Analisis Kinerja  

Metode penyimpulan capaian kinerja sbb: 

No Capaian Interprestasi 

1 >100% Melebihi Target 

2 = 100% Mencapai Target 

3 < 100% Tidak Mencapai Target 

 

Berdasarkan tabel capaian kinerja Triwulan I 2019 di atas rata-rata capaian kinerja Seksi 

Pembinaan dan Pelayanan Penanaman Modal dari 1 (satu) sasaran dan 1 (satu) indikator 

sasaran belum memenuhi target dengan rincian capaian kinerja sebagai berikut: 

1. Sasaran : Tersusunnya Laporan Pengawasan dan Pengendalian PM 

Capaian kinerja : 0 % 

Indikator Kinerja : Jumlah Laporan Pengawasan dan Pengendalian PM 

Capaian Kinerja : 0 % 

D. Rencana Tindaklanjut 

Langkah-langkah atau tindaklanjut untuk mengatasi sasaran dan indikator sasaran dan indikator 

sasaran yang tidak tercapai diatas adalah sebagai berikut: 

Sasaran yang tidak tercapai adalah : Tersusunnya Laporan Pengawasan dan Pengendalian 

Penanaman Modal.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



E. . Tanggapan Atasan Langsung  

      

                                     Laporan kurang baik 

 

 

                                      Laporan sudah baik   

 

                                      Laporan diperbaiki  

 

                                      

                                     Realisasi diteliti ulang  

 

                                      Capaian diteliti ulang  

 

 

                                      Lain-lain........... (ditulis tangan bila ada ). 

 

  

             Jumlah dan nama pilihan disposisi dapat diisi sesuai kebutuhan yang diperlukan dengan 

mencentang ( √   ).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB III 

PENUTUP 

 

 

A. Kesimpulan : 

Pada triwulan III tahun 2019  capaian kinerja sasaran 0 % (belum melebihi target) yang telah 

ditetapkan. 

B. Permasalahan : 

Permasalahan yang dihadapi dalam pencapaian sasaran dan target indikator kinerja, antara lain: 

Pelaku Usaha/PMDN belum seluruhnya menyampaikan Laporan Kegiatan Penanaman Modal. 

 

C. Saran/masukan 

1.  

2.  

 

 

    Tanggal,                Oktober 2019 

 

 

Mengetahui,  

  Atasan Langsung 

Kepala Bidang Penanaman Modal                                          Kepala Seksi Pembinaan dan 

        Pelayanan Penanaman Modal 

             

 

 

MUZAKKIR NASARUDDIN, ST                   ROCHMAN BAGUS JATMIKO, S.AP 

    Pembina (IVa)                                                                    P enata (IIIc) 

   NIP. 197511032005011015                                              NIP. 197910172010011019 


