
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT TINGGI PRATAMA (ESELON II) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

 KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Ir. Hj. ELYANI YUSTIKA 

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

  

       

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Drs. H. ACHMAD FIKRY, M.AP 

Jabatan : Bupati Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

                    Pihak Kedua 

BUPATI HULU SUNGAI SELATAN 

  

 

   Drs. H. ACHMAD FIKRY, M.AP 

 Pihak Pertama 

Kepala Dinas Penanaman Modal 

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

Ir. Hj. ELYANI YUSTIKA 

Pembina Tk.I 

NIP. 19660722 199303 2 005 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Ir. KHAIRIADI 

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 

Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Ir. Hj. ELYANI YUSTIKA 

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 

Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

Ir. Hj. ELYANI YUSTIKA 

Pembina Tk.I 

 NIP. 19660722 199303 2 005  

 Pihak Pertama 

Sekretaris Dinas Penanaman Modal 

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

Ir. KHAIRIADI 

Pembina Tk.I 

NIP. 19620320 199403 1 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Abdurrahman Arrahimi, S.Pi 

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Terpadu Satu Pintu Dinas Penanaman 

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Ir. Hj. Elyani Yustika 

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 

Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 
Ir. Hj. ELYANI YUSTIKA 

Pembina Tk.I 

NIP. 19660722 199303 2 005 

 Pihak Pertama 

Kepala Bidang Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu 

 

 

 
 ABDURRAHMAN ARRAHIMI, S.Pi 

                          Pembina 

          NIP. 19681117 199703 1 003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Muzakir Nasaruddin, ST 

Jabatan : Kepala Bidang Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Ir. Hj. Elyani Yustika 

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 

Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

Ir. Hj. ELYANI YUSTIKA 

Pembina Tk.I 

NIP. 19660722 199303 2 005 

 Pihak Pertama 

Kepala Bidang Penanaman Modal 

 

  

 

 

   MUZAKIR NASARUDDIN, ST 

Penata Tk.I 

       NIP. 19751103 200501 1 015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Hj. Maya Citera Dewi, S.Sos 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Penanaman 

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Ir. Khairiadi 

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 

Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

Ir. KHAIRIADI 

Pembina Tk.I 

NIP. 19620320 199403 1 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Umum dan 

Kepegawaian 

 

 

 

 Hj. MAYA CITERA DEWI, S.Sos 

                       Penata 

      NIP. 19710202 199401 2 001 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Hj. Isnaniah, S.Sos 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan Dinas Penanaman 

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Ir. Khairiadi 

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 

Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Sekretaris Dinas Penanaman Modal 

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

                  

  

 

                  Ir. KHAIRIADI 

Pembina Tk.I 

         NIP. 19620320 199403 1 005 
 

 

 

 Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Perencanaan dan 

Keuangan 

 

 

 
Hj. ISNANIAH, S.Sos 

Penata Tk.I 

NIP. 19700810 199203 2 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Mistavip Rina, B.Sc 

Jabatan : Kepala Seksi Peizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Abdurrahman Arrahimi, S.Pi 

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Terpadu Satu Pintu Dinas Penanaman 

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kepala Bidang Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu 

 

  

 
ABDURRAHMAN ARRAHIMI, S.Pi  
                           Pembina 

          NIP. 19681117 199703 1 003 

 Pihak Pertama 

Kepala Seksi Perizinan Jasa Usaha 

 

 

 

  
MISTAVIP RINA, B.Sc 

Penata Tk.I 

NIP. 19650310 198803 2 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Yurnianti, ST 

Jabatan : Kepala Seksi Peizinan Jasa Tertentu Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Abdurrahman Arrahimi, S.Pi 

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Terpadu Satu Pintu Dinas Penanaman 

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kepala Bidang Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu 

 

 

 
  ABDURRAHMAN ARRAHIMI, S.Pi  
                            Pembina 

          NIP. 19681117 199703 1 003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pihak Pertama 

Kepala Seksi Perizinan Jasa Tertentu 

 

 

 

 
YURNIANTI, ST 

Penata 

NIP. 19810305 200604 2 011 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : M. Kurniawan, S.AP 

Jabatan : Kepala Seksi Data Informasi dan Pengaduan Masyarakat Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Abdurrahman Arrahimi, S.Pi 

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Terpadu Satu Pintu Dinas Penanaman 

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kepala Bidang Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu 

 

 

 
 ABDURRAHMAN ARRAHIMI, S.Pi  
                            Pembina 

          NIP. 19681117 199703 1 003 

 Pihak Pertama 

Kepala Seksi Data Informasi dan 

Pengaduan Masyarakat 

 

 

 
M. KURNIAWAN, S.AP 

Penata 

NIP. 19760905 199803 1 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama :  

Jabatan : Kepala Seksi Promosi dan Pengembangan Potensi Investasi Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Muzakir Nasaruddin, ST 

Jabatan : Kepala Bidang Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kepala Bidang Penanaman Modal 

 

 

 

 

   MUZAKIR NASARUDDIN, ST 

Penata Tk.I 

       NIP. 19751103 200501 1 015 

 Pihak Pertama 

Kepala Seksi Promosi dan 

Pengembangan Potensi Investasi 

 

 

 

……………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV) 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Rochman Bagus Jatmiko, S.AP 

Jabatan : Kepala Seksi Pembinaan dan Pelayanan Penanaman Modal Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Muzakir Nasaruddin, ST 

Jabatan : Kepala Bidang Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kepala Bidang Penanaman Modal 

 

 

 

 

   MUZAKIR NASARUDDIN, ST 

Penata Tk.I 

       NIP. 19751103 200501 1 015 

 Pihak Pertama 

Kepala Seksi Pembinaan dan  

Pelayanan Penanaman Modal 

  

 

 
ROCHMAN BAGUS JATMIKO, S.AP 

  Penata Muda TK.I 

       NIP. 19791017 201001 1 019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : DAHLINA, S.I.P 

Jabatan : Pengelola Bahan Perencanaan Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Hj. ISNANIAH, S.Sos 

Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasubag Perencanaan dan Keuangan 

Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

Hj. ISNANIAH, S.Sos 

Penata Tk.I 

 NIP. 19700810 199203 2 005  

 Pihak Pertama 

Pengelola Bahan Perencanaan Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

DAHLINA, S.I.P 

Pengatur Tk.I 

NIP. 19830607 200501 2 004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : ENDAH DWI WAHYUNI, S.I.P 

Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Dinas Penanaman Modal 

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Hj. MAYA CITERA DEWI, S.Sos 

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasubag Umpeg Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

Hj. MAYA CITERA DEWI, S.Sos 

Penata 

 NIP. 19710202 199401 2 001  

 Pihak Pertama 

Pengelola Sarana dan Prasarana 

Kantor Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

ENDAH DWI WAHYUNI, S.I.P 

Pengatur Tk.I 

NIP. 19800620 201001 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Hj. MULIANI, S.Sos 

Jabatan : Pengelola Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Hj. ISNANIAH, S.Sos 

Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasubag Perencanaan dan Keuangan 

Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

   

 

Hj. ISNANIAH, S.Sos 

Penata Tk.I 

 NIP. 19700810 199203 2 005  

 Pihak Pertama 

Pengelola Keuangan Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

Hj. MULIANI, S.Sos 

Penata Tk.I 

NIP. 19620406 199003 2 003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : MASLIANI 

Jabatan : Pengelola Kepegawaian Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Hj. MAYA CITERA DEWI, S.Sos 

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasubag Umpeg Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

Hj. MAYA CITERA DEWI, S.Sos 

Penata 

 NIP. 19710202 199401 2 001  

 Pihak Pertama 

Pengelola Kepegawaian Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

MASLIANI 

Penata Muda Tk.I 

NIP. 19691222 199310 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : RAHMAT JUNAIDI 

Jabatan : Bendahara Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 

Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Hj. ISNANIAH, S.Sos 

Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Keuangan Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasubag Perencanaan dan Keuangan 

Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

Hj. ISNANIAH, S.Sos 

Penata 

 NIP. 19700810 199203 2 005  

 Pihak Pertama 

Bendahara Dinas Penanaman Modal 

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

RAHMAT JUNAIDI              
Pengatur Muda Tk.I 

NIP. 19800529 201001 1 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : RUSMIANI 

Jabatan : Pengadministrasi Umum Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Hj. MAYA CITERA DEWI, S.Sos 

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasubag Umpeg Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

Hj. MAYA CITERA DEWI, S.Sos 

Penata 

 NIP. 19710202 199401 2 001  

 Pihak Pertama 

Pengadministrasi Umum Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

RUSMIANI 

Penata Muda Tk.I 

NIP. 19610203 199101 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Hj. ARMANIAH 

Jabatan : Pengelola Pengaduan Publik Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : M. KURNIAWAN, S.AP 

Jabatan : Kasi Data Informasi dan Pengaduan Masyarakat Dinas Penanaman 

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Data Informasi dan Pengaduan 

Masyarakat Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

M. KURNIAWAN, S.AP                  
Penata  

 NIP. 19760905 199803 1 001  

 Pihak Pertama 

Pengelola Pengaduan Publik Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

Hj. ARMANIAH                      
Penata Muda Tk.I 

NIP. 19610612 198602 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : JAMARDANI 

Jabatan : Pengadministrasi Perizinan Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : YURNIANTI, ST 

Jabatan : Kasi Perizinan Jasa Tertentu Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Perizinan Jasa Tertentu Dinas 

Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

YURNIANTI, ST                               
Penata  

 NIP. 19810305 200604 2 011  

 Pihak Pertama 

Pengadministrasi Perizinan Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

JAMARDANI                           
Pengatur 

NIP. 19730503 200701 1 028 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : WISFI NAPARIN 

Jabatan : Pengadministrasi Perizinan Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : YURNIANTI, ST 

Jabatan : Kasi Perizinan Jasa Tertentu Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Perizinan Jasa Tertentu Dinas 

Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

YURNIANTI, ST                               
Penata  

 NIP. 19810305 200604 2 011  

 Pihak Pertama 

Pengadministrasi Perizinan 

 Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

WISFI NAPARIN                        
Pengatur 

NIP. 19710202 200801 1 014 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : NORHAYANI, S.Sos 

Jabatan : Pengelola Perizinan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : MISTAVIP RINA, B.Sc 

Jabatan : Kasi Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Perizinan Jasa Usaha Dinas 

Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

MISTAVIP RINA, B.Sc                    
Penata Tk.I 

 NIP. 19710202 199401 2 001  

 Pihak Pertama 

Pengelola Perizinan Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

NORHAYANI, S.Sos               
Penata  

NIP. 19771007 200501 2 008 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : RUSDI HANAFI 

Jabatan : Pengadministrasi Perizinan Modal Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : MISTAVIP RINA, B.Sc 

Jabatan : Kasi Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Perizinan Jasa Usaha Dinas 

Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

  

 

 

 

MISTAVIP RINA, B.Sc                    
Penata Tk.I 

 NIP. 19710202 199401 2 001 

 Pihak Pertama 

Pengadminitrasi Perizinan 

 Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

RUSDI HANAFI                   
Pengatur 

NIP. 19680202 200701 1 023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama :  

Jabatan : Pengelola Kerjasama Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal 

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : ROCHMAN BAGUS JATMIKO, S.AP 

Jabatan : Kasi Pembinaan dan Pelayanan Penanaman Modal Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Pembinaan dan Pelayanan 

Penanaman Modal 

 Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

ROCHMAN BAGUS JATMIKO, S.AP 
Penata Muda Tk.I 

 NIP. 19791017 201001 1 019  

 Pihak Pertama 

Pengelola Kerjasama Penanaman 

Modal Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

 

……………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama :  

Jabatan : Pengelola Pengembangan Investasi Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  

Jabatan : Kasi Promosi dan Pengembangan Potensi Investasi Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Promosi dan Pengembangan Potensi 

Investasi Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

          ………………………………  

 Pihak Pertama 

Pengadministrasi Perizinan Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019  

PEJABAT PELAKSANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama :  

Jabatan : Pengelola SIM Penanaman Modal Dan Perizinan Terpadu Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan. 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : M. KURNIAWAN, S.AP 

Jabatan : Kasi Data Informasi dan Pengaduan Masyarakat Dinas Penanaman 

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kabupaten Hulu Sungai 

Selatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Kandangan,   Januari 2019 

Pihak Kedua 

Kasi Data Informasi dan Pengaduan 

Masyarakat Dinas Penanaman Modal  

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

M. KURNIAWAN, S.AP                  
Penata  

 NIP. 19760905 199803 1 001  

 Pihak Pertama 

Pengelola SIM Penanaman Modal 

Dan Perizinan Terpadu 

 Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

 

 

………………… 

 

 

 

 

 


