LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU PEGAWAI
PEJABAT TINGGI PRATAMA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN TAHUN 2020

Merumuskan dan menetapkan
penyusunan Rencana strategm, Rencana Jumlah dokumen Rencana Strategis dan Revisi
1 [Kerja dan program Kerja pada urusan ang dirumuskan dan ditetapkan dokumen
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu yang u ! P
Satu Pintu
Jumlah dokumen Rencana Kerja (Program dokumen
Kerja) Murni yang dirumuskan dan ditetapkan u
Jumlah dokumen Rencana Kerja (Program
Kerja) Perubahan yang dirumuskan dan dokumen
ditetapkan
Merumuskan dan menetapkan
, |penyusunan Sistem Penganggaran pada Jumlah dokumen RKA dan DPA Murni yang dokumen
urusan Penanaman Modal dan Pelayanan [dirumuskan dan ditetapkan
Terpadu Satu Pintu
Jumlah dokumen RKA dan DPA Perubahan
R R dokumen
yang dirumuskan dan ditetapkan
Menetapkan Rencana Umum Pengadaan [Jumlah dokumen Rencana Umum Pengadaan
3 |(RUP) Barang/Jasa dan Rencana (RUP) Barang/Jasa ) Anggaran Murni yang dokumen
Kebutuhan Barang Milik Daerah (RKBMD) |ditetapkan
Jumlah dokumen Rencana Umum Pengadaan
(RUP) Barang/Jasa ) Anggaran Perubahan yang dokumen
ditetapkan
Jumlah dokumen Rencana Kebutuhan Barang
Milik Daerah (RKBMD) Anggaran Murni dokumen
ditetapkan
Jumlah dokumen Rencana Kebutuhan Barang
Milik Daerah (RKBMD) Anggaran Perubahan dokumen
ditetapkan
Menetapkan perjanjian kinerja/kontrak
4 kinerja_ dilevel jabatan administrator pada Jumlah perjanjian kinerja/kontrak kinerja dokumen
urusan Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
Mengkoordinir dan mengarahkan
pelaksanaan program kerja pada . .
5 Kesekretariatan, urusan Penanaman Jumlah program kerja yang diarahkan program
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
6 Mengendalikan Indikator Kinerja Utama |Jumlah area perubahan yang dikendalikan dan area perubahan
(IKU) pada Sekretariat Dinas dimonitor p
Mengendalikan Indikator Kinerja Utama Target
7 |(IKU) pada urusan Pelayanan Terpadu Jumlah target peningkatan pelayanan publik 8
| Pelayanan
Satu Pintu
Jumlah pelayanan terpadu yang dilayani Pelayanan
Jumlah perusahaan/Perorangan yang belum Jumlah
RS . Perusahaan/Per
memiliki ijin agar mau membuat izin usahanya
orangan




Mengendalikan Indikator Kinerja Utama
8 (IKU) pada urusan Penanaman Modal Jumlah calon Investor perusahaan - - - 4 - - 4 - - 4 - - 4
Jumlah penerimaan/realisasi investasi investasi .
Milyar - - 150 M - - 150 M - - 150 M - - 150M 600 M
daerah
Jumlah potensi investasi potensi 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 - 7
Mengevaluasi program kerja pada
9 |kesekretariatan,penanaman modal dan Jumlah program kerja yang dievaluasi program 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Melaporkan hasil program kerja dan Jumlah laporan reformasi birokrasi pada
10 . urusan penanaman modal dan pelayanan laporan - N 1 - - 1 - - 1 - - 1 4
anggaran serta pengadaan barang/jasa X
terpadu satu pintu
Jumlah laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah pada urusan penanaman modal dan laporan 1 - - 1 - - 1 - - 1 - 1 5
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Jumlah laporan penyelenggaraan pemerintahan
daerah (LPPD) pada urusan penanaman modal laporan 1 - 1 - - 1 - - 1 - - 1 5
dan pelayanan terpadu satu pintu
Jumlah laporan Realisasi fisik dan keuangan laporan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Catatan Atas Laporan Keuangan (CALK) laporan 1 - - - - - - - - - - - 1
Melaksanakan tugas kedinasan lain yang
11 |diperintahkan pimpinan baik lisan Jumlah tugas yang dilaksanakan dengan baik Persen 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
maupun tertulis
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