PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. M. SUFIANI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. H. ACHMAD FIKRY, M.AP.
Jabatan : BUPATI HULU SUNGAI SELATAN

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Bupati Hulu Sungai Selatan,

S77P7 7P

—NIP 19590705 198402 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BAHRANI, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kebersihan Pasar Kandangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. DEDY HAMDANI, ST., MT
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pasar Kandangan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kabid Pengelolaan Pasar Kandangan, Kasi Kehersihan Pasar Kdg,
{

H. DEDY HAMDANI, ST., MT BAHRANI, S.Sos

Penata Tk. I Penata Tingkat

NIP. 19750127 200501 1 010 NIP.19650828 198601 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. ERNADI
Jabatan : Plt. Kepala Seksi Pengawasan, Pengendalian dan
Keamanan Pasar Nagara

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUMARSONO, S.Pi
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pasar Nagara

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kabid Pengelolaan Pasar Nagara, Plt. Kasi Pengawasan, Pengendalian|
& Keamanan Pasar Nagara,

SUMARSONO, S.Pi H. ERNADI
Pembina
NIP. 19700716 199803 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUAIDIE NOOR, M.AP
Jabatan : Kepala Seksi Sarana Prasarana, Retribusi dan
Parkir Pasar Negara

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUMARSONO, S.Pi
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pasar Nagara

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kabid Pengelolaan Pasar Nagara Kasi Sarana Prasarana,
Retribusi dan Parkir
Pasar Nggara

SUMARSONO, S.Pi SUAIDIE NOOR, M.AP
Pembina Penata
NIP. 19700716 199803 1 010 NIP. 19680715 199203 1 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Hj. SITI JURAIDAH
Jabatan : Kepala Seksi Usaha Perdagangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H.M.AFIF BISRI, SH., M.Hum.
Jabatan : Kepala Bidang Bina Perdagangan Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kabid Bina Perdagangan Daerah, Kasi Usaha Perdagangan,
H.M. AFIF BISRI, SH., M.Hum Hj. JURAIDAH
Penata Penata

NIP. 19811012 201001 1 016 NIP.19630315 198503 2 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. M. AFIF BISRI, SH., M.Hum
Jabatan : Kepala Bidang Bina Perdagangan Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. M. SUFIANI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kabid Bina Perdagangan Daerah,

|2 H. M. SUFIANI, S.Sos. H.M. AFIF BISRI, SH., M.Hum
“| Pembina Tingkat I Penata
NIP. 19590705 198402 1 006. NIP. 19811012 201001 1 016




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : GUSTI ACHMAD RIDUAN, S.Sos.
Jabatan . Sekretaris

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. M. SUFIANI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Perdagangan, Sekretaris,

L
N T

WY
H;“M SUFIANI, S.Sos. GUSTI ACHMAD RIDUAN, S.Sos.
-Pémbina Tingkat I Pembina

NIP. 19590705 198402 1 006 NIP. 19650627 198603 1 011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUMARSONO, S.Pi
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pasar Nagara

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. M. SUFIANI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

| PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

—

pala Dinas Perdagangan, Kabid Pengelolaan Pasar Nagara,

%

/, /;,/:;;:
5| -HOM. SUFIANI, S.Sos. SUMARSONO, S.Pi
“F=Pembina Tingkat I Pembina

NIP. 19590705 198402 1 006 NIP. 19700716 199803 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

k.XKepala Dinas Perdagangan,

' “pémbina T ingkat I

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama
Jabatan

H. DEDY HAMDANI, ST., MT
Kepala Bidang Pengelolaan Pasar Kandangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama
Jabatan

H. M. SUFIANI, S.Sos.
Kepala Dinas Perdagangan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kabid Pengelolaan Pasar

Kandangan,

—

H. DEDY HAMDANI, ST., MT
Penata Tingkat I
NIP. 19750127 200501 1 010

™~ \
N2 \

/
2

“M. SUFIANI, S.Sos.

NIP. 19590705 198402 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KARMILA SYAFARINA, SP., M.Ec.Dev.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GUSTI ACHMAD RIDUAN, S.Sos.
Jabatan . Sekretaris

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Sekretaris, Kepala Sub Bagian Perencanaan
dan Keuangan,

K S,

GUSTI ACHMAD RIDUAN, S.Sos. KARMILA Sy., SP., M.Ec.Dev.
Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19650627 198603 1 011 NIP. 19750617 200501 2 019




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MURLIYANI, A.Md.
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GUSTI ACHMAD RIDUAN, S.Sos
Jabatan . Sekretaris

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Sekretaris, Kepala Sub Bagian Umum dan

Kepegawaian,
[/ e

DT

GUSTI ACHMAD RIDUAN, S.Sos MURLIYANI, A.Md.
Pembina Penata
NIP. 19650627 198603 1 011 NIP. 19680502 199310 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAMADHANI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kebersihan Pasar Negara

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUMARSONO, S.Pi
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pasar Nagara

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pengelolaan Pasar Kasi Kebersihan Pasar Negara

/

\.
SUMARSONO, S.Pi RAMADHANI, SE

Pembina Penata

NIP. 19700716 199803 1 010 NIP. 19701103 200801 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JUNAIDI KADERI,
Jabatan : Kepala Seksi Pengawasan, Pengendalian dan
Keamanan Pasar Kandangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. DEDY HAMDANI, ST., MT.
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pasar Kandangan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kabid Pengelolaan Pasar Kandangan, Kasi Wasdal dan Keamanan
! : Pas ndangan,

H. DEDY HAMDANI, ST., MT JU I KADERI

Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19750127 200501 1 010 NIP.19650608 198603 1 017




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BAHRIAN NOOR, S.Pd
Jabatan : Kepala Seksi Sarana Prasarana, Retribusi dan
Parkir Pasar Kandangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. DEDY HAMDANI, ST., MT.
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pasar Kandangan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kabid Pengelolaan Pasar Kandangan, Kasi Sarana Prasarana,
Retribusi & Parkir Pasar Kdg,
— ﬁ! 4
H. DEDY HAMDANI, ST., MT. BAHRIAN NOOR, S.Pd
Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19750127 200501 1 010 NIP.19731126 200312 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TAUFIK RAHMAN, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Sarana dan Pemasaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H.M.AFIF BISRI, SH., M.Hum.
Jabatan : Kepala Bidang Bina Perdagangan Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kabid Bipa Perdagangan Daerah, Kasi Sarajna & Pemasaran,
-

H.M. AFIF BISRI, SH., M.Hum TAUPI‘KQMAN, S.Sos

Penata Penata

NIP. 19811012 201001 1 016 NIP.19831010 201001 1 022




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HUKLAMI JAYA, SE
Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan Konsumen

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H.M.AFIF BISRI, SH., M.Hum.
Jabatan : Kepala Bidang Bina Perdagangan Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019
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