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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD YANI, S.Sos, M.IP
Jabatan :  SEKRETARIS KECAMATAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  NAFARIN, SSTP, M.Si
Jabatan :  CAMAT DAHA SELATAN
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Daha Selatan, Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
CAMAT DAHA SELATAN SEKRETARIS KECAMATAN
9 SELATAN,

NAFARIN, SSTP, M.Si AHMAD YANI, S.Sos, M.IP
NIP./19840625 200412 1 002 NIP. 19770328 200604 1006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIS KECAMATAN DAHA SELATAN

Sasaran

Indikator Kinerja

Target (Perbulan)

Sasaran

5

6

7

8

11

12

Meningkatnya
Pemenuhan
Aspek Kualitas
Dokumen AKIP
dan Keuangan
Daerah

1 Tingkat pemenuh
an aspek kualitas
dokumen AKIP

46,67
%

60
Yo

73,33
%

73,33
%

73,33
Yo

86,67
%

93,33
%

93,33
%

93,33
Yo

93,33
%

93,33
%

100%

1.1 Dokumen AKIP
yang memenuhi
aspek kualitas

7
Dok

Dok

11
Dok

11
Dok

11
Dok

13
Dok

14
Dok

14
Dok

14
Dok

14
Dok

14
Dok

15
Dok

2 Tingkat pemenuh|
an aspek kualitas
dokumen
keuangan daerah

91,67
%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

100%

100%

2.1 Dokumen
Keuangan yang
memenuhi Aspek
Kualitas

11
Dok

12
Dok

12
Dok

12
Dok

12
Dok

12
Dok

12
Dok

12
Dok

12
Dok

12
Dok

12
Dok

12
Dok

Meningkatnya
Tata Kelola
Administrasi
Perkantoran

1 Indeks Kepuasan
Pelayanan

Nilai
81,6

Nilai
82

1.1Pelayanan
administrasi
sesuai standar

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

100%

100%

1.2Ketersediaan
peralatan,perleng
kapan, mobil,
serta kendaraan
operasional
kondisi baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

100%

100%

1.3Gedung kantor
kondisi baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

100%

100%

1.4Rumah Jabatan
Kondisi Baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

100%

100%

1.5Mobil & kendara
an operasional
kondisi baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

100%

100%

1.6Peralatan dan Per
lengkapan Kantor
kondisi baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

100%

100%

Program

Pelayanan Administrasi Perkantoran

Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan

Capaian Kinerja dan Keuangan

Jumlah

Pihak Kedua

CAMAT DAHA

ATAN,

NAFARIN, SSTP, M.Si

NIP. 19840625 200412 1 002

Daha Selatan,

Anggaran

(Rp)

393.096.300
555.313.700
10.000.000

958.410.000

Januari 2020

Pihak Pertama
SEKRETARIS KECAMATAN
DAHA SELATAN,

NIP. 19770328 200604 1006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  H. RADIANSYAH
Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AHMAD YANI, S.Sos, M.IP
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN DAHA SELATAN
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Daha Selatan, Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN DAHA SELATAN, KECAMATAN DAHA SELATAN,

AYANI, S.Sos, M.IP H. RADIANSYAH
NIP. 19770328 200604 1006 NIP. 19621007 198201 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN DAHA SELATAN

No

Sasaran

Indikator Kinerja
Sasaran

Target (Perbulan)

6

7

10

11

12

Terlaksananya
Pelayanan
Penatausahaan
Administrasi
Umum dan

Kepegawaian

1 Pelayanan

administrasi

sesuai standar

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

2 Ketersediaan

Peralatan,
Perlengkapan,
Mobil, serta
Kendaraan
Operasional
Kondisi Baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

3 Gedung kantor

kondisi baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

4 Rumah Jabatan

Kondisi Baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

5 Mobil dan

kendaraan
operasional
kondisi baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

6 Peralatan dan

Perlengkapan
Kantor kondisi
baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Pihak Kedua
SEKRETARIS

KECAMAT

Ly

AHMAD

AANI, S.Sos, M.IP

DAHA SELATAN,

NIP. 19770328 200604 1006

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Daha Selatan,

Januari 2020

Pihak Pertama

KECAMATAN DAHA SELATAN,

H. RADIANSYAH
NIP. 19621007 198201 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  HJ. MURFITA LIZA,SE
Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD YANI, S.Sos, M.IP
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN DAHA SELATAN
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Daha Selatan, Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KASUBBAG PERENCANAAN DAN
KECAMATAN DAHA SELATAN, KEUANGAN KECAMATAN DAHA

' SELATAN,
I, S.Sos, M.IP HJ. MURFITA LIZA,SE

NIP. 19770328 200604 1006 NIP. 19770510 201001 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBAG PERENCANAAN dan KEUANGAN
KECAMATAN DAHA SELATAN

Indikator Kinerja

Target (Perbulan)

No Sasaran Sasaran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 | Terpenuhinya Tingkat 7 9 11 11 11 13 14 14 14 14 14 15
dokumen AKIP Pemenuhan dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok
dari Aspek Aspek Kualitas
Kualitas Dokumen AKIP
2 | Terpenuhinya Dokumen 11 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
dokumen Keuangan yang dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok
Keuangan memenuhi
Daerah dari Aspek Kualitas

Aspek Kualitas

AHMAPY

Pihak Kedua

SEKRETARIS
AN DAHA SELATAN,

YANI, S.Sos, M.IP

NIP. 19770328 200604 1006

Daha Selatan, Januari 2020
Pihak Pertama
KASUBBAG PERENCANAAN DAN
KEUANGAN KECAMATAN DAHA
SELATAN,

HJ. MURFITA LIZA,SE

NIP. 19770510 201001 2 015
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  DODY PURIYANDHANI, SE,MM
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN dan PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NAFARIN, SSTP, M.Si
Jabatan : CAMAT DAHA SELATAN
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Daha Selatan, Januari 2020

Pihak Pertama

Pihak Kedua KASI PEMERINTAHAN dan
CAMAT DAHA SELATAN, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN DAHA SELATAN,
O\
N
AFARIN, SSTP, M.Si DODY PURIYANDHANI, SE,MM

NIP. 19840625 200412 1 002 NIP. 19840727 201001 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PEMERINTAHAN dan PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN DAHA SELATAN

Sasaran

Indikator Kinerja Target (Perbulan)

Sasaran 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

11

12

Terlaksananya
Penyelengga
raan Tugas
Pemerintahan
dan
Pemberdayaan

Masyarakat

1 Persentase Penye |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
lenggaraan Tugas
Pemerintahan dan
Pemberdayaan
Masyarakat
dilaksanakan
dengan baik

100%

100%

1.1 Menyiapkan bahan|
Fasilitasi penyusun
an Dok. APBDes

9 Dok

1.2 Menyiapkan bahan|
fasilitasi penyusun
an Dok. APBDes

Perubahan

9 Dok

1.3 Menyiapkan bahan|2 Dok |2 Dok|2 Dok|2 Dok |2 Dok |2 Dok |2 Dok|2 Dok|2 Dok | 2 Dok
Merekap laporan
realisasi Dana
Desa dan ADD

2 Dok

2 Dok

1.4 Menyiapkan bahan|
Fasilitasi
penyelenggaraan

pemungutan PBB

1 Dok

1.5 Menyiapkan bahan| 1 Keg
sosialisasi dan
fasilitasi admini
strasi kependuduk
an dan catpil serta

aturan per-UU-an

1.6 Menyiapkan bahan|1 Keg|1Keg|1 Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1lKeg|lKeg
penyelenggaraan
rakor dengan
Forkopimda
Tingkat Kecamatan
Instansi lingkup
Kecamatan dan

Pemerintah Desa

1 Keg

1 Keg

1.7 Menyiapkan bahan|1 Keg|1Keg|1 Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1lKeg|lKeg
Penyelenggaraan
Pembinaan Admini

strasi Pemdes

1 Keg

1 Keg

1.8 Menyiapkan bahan|1 Keg|1Keg|1 Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1lKeg|lKeg
monitoring dan
evaluasi pelaksana
an pembangunan
dilaksanakan oleh

Pemerintah Desa

1 Keg

1 Keg

1.9 Menyiapkan bahan |1 Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1lKeg
penyelenggaraan
rakor dengan
Forkopimda tingkat
kecamatan,instansi
lingkup Kecamatan

dan Pemdes

1 Keg

1 Keg

1.10 Menyiapkan bahan 3 3 1

untuk penyeleng Desa | Desa| Desa




garaan Pembinaan
Pemberdayaan

organisasi LPM

1.11 Menyiapkan bahan 1 Keg | 1 Keg
untuk penyeleng
garaan Pembinaan
organisasi Pember
dayaan PKK Kec.
dan PKK Desa

1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1lKeg|1lKeg

1.12 Menyiapkan bahan|1 Keg|1 Keg |1 Keg | 1 Keg
untuk penyeleng
garaan Fasilitasi
pendataan kegiatan
pemberdayaan

masyarakat di desa

1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1Keg|1lKeg|1lKeg|1lKeg

Program
Penyelenggaraan Pemerintahan Umum

Dan Pemberdayaan Masyarakat

Anggaran (Rp)

Kegiatan

1. Pemerintahan dan Pemberdayaan Masyarakat 110.760.000

2. Pemberdayaan Kesejahteraan Keluarga 40.000.000
Tingkat Kecamatan

Jumlah 150.760.000

Pihak Kedua
CAMAT DAHA SELATAN,

AFARIN, SSTP, M.Si
NIP. 19840625 200412 1 002

Daha Selatan, Januari 2020

Pihak Pertama
KASI PEMERINTAHAN dan
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN DAHA SELATAN,
O\
&

DODY PURIYANDHANI, SE,MM
NIP. 19840727 201001 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  JUHRIAH, S.Ag
Jabatan : KEPALA SEKSI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NAFARIN, SSTP, M.Si
Jabatan : CAMAT DAHA SELATAN
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Daha Selatan, Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
CAMAT DAHA SELATAN, KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
KECAMATAN DAHA SELATAN,

e

B i

AFARIN, SSTP, M.Si JUHRIAH, S.Ag
NIP. 19840625 200412 1 002 NIP. 19700203 200901 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN KECAMATAN DAHA SELATAN

Sasaran

Indikator Kinerja
Sasaran

Target (Perbulan)

6

7 8 9 10

11

12

1 | Terlaksananya
Penyelenggara
an Tugas
Perekonomian
dan

Pembangunan

1 Persentasi Penye
lenggaraan Tugas|
Perekonomian &
Pembangunan
dilaksanakan
dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100% | 100%

100%

100%

1.1 Pencatatan bahan
perencanaan

pembangunan

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1.2 Pelaksanaan
telaahan data
sesuai klasifikasi
data untuk
bahan analisa

dan evaluasi

1 Dok

1.3 Pengumpulan
data bidang
pembangunan

secara objektif di

lapangan

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok |1 Dok| 1 Dok| 1 Dok

1 Dok

1 Dok

Program

Penyelenggaraan Pemerintahan Umum

Dan Pemberdayaan Masyarakat

Kegiatan

Pembinaan perekonomian dan pembangunan

CAMAT DAHA

Pihak Kedua

AFARIN, SSTP, M.Si

ATAN,

NIP. 19840625 200412 1 002

Daha Selatan, Januari 2020

Anggaran (Rp)

26.546.500

Pihak Pertama

KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
KECAMATAN DAHA SELATAN,

NIP. 19700203 200901 2 002

L

s

JUHRIAH, S.Ag
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD RAMLI, S.Pd
Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NAFARIN, SSTP, M.Si
Jabatan : CAMAT DAHA SELATAN
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Daha Selatan, Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
CAMAT DAHA SELATAN, KASI PELAYANAN UMUM
KECAMATAN DAHA SELATAN,

AFARIN, SSTP, M.Si MUHAMMAD RAMLI, S.Pd
NIP. 19840625 200412 1 002 NIP. 19640418 198503 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PELAYANAN UMUM KECAMATAN DAHA SELATAN

No

Sasaran

Indikator Kinerja
Sasaran

Target (Perbulan)

6

7

10

11

12

Terlaksananya
Penyelenggara
an Tugas
Pelayanan

Umum

1 Persentase
Pelayanan
Administrasi
Terpadu
Kecamatan
(PATEN) yang
dilaksanakan
dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

1.1 Menyiapkan bahan
yang diperlukan
untuk penyeleng
garaan layanan
perizinan dan non

perijinan

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1.2 Mengadministrasi
kan dokumen yang
berkenaan dengan
pelaksanaan

pelayanan umum

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1.3 Menyiapkan bahan
untuk Laporan
Pelaksanaan

pelayanan umum

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

Program

Penyelenggaraan Pemerintahan Umum

Dan Pemberdayaan Masyarakat

Kegiatan

Pembinaan Pelayanan Umum

Pihak Kedua

CAMAT DAHA SELATAN,

AFARIN, SSTP, M.Si
NIP. 19840625 200412 1 002

Daha Selatan,

KECAMATAN DAHA SELATAN,

Anggaran (Rp)

13.530.000

Pihak Pertama
KASI PELAYANAN UMUM

Januari 2020

MUHAMMAD RAMLI, S.Pd

NIP. 19640418 198503 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HAMRIAH, S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NAFARIN, SSTP, M.Si
Jabatan : CAMAT DAHA SELATAN
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Daha Selatan, Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
CAMAT DAHA SEEATAN, KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN DAHA SELATAN,

461
NAFARIN, SSTP, M.Si HAMRIAH, S.Sos
NIP.#19840625 200412 1 002 NIP. 19770406 200701 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN DAHA SELATAN

No

Sasaran

Indikator Kinerja
Sasaran

Target (Perbulan)

5 6 7 8

11

12

Terlaksananya
Penyelenggara
an Tugas
Kesejahteraan
Sosial

Persentasi Penye
lenggaraan Tugas
Kesejahteraan
Sosial dilaksana
kan dengan baik

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100% | 100%

100% | 100% | 100%

100%

1.1

Menyusun
rencana kerja
Seksi Kesejahtera
an Sosial

1 Dok

1.2

Menyiapkan
bahan pelaksana
an kegiatan
keagamaan dan
hari besar

1 Dok

1 Dok 2 Dok

1 Dok 1 Dok

1.3

Menyiapkan
bahan dalam
rangka pembinaan
karang taruna

1 Dok |1 Dok

1.4

Menyiapkan
bahan dalam
rangka fasilitasi
penyelenggaraan
Pendidikan Anak
Usia Dini dan
Pendidikan Dasar

1 Dok |1 Dok

1.5

Menyiapkan
rekomendasi
untuk masyarakat
yang mengajukan
permohonan
bantuan sosial

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok |1 Dok|1 Dok|1 Dok

1 Dok |1 Dok| 1 Dok

1 Dok

1.6

Menyiapkan
rekomendasi
untuk pengajuan
permohonan
bantuan bagi
tempat ibadah
dan kelompok
keagamaan

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok |1 Dok| 1 Dok|1 Dok

1 Dok |1 Dok|1 Dok

1 Dok

1.7

Mengumpulkan
dan menyerahkan
Infak dan sedekah
dari seluruh ASN
kecamatan ke BAZ

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok |1 Dok| 1 Dok|1 Dok

1 Dok |1 Dok|1 Dok

1 Dok

Program

Penyelenggaraan Pemerintahan Umum

Dan Pemberdayaan Masyarakat

Kegiatan

Pembinaan Kesejahteraan Sosial

AFARIN, SSTP, M.Si
NIP. 19840625 200412 1 002

Daha Selatan,

Anggaran (Rp)

134.400.000

Januari 2020

Pihak Pertama
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL

KECAMATAN DAHA SELATAN,

Al

HAMRIAH,

S.Sos

NIP. 19770406 200701 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama :  H. NOOR IFANSYAH, S.Ag
Jabatan : KEPALA SEKSI KETERTIBAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NAFARIN, SSTP, M.Si
Jabatan : CAMAT DAHA SELATAN
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
reviu perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daha Selatan, Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

CAMAT DAHA _SELATAN, KASI KETERTIBAN UMUM
KECAMATAN A SELATAN,

AFARIN, SSTP, M.Si H. NO ANSYAH, S.Ag

. 19840625 200412 1 002 NIP. 19740606 200701 1 016
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PERJANJIAN

KINERJA TAHUN 2020

KASI KETERTIBAN UMUM KECAMATAN DAHA SELATAN

No

Sasaran

Indikator Kinerja
Sasaran

Target (Perbulan)

6

7

10

11

12

Terlaksananya
Penyelenggara
an Tugas
Ketertiban

Umum

1 Persentasi
Penyelenggaraan
Tugas Ketertiban
Umum dilaksana

kan dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

1.1 Menyusun
laporan bulanan
kondisi keaman
an dan ketertib
an lingkup

Kec.Kalumpang

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1.2 Menyusun lapor
an pengawasan
IMB lingkup

Kec.Kalumpang

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1.3 Menyusun lapor
an pengawasan
izin gangguan
(HO) lingkup

Kec.Kalumpang

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1.4 Pembinaan
Keamanan dan
Ketertiban
lingkup

Kec.Kalumpang

9 desa

9 desa

9 desa

9 desa

9 desa

9 desa

9 desa

9 desa

9 desa

9 desa

9 desa

9 desa

Program

Penyelenggaraan Pemerintahan Umum

Dan Pemberdayaan Masyarakat

Kegiatan

Pembinaan Ketentraman dan ketertiban

Pihak Kedua
CAMAT DAHA SELATAN,

AFARIN, SSTP, M.Si

NIP. 19840625 200412 1 002

Anggaran (Rp)

44.220.000

Pihak Pertama
KASI KETERTIBAN UMUM
ELATAN,

KECAMAT

H

=

H. NOOR IFANSYAH, S.Ag

-

Daha Selatan, Januari 2020

NIP. 19740606 200701 1 016




