PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT TINGGI PRATAMA
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : H. ZULKIFLI THAUFIK, SH, MH
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. ACHMAD FIKRY, M.AP
Jabatan : Bupati Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Januari 2019

Pihak Kedua
Bupati Hulu Sungai Selatan,

Drs. H. ACHMAD FIKRY, M.AP

NIP. 19590816 198503 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON III
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Dra. Hj. JAMILAH
Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. ZULKIFLI THAUFIK, SH, MH
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Umum dan
Keuangan,

Dra. Hj. JAMILAH
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP. 19590816 198503 1 016 NIP. 19630702 199303 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON III
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : SYAMSURIANSYAH, S.Sos

Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. ZULKIFLI THAUFIK, SH, MH
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Fasilitasi
Penganggaran dan Pengawasan,

) 7~

»

SYAMSURIANSYAH, S.Sos
Pembina Tingkat I
NIP. 19630912 198903 1 019

Pembina Utama Muda
NIP. 19590816 198503 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON III
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : M. SYARIFUDDIN, S. AP
Jabatan : Plt. Kepala Bagian Perundang-undangan, Persidangan dan
Humas

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. ZULKIFLI THAUFIK, SH, MH
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Pertama
Plt.Kepala Bagian Perundang-

undangan, Persi an dan Humas

M. SYARIFUDDIN, S.AP
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19590816 198503 1 016 NIP. 19630810 198703 1 022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON IV
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Hj. SERIYANA, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Hj. JAMILAH
Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bagian Umum dan Kepala Sub Bagian Perencanaan

Keuangan, dan Keuangan,
N
Dra. Hj. JAMILAH Hj. SERIYANA, SE
Pembina Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP. 19630702 199303 2 002 NIP. 19830227 201101 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON IV
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : M. FITRIANSYAH HIDAYAT

Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Hj. JAMILAH
Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Umum dan Kepala Sub Bagian Rumah Tangga
Keuangan dan Pe;b@hapan,
’ v
- W
Dra. Hj. JAMILAH M. FITRIANSYAH HIDAYAT
Pembina Tingkat I Penata

NIP. 19630702 199303 2 002 NIP. 19810709 201212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON IV
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : AHMAD RAHMADI, S.AP

Jabatan : Kepala Sub Bagian Fasilitasi Reses dan Kerjasama
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAMSURIANSYAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Anggaran dan Pengawasan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Fasilitasi Kepala Sub Bagian Fasilitasi

Penganggaran dan Pengawasan, Reses dan Kerjasama,

SYAMSURIANSYAH, S.Sos AHMAD &HMADI, S.AP

Pembina Tingkat I Penata
NIP. 19630912 198903 1 019 NIP. 19720228 199703 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON IV
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : MASERUDIN, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bagian Fasilitasi dan Pengawasan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAMSURIANSYAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Anggaran dan Pengawasan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Fasilitasi Kepala Sub Bagian Fasilitasi dan
Pengawasan,

Penganggaran da1:1/ Pengawasan,

o™ >

SYAMSURIANSYAH, S.Sos MASERU LIN, S.Sos

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 19630912 198903 1 019 NIP. 19680105 199310 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON IV
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : ERMA HAYATI, A. Md

Jabatan : Kepala Sub Bagian Fasilitasi Penganggaran
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAMSURIANSYAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Fasilitasi Kepala Sub Bagian Fasilitasi
Penganggaran,

Penganggaran dan Pengawasan,
\ A

v fiw gt

-

-

SYAMSURIANSYAH, S.Sos ERMA HAYATI, A. Md
Pembina Tingkat I Penata
NIP. 19630912 198903 1 019 NIP. 19720225 199303 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON IV
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : M. SYARIFUDDIN, S. AP

Jabatan : Kepala Sub Bagian Humas, Protokol dan Publikasi
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. SYARIFUDDIN, S. AP
Jabatan : Plt. Kepala Bagian Perundang-undangan, Persidangan dan
Humas

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt.Kepala Bagian Perundang- Kepala Sub Bagian Humas,
undangan, Persidangan dan Humas, Protokol dan Publikasi,
M. SYARIFUDDIN, S.AP M. SYARIFUDDIN, S.AP
Pembina Pembina

NIP. 19630810 198703 1 022 NIP. 19630810 198703 1 022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON IV
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : AHMAD RAIHAN, SH

Jabatan : Kepala Sub Bagian Kajian Perundang-undangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. SYARIFUDDIN, S. AP
Jabatan : Plt. Kepala Bagian Perundang-undangan, Persidangan dan
Humas

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, jika kegiatan tersebut dibutuhkan oleh Lembaga
DPRD sesuai dengan Program Kerja Tahunan dan Program Pembentukan
Peraturan Daerah Kab. HSS TA.2019. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Perundang-undangan, Kepala Sub Bagian Kajian
Persidangan dan Humas, Perundang-undangan,

M. SYARIFUDDIN, S.AP AHMAD RAIHAN, SH
Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19630810 198703 1 022 NIP. 19681008 199203 1 022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 PEJABAT ESELON IV
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : SOSILAWATI ULFAH, SH

Jabatan : Kepala Sub Bagian Persidangan dan Risalah
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. SYARIFUDDIN, S. AP
Jabatan : Plt.Kepala Bagian Perundang-undangan, Persidangan dan
Humas

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt.Kepala Bagian Perundang- Kepala Sub Bagian Persidangan
undangan, Persidangan dan Humas, dan Risalah,
i
M. SYARIFUDDIN, S.AP SOSILAWATI ULFAH, SH
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19630810 198703 1 022 NIP. 19750909 200609 2 029
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :
Nama : SYAHRUDIN NOR, A.Md
Jabatan : Pengelola Gaji

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. SERIYANA, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Perencanaan Pengelola Gaji,

dan Keuangan,

Hj. SERIYANA, SE SYAHRUDIN NOR, A.Md
Penata Muda Tingkat I Penata
NIP. 19830227 201101 2 005 NIP. 19830122 200901 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : ARBAINAH
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Hj. JAMILAH
Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Umum dan Pengadministrasi Umum,
Keuangan, 2
2 /
Dra. Hj. JAMILAH ARBAINAH

Pembina Tingkat I Penata Muda Tk. I
NIP. 19630702 199303 2 002 NIP. 19680213 198903 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Hj. SITI FAIZAH
Jabatan : Pengelola kepegawaian

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Hj. JAMILAH
Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Umum dan Pengelola Kepegawaian,
Keuangan, %

Dra. Hj. JAMILAH Hj. SITI FAIZAH
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19630702 199303 2 002 NIP. 19630116 196903 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :
Nama : JUNI KARIADI
Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. FITRIANSYAH HIDAYAT

Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Rumah Tangga Pengelola Sarana dan Prasarana
dan Perlengkapan, Kantor,
f N\
”
M. FITRIANSYAH HIDAYAT JUNI KARYADI
Penata Pengatur Muda Tk.I

NIP. 19810709 201212 1 004 NIP. 19770623 200901 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : SURIANSYAH, S.Sos
Jabatan : Ajudan

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Hj. JAMILAH
Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bagian Umum dan Ajudan,
Keuangan,

2 SURIANSYAH, S.Sos

Dra. Hj. JAMILAH Penata Muda

Pembina Tingkat I NIP. 19731009 200312 1 004
NIP. 19630702 199303 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : M. RIDUAN
Jabatan : Pramu Kebersihan

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Hj. JAMILAH
Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bagian Umum dan Peramu Kebersihan,

Keuangan, ﬁ

Dra. Hj. JAMILAH M. RIDUAN
Pembina Tingkat I Pengatur Muda
NIP. 19630702 199303 2 002 NIP. 19620807 198411 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : ALPIAN MAHPUZ, S.Sos
Jabatan : Bendahara

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. SERIYANA, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Perencanaan Bendahara,
dan Keuangan,
N _— '
Hj. SERIYANA, SE ALPIAN MAHPUZ, S.Sos
Penata Muda Tingkat I Penata Muda

NIP. 19830227 201101 2 005 NIP. 19771002 200701 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : HALIMATUS SAKDIAH, A. Md
Jabatan : Pengelola Keuangan

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. SERIYANA, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Perencanaan Pengelola Keuangan,
dan Keuangan, o
I-ij . SERIYANA, SE HALIMATUS SAKDIAH, A. Md
Penata Muda Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP. 19830227 201101 2 005 NIP. 19790501 200604 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : MUHAMMAD
Jabatan : Pramu Kebersihan

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M.FITRIANSYAH HIDAYAT
Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Rumah Tangga Pramu Kebersihan,
dan Perlengkapan, @
R
lad
M.FITRIANSYAH HIDAYAT MUHAMMAD
Penata Pengatur

NIP. 19810709 201212 1 004 NIP. 19640910 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : BAHRANSYAH
Jabatan : Pramu Bakti

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M.FITRIANSYAH HIDAYAT
Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Rumah Tangga Pramu,Bakti,
dan Perle’ pan,
) BAHRANSYAH
M.FITRIANSYAH HIDAYAT Pengatur
Penata NIP. 19720323 200701 1 017

NIP. 19810709 201212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : M. SALEH
Jabatan : Pengemudi

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M.FITRIANSYAH HIDAYAT
Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Rumah Tangga Pengemudi,
— &
M.FITRIK YAH HIDAYAT M. SALEH
Penata Pengatur

NIP. 19810709 201212 1 004 NIP. 19760609 200701 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : MARUFUL KARHI

Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M.FITRIANSYAH HIDAYAT
Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Rumah Tangga Pengelola Sarana dan Prasarana
dan Perlengkapan, Kantor,
v T S
M.FITRIANSYAH HIDAYAT MARUFUL KARHI
Penata Pengatur Muda Tk.I

NIP. 19810709 201212 1 004 NIP. 19731023 200901 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : AHMADNOR
Jabatan : Pramu Kebersihan

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M.FITRIANSYAH HIDAYAT
Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Rumah Tangga Pramu Kebersihan,

dan Perlengkapan, ! { i 1:’
ﬁ@(
M.FITRIANSYAH HIDAYAT AHMADNOR
Pengatur Muda

Penata
NIP. 19810709 201212 1 004 NIP. 19670719 200701 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : AKHMAD SAIRI
Jabatan : Pramu Taman

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M.FITRIANSYAH HIDAYAT
Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Rumah Tangga Pramu Taman,
dan Perlengkapan, /] ’
v \Af Art—
M.FITRI YAH HIDAYAT AKHMAD SAIRI
Penata Juru

NIP. 19810709 201212 1 004 NIP. 19670630 201212 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : ZULKIPLI
Jabatan : Pengadministrasi Rapat

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SOSILAWATI ULFAH, SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Persidangan dan Risalah
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Persidangan Pengadministrasi Rapat,
dan Risalah,
i
SOSILAWATI ULFAH, SH ZULKIPLI
Penata Tingkat I Penata Muda

NIP. 19750909 200609 2 029 NIP. 19780315 200801 1 019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 STAF FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU
SEKRETARIAT DPRD
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : MUNIR HAFIZI, S.AP
Jabatan : Pengelola Persidangan

Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SOSILAWATI ULFAH, SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Persidangan dan Risalah
Sekretariat DPRD Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudukan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Kandangan, Pebruari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Persidangan Pengelola Persidangan,
dan Risalah,
i "
SOSILAWATI ULFAH, SH MUNIR HAFIZI, S.AP
Penata Tingkat I Penata

NIP. 19750909 200609 2 029 NIP. 19710512 199103 1 002



