
 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV) 

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN  
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini : 

Nama : H. MUHAMMAD THAHA, S.Sos., M.IP  

Jabatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M.AP 

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  Kandangan, 02 Januari  2020 

               
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Sekretaris Daerah 

Kabupaten Hulu Sungai Selatan, 
 Kabag. Kesejahteraan Rakyat, 

 
 

 
 

  

Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M.AP 
Pembina Utama Madya 

NIP.19660919 198602 1 004 

 H.MUHAMMAD THAHA,S.Sos, 
M.IP 

Pembina 

NIP.19630307 198603 1 020 
 

 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV) 

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN  

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini : 

Nama : HARLI, S.Pd.i 
Jabatan : Kasubbag Fasilitasi Kegiatan Keagamaan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : H. MUHAMMAD THAHA, S.Sos., M.IP 

Jabatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat 

 
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  Kandangan, 02 Januari  2020 

               

 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kabag. Kesejahteraan Rakyat,  
Kasubag. Fasilitasi Kegiatan 

Keagamaan, 
 

 
 

 

  

H. MUHAMMAD THAHA, S.Sos,.M.IP 
Pembina 

NIP.19630307 198603 1 020 

 HARLI, S.Pd.i 
Penata Muda Tk. I 

NIP.19760321 200901 1 006 
 



 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV) 

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN  
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini : 

Nama : RAHMAH, S.Ag 

Jabatan : Kasubag Fasilitasi Kesejahteraan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : H. MUHAMMAD THAHA, S.Sos., M.IP 
Jabatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat 

 
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  Kandangan, 02 Januari  2020 

               
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kabag. Kesejahteraan Rakyat,  Kasubag. Fasilitasi Kesejahteraan, 

 
 
 

 

  

H. MUHAMMAD THAHA, S.Sos,.M.IP 

Pembina 
NIP.19630307 198603 1 020 

 RAHMAH, S.Ag 

Penata Muda Tk. I 
NIP.19770508 201212 2 002 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 JABATAN FUNGSIONAL UMUM 

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN  

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini : 

Nama : DEWI DINA PURNAMA 
Jabatan : Pengelola Kegiatan Hari Besar Keagamaan pada Sub 

Bagian Fasilitasi Kegiatan Keagamaan Bagian 

Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan 

 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : HARLI, S.Pd.I 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Fasilitasi Kegiatan Keagamaan 
 Bagian Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah 

 Kabupaten Hulu Sungai Selatan 

 
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  Kandangan, 02 Januari 2020 

               

 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Sub Bagian Fasilitasi Kegiatan 
Keagamaan, 

 
Pengelola Kegiatan Hari Besar 

Keagamaan, 

 
 
 

 

  

HARLI, S.Pd.I 
Penata Muda Tk. I 

NIP.19760321 200901 1 006 

 DEWI DINA PURNAMA 
Pengatur Tingkat I 

NIP.19800331 200701 2 005 
 

 



 
 

 
 

 

 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 FUNGSIONAL UMUM (STAF) 

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH 

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN  
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

Nama : RIZA NOPRIYANDI, A.Md 

Jabatan : Pengevaluasi Hasil Kegiatan Bantuan Sosial Masyarakat 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : RAHMAH, S.Ag 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Fasilitasi Kesejahteraan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  Kandangan, 02 Januari 2020 

               
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kasubag. Fasilitasi Kesejahteraan,  
Pengevaluasi Hasil Kegiatan 
Bantuan Sosial Masyarakat, 

 
 

 
 

  

RAHMAH, S.Ag 

Penata Muda Tk. I 
NIP. 19750508 201212 2 002 

 RIZA NOPRIYANDI, A.Md 

Penata Muda 
NIP. 19841119 201001 1 008 

 

 
 

 
 
 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 JABATAN FUNGSIONAL UMUM 

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN  

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini : 

Nama : SAHMADI 
Jabatan : Pengadministrasi Program dan Kerjasama pada Sub 

Bagian Kerjasama Lembaga Keagamaan Bagian 

Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah Kabupaten Hulu 
Sungai Selatan 

 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : PAHRURAZI, S.Ag 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Kerjasama Lembaga Keagamaan Bagian 
Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah Kabupaten Hulu 

Sungai Selatan 

 
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  Kandangan, 02 Januari 2020 

               

 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Sub Bagian Kerjasama Lembaga 
Keagamaan, 

 
Pengadministrasi Program dan 

Kerjasama, 

 
 
 

 

  

PAHRURAZI, S.Ag 
Penata Tk. I 

NIP.19730325200701 1 008 

 SAHMADI 
Pengatur Tk. I 

NIP.19650302 198602 1 008 
 

 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 2 3 4 6 7 8

Indeks Kepuasan Masyarakat Indeks - - - - - 82 - - - - - 82 Pembinaan Usaha Kesehatan 

Sekolah

36,687,500        

Peningkatan Penerimaan Zakat Persen - - - - - 9 - - - - - 9 Pelayanan Penyelenggaraan 

Haji Daerah

221,128,750      

Pelaksanaan Kegiatan 

Keagamaan

2,679,800,000   

Penghargaan Kepada Warga 

Berprestasi

391,927,500      

Pelayanan Kafilah MTQ 

Tingkat Provinsi dan Nasional

741,001,250      

Pembinaan Hafiz dan Hafizah 

Al Qur'an

1,143,848,750   

Kandangan, 02 Januari 2020

Pihak Pertama,

Kabag. Kesejahteraan Rakyat,

H. MUHAMMAD THAHA, S.Sos.,M.IP

Pembina

NIP. 19630307 198603 1 020

Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M.AP

Pembina Utama Madya

NIP 19660919 198602 1 004

Target Bulan Ke-

5

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III)

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

 BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

Pihak Kedua,
Asisten Adm. Pembangunan & Kemasyarakatan,

No Sasaran Program Indikator Kinerja Sasaran Satuan Program Kegiatan  Anggaran  (Rp) 

Program Peningkatan 

Pelayanan Kinerja 

Perangkat Daerah

1 Meningkatnya 

akuntabilitas instansi 

pemerintah dan 

kualitas layanan 

publik



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 2 3 4 5 6 7 8

1 Indeks Kepuasan 

Masyarakat

Penyelenggaraan Haji Daerah Persen - - - - - - 100 - - - - - Program Peningkatan 

Pelayanan Kinerja 

Perangkat Daerah

Pelayanan Penyelenggaraan 

Haji Daerah

204,070,000      

Jumlah Kafilah dan 

Pendamping Yang Mengikuti 

MTQ

Orang - - - - - - - - - 100 - - Pelaksanaan MTQ Tingkat 

Provinsi dan Pengiriman 

Kafilah Tingkat Nasional

933,005,000      

Jumlah Santri Pondok 

Pesantren Penghafal Al Qur'an

Orang - - - - - - - - - - 40 - Pembinaan Hafiz dan Hafizah 

Al Qur'an

1,144,855,000   

Kandangan, 02 Januari 2020

Pihak Pertama, Pihak Pertama,

Kabag. Kesejahteraan Rakyat, Kepala Subag. Kerjasama Lembaga Keagamaan,

H. MUHAMMAD THAHA, S.Sos.,M.IP PAHRURAJI, S.Ag

Pembina NIP. 19730325 200701 1 008

NIP. 19630307 198603 1 020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV)

SUBBAG KERJASAMA LEMBAGA KEAGAMAAN

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Satuan Program Kegiatan
Target Bulan Ke-

 Anggaran  



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 2 3 4

1 Jumlah kegiatan pengajian rutin mingguan kegiatan 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Jumlah kegiatan pengajian rutin bulanan kegiatan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Jumlah kegiatan tausyiah jum'at lingkup setda kegiatan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Jumlah kegiatan tausyiah ramadhan kegiatan - - - - 4 - - - - - - -

Jumlah kegiatan gerakan sholat subuh berjamaah kegiatan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Jumlah kegiatan safari jum'at kegiatan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Jumlah kegiatan silaturrahmi ulama kegiatan 1 1 1 1 1 - - - - - - -

Kandangan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabag Kesejahteraan Rakyat, Kasubag Fasilitasi Kegiatan Keagamaan

H. MUHAMAD THAHA, S.Sos, M.IP Harli, S.Pd.I

NIP. 19630307 198603 1 020 NIP. 19760321 200901 1 006

Target Bulan Ke-

5

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 JABATAN 

KASUBAG FASILITASI KEGIATAN KEAGAMAAN

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH

                                                                                                       

Terlaksananya kegiatan 

keagamaan rutin pemerintah 

kabupaten

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Satuan



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 2 3 4 5 6 7 8

Jumlah Usaha Kesehatan 

Sekolah (UKS) yang dibina

Sekolah - - 6 - - 6 - - 6 - 4 - Penyusunan Petunjuk 

Teknis Pembinaan Usaha 

Sekolah

36,687,500        

Jumlah Warga Berprestasi 

Penerima Penghargaan Yang 

Terfasilitasi

Orang - - 100 - - 100 - - 100 - 100 - Penghargaan Kepada 

Masyarakat Berprestasi

391,927,500      

Kandangan, 02  Januari  2020

Pihak Pertama, Pihak Pertama,

Kabag. Kesejahteraan Rakyat, Kepala Subag. Fasilitasi Kesejahteraan,

H. MUHAMMAD THAHA, S.Sos.,M.IP RAHMAH, S.Ag

Pembina NIP. 19770508 201212 2 008

NIP. 19630307 198603 1 020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV)

SUBBAG FASILITASI KESEJAHTERAAN

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Satuan
Target Bulan Ke-

Program Kegiatan  Anggaran  

1 Indeks Kepuasan 

Masyarakat

Program Peningkatan 

Pelayanan Kinerja 

Perangkat Daerah



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 2 3 4

1 Jumlah usulan proposal atlet berprestasi Dokumen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Jumlah usulan proposal mahasiswa yang telah selesai studi Dokumen 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

Kandangan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Subag. Fasilitasi Kesejahteraan, Pengevaluasi Hasil Kegiatan Bantuan Sosial Masyarakat,

RAHMAH, S.Ag RIZA NOPRIYANDI, A.Md

NIP. 19750508 201212 2 002 NIP. 19841119 201001 1 008

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 JABATAN  PELAKSANA

SUBBAG FASILITASI KESEJAHTERAAN

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Satuan
Target Bulan Ke-

5

Terkumpulnya usulan proposal 

penghargaan atlet berprestasi 

dan usulan proposal mahasiswa 

yang telah selesai studi


