PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  HERIUTOMO, SSTP.
Jabatan :  CAMAT PADANG BATUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. ACHMAD FIKRY, M.AP
Jabatan : BUPATI HULU SUNGAI SELATAN
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung , Oktober 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI HULU SUNGAI SELATAN CAMAT PADANG BATUNG,

Drs. H. ACHMAD FIKRY, M.AP HERI UTOMO, SSTP.



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KECAMATAN PADANG BATUNG

Sasaran

Indikator Kinerja
Sasaran

Target (Perbulan)

5

6 7 8

10

11

12

Meningkatnya
Kualitas Penye
lenggaraan
Pemerintahan,
Akuntabilitas
Kinerja dan
Pelayanan
Publik

Kecamatan

1 Persentase penye
lenggaraan urusan
pemerintahan
umum dan
kewenangan lain
nya dilaksanakan

dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100%

100%

100%

100%

100%

1.

—

Persentase Penye
lenggaraan Tugas
Pemerintahan dan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilaksanakan
dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100%

100%

100%

100%

100%

1.2 Persentasi Penye
lenggaraan Tugas
Kesejahteraan
Sosial dilaksana

kan dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100%

100%

100%

100%

100%

1.3 Persentase Penye
lenggaraan Tugas
Perekonomian dan
Pembangunan
yang dilaksanakan
dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100%

100%

100%

100%

100%

1.4 Persentase Penye
lenggaraan Tugas
Ketertiban Umum
yang dilaksanakan
dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100%

100%

100%

100%

100%

1.5 Persentase
Pelayanan
Administrasi
Terpadu
Kecamatan
(PATEN) yang
dilaksanakan
dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100%

100%

100%

100%

100%

2 Indeks Kepuasan
Masyarakat

Nilai
82

2.

—

Tingkat Kepuasan

Pelayanan

100

100

100

100

100

100 | 100 | 100

100

100

100

100

3 Nilai / Predikat
AKIP

Nilai
79,41

3.

—

Tingkat Pemenuh
an Aspek Kualitas
Dokumen AKIP

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100%

100%

100%

100%

100%

3.2 Tingkat
Pemenuhan Aspek
Kualitas Dokumen

Keuangan Daerah

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100%

100%

100%

100%

100%




Program Anggaran (Rp)

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran 337.777.000
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 679.760.900
3. Peningkatan Perencanaan, Pelaporan 10.000.000

Capaian Kinerja dan Keuangan
4. Penyelenggaraan Pemerintahan Umum dan 198.688.200

Pemberdayaan Masyarakat

Jumlah 1.226.226.100

Padang Batung , Oktober 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI HULU SUNGAI SELATAN, CAMAT PADANG BATUNG,

Drs. H. ACHMAD FIKRY, M.AP HERI UTOMO, SSTP.



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama :  KARTIKA ADRIYANI, SSTP, M.Si.
Jabatan :  SEKRETARIS KECAMATAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERI UTOMO, SSTP.
Jabatan :  CAMAT PADANG BATUNG
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakPertama
PihakKedua SEKRETARIS KECAMATAN
CAMAT PADANG BATUNG, KECAMATAN PADANG BATUNG,
HERI UTOMO, SSTP KARTIKA ADRIYAN], SSTP, M.Si

NIP.19850221 200602 1 001 NIP. 19860825 200412 2 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
SEKRETARIS KECAMATAN PADANG BATUNG

Indikator Kinerja

Target (Perbulan)

No Sasaran
Sasaran 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 | 12
1 | Meningkatnya |1 Tingkat pemenuh|{46,67| 60 |73,33|73,33|73,33|86,67|93,33(93,33|93,33(93,33|93,33|100%
Pemenuhan an aspek kualitay % % % % % % % % % % %
Aspek Kualitas dokumen AKIP
Dokumen AKIP |1.1 Dokumen AKIP 7 9 11 11 11 13 14 14 14 14 14 15
dan Keuangan yang memenuhi | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok
Daerah aspek kualitas
2 Tingkat pemenuh| 91,67 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
an aspek kualitay %
dokumen
keuangan daerah
2.1 Dokumen 11 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
Keuangan yang Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok | Dok
memenuhi Aspek
Kualitas
2 | Meningkatnya |1 Tingkat 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Tata Kelola Kepuasan % % |[% |% |% |% |% |% |% |[% |% |%
Administrasi Pelayanan
Perkantoran 1.1Pelayanan 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
administrasi
sesuai standar
1.2Ketersediaan 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
peralatan kantor
kondisi baik
1.3 Gedung kantor 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
kondisi baik
1.4Mobil & kendara | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
an operasional
kondisi baik
1.5Peralatan dan Per| 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
lengkapan Kantor
kondisi baik
Program Anggaran (Rp)
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran 337.777.000
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 679.760.900
3. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 10.000.000
Capaian Kinerja dan Keuangan
Jumlah 1.027.537.900
Padang Batung, Oktober 2019
PihakPertama
PihakKedua SEKRETARIS KECAMATAN
CAMAT PADANG BATUNG, KECAMATAN PADANG BATUNG,
.
HERI UTOMO, SSTP KARTIKA ADRIYANI, SSTP, M.Si

NIP.19850221 200602 1 001

NIP. 19860825 200412 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 PEJABAT PENGAWAS
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  H.SYAMSIR, S.Sos.
Jabatan :  Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  KARTIKA ADRIYANI, SSTP, M.Si.
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN PADANG BATUNG
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama

SEKRETARIS Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KECAMAT APANG BATUNG
\

KARTIKA ADRIYAN], SSTP, M.Si H.SYAMSIR,S.Sos
NIP. 19860825 200412 2 001 NIP. 19791116 200604 1 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN PADANG BATUNG

Sasaran

Indikator Kinerja
Sasaran

Target (Perbulan)

6

7

10

11

12

Terlaksananya
Pelayanan
Penatausahaan
Administrasi
Umum dan

Kepegawaian

1 Pelayanan

administrasi

sesuai standar

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

2 Ketersediaan

Peralatan,
Perlengkapan
Operasional
Kantor Kondisi
Baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

3 Gedung kantor

kondisi baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

4 Rumah Jabatan

Kondisi Baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

5 Mobil dan

kendaraan
operasional
kondisi baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

6 Peralatan dan

Perlengkapan
Kantor kondisi
baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

PihakKedua
SEKRETARIS

KARTIKA ADRIYAN], SSTP, M.Si
NIP. 19860825 200412 2 001

Padang Batung,

PihakPertama
P1t. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Oktober 2019

KECAMATANPADANG BATUNG

H.SY

/

SIR,S.Sos

NIP. 19791116 200604 1 006
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : HAZRAL ASWAT, A.Md
Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KARTIKA ADRIYANI, SSTP, M.Si.
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN PADANG BATUNG
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Padang Batung, Oktober 2019
PihakKedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN,
KARTIKA ADRIYANI, SSTP, M.Si HAZRAL ASWAT, A.Md

NIP. 19860825 200412 2 001 NIP. 19820907 201001 1 012



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KECAMATAN PADANG BATUNG

Indikator Kinerja Target (Perbulan)
No Sasaran Sasaran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 | Terpenuhinya 1 Tingkat 7 9 11 11 11 13 14 14 14 14 14 15
dokumen AKIP Pemenuhan dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok
dari Aspek Aspek Kualitas
Kualitas Dokumen AKIP
2 | Terpenuhinya Dokumen 11 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
dokumen Keuangan yang dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok | dok
Keuangan memenuhi
Daerah dari Aspek Kualitas
Aspek Kualitas

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua
SEKRETARIS

Pihak Pertama
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN,

=

HAZRAL ASWAT, A.Md
NIP. 19820907 201001 1 012

KARTIKA ADRIYANI, SSTP, M.Si
NIP. 19860825 200412 2 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 PEJABAT PENGAWAS
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SABERAN
Jabatan : KEPALA SEKSI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERI UTOMO, SSTP.
Jabatan :  CAMAT PADANG BATUNG
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
CAMAT PADANG BATUNG, KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
KECAMATAN PADANG BATUNG,

HERI UTOMO, SSTP. SABERAN
NIP.19850221 200602 1 001 NIP. 1963119 1988111 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN KECAMATAN PADANG BATUNG

Indikator Kinerja

Target (Perbulan)

No Sasaran Sasaran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 | Terlaksananya |1 Persentasi Penye | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Penyelenggara lenggaraan Tugas|
an Tugas Perekonomian &
Perekonomian Pembangunan
dan dilaksanakan
Pembangunan dengan baik
1.1 Pencatatan bahan| 1 Dok |1 Dok| 1 Dok
perencanaan
pembangunan
1.2 Pelaksanaan 1 Dok
telaahan data
sesuai klasifikasi
data untuk
bahan analisa
dan evaluasi
1.3 Pengumpulan 1 Dok |1 Dok| 1 Dok| 1 Dok|1 Dok| 1 Dok| 1 Dok|1 Dok|1 Dok| 1 Dok| 1 Dok| 1 Dok
data bidang
pembangunan
secara objektif di
lapangan
Program Anggaran (Rp)
Program Penyelenggaraan Pemerintahan Umum dan
Pemberdayaan Masyarakat
Kegiatan
Pembinaan Perekonomian dan Pembangunan 30.077.500
Padang Batung, Oktober 2019
PihakKedua PihakPertama
CAMAT PADANG BATUNG, KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

HERI UTOMO, SSTP.
NIP.19850221 200602 1 001

KECAMATAN PADANG BATUNG,

—f

SABERAN
NIP. 1963119 1988111 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 PEJABAT PENGAWAS
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BASNAH,S.Sos
Jabatan :  KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERI UTOMO, SSTP.
Jabatan :  CAMAT PADANG BATUNG
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
Pihak Pertama KASI PELAYANAN
CAMAT PADANG BATUNG, KECAMATAN PADANG BATUNG,

! ‘ BASNAH,S.Sos
HERI UTOMO, SSTP. ,
NIP.19050221 200002 1 001 NIP. 19700321 200701 2 015



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KASI PELAYANAN UMUM KECAMATAN PADANG BATUNG

Sasaran

Indikator Kinerja

Sasaran

Target (Perbulan)

5 6 7 8 9 10 11

12

Terlaksananya
Penyelenggara
an Tugas
Pelayanan

Umum

1 Persentase
Pelayanan
Administrasi
Terpadu
Kecamatan
(PATEN) yang
dilaksanakan
dengan baik

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

100%

1.1 Fasilitasi

pelayanan

perijinan terbit

tepat waktu

100%

100%

100%

100%

100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

100%

1.2 Pemenuhan data

penyelenggaraan

pelayanan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

1.3 Menyiapkan bahan

untuk Laporan

Pelaksanaan

pelayanan umum

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Program

Anggaran (Rp)

Program Penyelenggaraan Pemerintahan Umum dan

Pemberdayaan Masyarakat

Kegiatan

Pembinaan Pelayanan Umum

PihakKedua

CAMAT PADANG BATUNG,

TTNA

HERI UTOMO, SSTP.

NIP.19850221 200602 1 001

11.460.000

Padang Batung, Oktober 2019

PihakPertama
KASI PELAYANAN
KECAMATAN PADANG BATUNG,

o

BASNAH,S.Sos
NIP. 19700321 200701 2 015




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 PEJABAT PENGAWAS
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Hj. RUSLINAWATI, S.Sos.
Jabatan :  KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERI UTOMO, SSTP.
Jabatan :  CAMAT PADANG BATUNG
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
CAMAT PADANG BATUNG, KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN PADANG BATUNG,

HERI UTOMO, SSTP. Hj. RUSLINAWATI, S.Sos.
NIP.19850221 200602 1 001 NIP. 19680607 198903 2 012



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN PADANG BATUNG

No

Indikator Kinerja
Sasaran

Target (Perbulan)

Sasaran 1 2

4 5 6 7 8 9 10 11 12

—

Terlaksananya Persentasi Penye | 100% | 100%
Penyelenggara lenggaraan Tugas
an Tugas Kesejahteraan
Kesejahteraan Sosial dilaksana
Sosial kan dengan baik

100%

100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

1.1 Fasilitasi pemberi | 100% | 100%
an rekomendasi
untuk masyarakat
yang mengajukan
permohonan
bantuan sosial

100%

100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

1.2 Fasilitasi pemberi | 100% | 100%
an rekomendasi
untuk pengajuan
permohonan
bantuan bagi
tempat ibadah
dan kelompok
keagamaan

100%

100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

1.3 Fasilitasi 100% | 100%
kelengkapan
berkas dan
pengetikan
rekomendasi
dispensasi nikah

100%

100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Program

Anggaran (Rp)

Program Penyelenggaraan Pemerintahan Umum dan

Pemberdayaan Masyarakat
Kegiatan

Pembinaan Kesejahteraan Sosial

Pihak Pertama
CAMAT PADANG BATUNG,

HERI UTOMO, SSTP.
NIP.19850221 200602 1 001

53.057.500

Padang Batung, Oktober 2019

PihakPertama
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN PADANG BATUNG,

Hj. RUSLINAWAT], S.Sos.
NIP. 19680607 198903 2 012




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 PEJABAT PENGAWAS
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  H.YUDI RAKHMADI,S.Sos
Jabatan :  KEPALA SEKSI KETERTIBAN UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERI UTOMO, SSTP.
Jabatan :  CAMAT PADANG BATUNG
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
CAMAT PADANG BATUNG, KASI KETERTIBAN UMUM
KECAMATAN PADANG BATUNG,

T o
L ad /
HERI UTOMO, SSTP. H.YUDI RAKHMADI,S.Sos
NIP.19850221 200602 1 001 NIP. 19720617 200501 1 010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KASI KETERTIBAN UMUM KECAMATAN PADANG BATUNG

Sasaran

Indikator Kinerja

Sasaran

Target (Perbulan)

6 7

10

11

12

Terlaksananya
Penyelenggara
an Tugas
Ketertiban

Umum

Persentasi

Penyelenggaraan
Tugas Ketertiban
Umum dilaksana

kan dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

100%

100%

100%

100%

100%

1.1 Menyusun

laporan bulanan
kondisi keaman
an dan ketertib
an lingkup
Kec.Padang
Batung

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok |1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1.2 Menyusun lapor

an pengawasan
IMB lingkup
Kec.Padang
Batung

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok |1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1.3 Menyusun lapor

an pengawasan
izin gangguan
(HO) lingkup
Kec.Padang
Batung

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok |1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1 Dok

1.4 Pembinaan

Keamanan dan
Ketertiban
lingkup
Kec.Padang
Batung

100%

100
%

100
%

100
%

100

%

100 | 100
Y% Y%

100
Y%

100
%

100
%

100
%

100
%

Program

Program Penyelenggaraan Pemerintahan Umum dan

Pemberdayaan Masyarakat

Kegiatan

Pembinaan Ketentraman dan Ketertiban

PihakKedua

CAMAT PADANG BATUNG,

TTNA

HERI UTOMO, SSTP.

NIP.19850221 200602 1 001

Anggaran (Rp)

16.580.000

Padang Batung, Oktober 2019

PihakPertama
KASI KETERTIBAN UMUM
KECAMATAN PADANG BATUNG,

.
f - ; ;c‘/_’: >
H.YUDI RAKHMADI,S.Sos
NIP. 19720617 200501 1 010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 PEJABAT PENGAWAS
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  BUDIIRAWAN
Jabatan :  Plh. KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN dan PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERI UTOMO, SSTP.
Jabatan :  CAMAT PADANG BATUNG
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
CAMAT PADANG BATUNG, P1h.KASI PEMERINTAHAN dan PM

KECAMATAN ANG BATUNG,

HERI UTOMO, SSTP. B IRAWAN
NIP.19850221 200602 1 001 NIP. 19831225 201212 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KASI PEMERINTAHAN dan PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN
PADANG BATUNG

Sasaran

Indikator Kinerja

Target (Perbulan)

Sasaran

5

6

7

8

10

11

12

Terlaksananya
Penyelengga
raan Tugas
Pemerintahan
dan
Pemberdayaan

Masyarakat

Persentase Penye
lenggaraan Tugas
Pemerintahan dan
Pemberdayaan
Masyarakat
dilaksana kan
dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

1.1

Fasilitasi
penyusunan Dok.
APBDes

17
Dok

1.2 Fasilitasi

penyusunan Dok.
APBDes

Perubahan

17
Dok

1.3 Fasilitasi

pemenuhan bahan
dan laporan
realisasi Dana
Desa dan ADD

2 Dok

2 Dok

2 Dok

2 Dok

2 Dok

2 Dok

2 Dok

2 Dok

2 Dok

2 Dok

2 Dok

2 Dok

1.4 Menyiapkan bahan|

Fasilitasi
penyelenggaraan

pemungutan PBB

1 Dok

1.5 Penyelenggaraan

Pembinaan Admini

strasi Pemdes

2 Keg

2 Keg

2 Keg

2 Keg

2 Keg

1 Keg

1 Keg

1 Keg

1 Keg

1 Keg

1 Keg

1 Keg

1.6 Sosialisasi dan

fasilitasi
administrasi
kependudukan dan
pencatatan sipil
serta peraturan
perundang-

undangan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

1.7 Fasilitasi penyeleng

garaan rakor
dengan unsur
Forkopimda
Tingkat
Kecamatan,
Instansi lingkup
Kecamatan dan

Pemerintah Desa

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

1.8 Fasilitasi layanan

bidang
pemerintahan
untuk tertib
administrasi

pemerintahan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

1.9 Fasilitasi penyeleng

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%




garaan Pembinaan
Pemberdayaan

organisasi LPM

1.10

Fasilitasi 100%

pengumpulan data
kegiatan
pemberdayaan
melalui formullir
pendataan ke
objek/ lokasi/

lapangan

100%

100%

100%

100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

100%

Menyiapkan bahan | 100%

untuk penyeleng
garaan Fasilitasi
pendataan kegiatan
pemberdayaan

masyarakat di desa

100%

100%

100%

100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

100%

Program

Anggaran (Rp)

Program Penyelenggaraan Pemerintahan Umum dan

Pemberdayaan Masyarakat

Kegiatan

1. Pembinaan pemerintahan umum

2. Pemberdayaan Kesejahteraan Keluarga

Tingkat Kecamatan

Jumlah

PihakKedua

CAMAT PADANG BATUNG,

TTNA

HERI UTOMO,SSTP

NIP.19850221 200602 1 001

54.450.000
33.063.200

87.513.200

Padang Batung, Oktober 2019

PihakPertama
Plh.KASI PEMERINTAHAN dan PM
PADAN UNG,

BUDI IRAWAN
NIP. 19831225 201212 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN JABATAN PELAKSANA TAHUN 2019
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : HARNIAH
Jabatan : PRAMU KANTOR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SYAMSIR, S.Sos.
Jabatan : Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

Pihak Kedua PihakPertama
Plt. KASU @ MUM DAN PRAMU KANTOR,

K AIAI\\I 1 Z

H. SYAMSIR, S.Sos. HARNIAH



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN JABATAN PELAKSANA TAHUN 2019
PRAMU KANTOR
KECAMATAN PADANG BATUNG

Target (Perbulan)
Indikator Kinerja
No Sasaran
Sasaran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 | Meningkatnya 1 Presentase 100% | 100% | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Kebersihan Jumlah % % % % % % % % % %
kantor ruangan kantor
yang
dibersihkan
Padang Batung, Oktober 2019
Pihak Kedua PihakPertama
Plt. KASUBBAG UMUM DAN PRAMU KANTOR,

KEPEGAWAIAN
/

H. SYAMSIR, S.Sos. HARNIAH



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN PEJABAT PELAKSANA TAHUN 2019
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : M.YUSUF FADLI
Jabatan : BENDAHARA GAJI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HAZRAL ASWAT, A.Md

Jabatan : Plt. KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KECAMATAN PADANG BATUNG

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
KASUBBAG PERENCANAAN DAN BENDAHARA GAJI
KEUANGAN,

Z

HAZRAL ASWAT, A.Md M.YUSUF FADLI



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN JABATAN PELAKSANA TAHUN 2019

BENDAHARA GAJI KECAMATAN PADANG BATUNG

Target (Perbulan)
No Sasaran Indikator Kinerja
Sasaran 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 | Meningkatnya 1. Persentase 100% | 100 | 100% | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Kualitas pencairan gaji % % % % % % % Y% Y% %
Pelayanan dan tambahan
bidang kinerja tepat
keuangan waktu
2.Persentase 100 | 100 | 100% | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Laporan gaji % % % % % % % % % % %
dan tambahan
Kinerja Tepat
waktu
Padang Batung, Oktober 2019
PihakKedua PihakPertama
KASUBBAG PERENCANAAN DAN BENDAHARA GAJI
KEUANGAN,

2

HAZRAL ASWAT, A.Md M.YUSUF FADLI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN PEJABAT PELAKSANA TAHUN 2019
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAMIDERI
Jabatan : BENDAHARA PENGELUARAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HAZRAL ASWAT, A.Md

Jabatan : Plt. KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KECAMATAN PADANG BATUNG

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
KASUBAG PERENCANAAN DAN BENDAHARA PENGELUARAN
KEUANGAN
SA BRI
HAZ AS A.Md




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN JABATAN PELAKSANA TAHUN 2019
BENDAHARA PENGELUARAN
KECAMATAN PADANG BATUNG

No

Indikator Target (Perbulan)
Sasaran

Kinerja Sasaran 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
1. Persentase
Meningkatnya temuan % % % % % %o %o %o %o %o % %
Kualitas BPK/BPKP/
Pelayanan Inspektorat
bidang yang
keuangan ditindaklanj
uti

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
2. Persentase
Laporan % % % % % % % % % % % %
Keuangan
Tepat waktu

3 Persentase 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
pengajuan % % % % % % % % % %
Surat
Perintah
Membayar
(SPM) untuk
mendapatkan
SP2D baik
SP2D GU
maupun
SP2D LS
sesuai

ketentuan

4 Persentase 100% | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
penyelenggaraan % % % % % % % % % % %
Membukukan
semua
penerimaan dan
pengeluaran
sesuai dengan
ketentuan yang
berlaku

Padang Batung, Oktober 2019

Pihak Kedua PihakPertama
KASUBAG PERENCANAAN DAN BENDAHARA PERGELUARAN

KEUANGAN

HAZRAY, ASWAT; A.Md SAMIDERI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN PEJABAT PELAKSANA TAHUN 2019
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  BUDI IRAWAN
Jabatan : PENGELOLA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERI UTOMO, SSTP.
Jabatan : CAMAT
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
CAMAT PADANG BATUNG, POLAHTA PEMBERDAYAAN
MASY, KAT

TN

HERI UTOMO, SSTP. BUDI IRAWAN



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN JABATAN PELAKSANA TAHUN 2019

POLAHTA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN PADANG BATUNG

Indikator Kinerja Target (Perbulan)
No| Sasaran

Sasaran 1 2 3 4 5 6 7 8

10

11

12

1 Persentase 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Meningkat pengadministrasi % % % % % % % %

nya an kegiatan
kualitas ]
1| pelayanan pemerintahan

bidang desa kedalam
pemerintah
an buku administrasi

desa

100
Y%

100
%

100
%

100
%

2 Persentase
penyusunan
Dokumen
Anggaran
Pendapatan dan

Belanja Desa.

100%

3 Persentase 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
laporan realisasi % % % % % % % %
Dana Desa dan
Alokasi Dana
Desa secara

berkala

100
Yo

100
%

100
%

100
%

4 Persentase
capaian
penerimaan Pajak
Bumi dan

Bangunan

100%

5 Persentase 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
pengolahan % % % % % % % %
bahan sosialisasi
dan fasilitasi
administrasi
kependudukan
dan pencatatan
sipil serta
peraturan
perundang-

undangan

100
%

100
%

100
%

100
%

6 Persentase 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
layanan bidang % % % % % % % %
pertanahan untuk
tertib
administrasi

pemerintahan

100
%

100
%

100
%

100
%

7 Persentase 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
pemenuhan % % % % % % % %
bahan dan data
dalam rangka
rapat koordinasi
dengan FKPK /
UPTD /Instansi
Kecamatan/Kepal

a Desa

100
%

100
%

100
%

100
%




PihakKedua
CAMAT PADANG BATUNG,

TN

HERI UTOMO, SSTP.

Padang Batung, Oktober 2019
PihakPertama

POLAHTA PEMBERDAYAAN
MASY, KAT

BUDI IRAWAN



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN PEJABAT PELAKSANA TAHUN 2019
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : M.YUSUF FADLI
Jabatan : BENDAHARA PENERIMAAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HAZRAL ASWAT, A.Md

Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KECAMATAN PADANG BATUNG

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
KASUBBAG PERENCANAAN DAN BENDAHARA PENERIMAAN
KEUANGAN,

Z

HAZRAL ASWAT, A.Md M.YUSUF FADLI



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN JABATAN PELAKSANA TAHUN 2019

BENDAHARA PENERIMAAN KECAMATAN PADANG BATUNG

No Sasaran Indikator

Target (Perbulan)

Kinerja Sasaran

5

6

7

10

11

12

1. Persentase 100
capaian %
terhadap
target
penerimaan
kecamatan

Meningkatnya
Kualitas

1| Pelayanan
bidang
keuangan

100
%

100
%

100
Y%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

2. Persentase 100%
Laporan
Penerimaan
Kecamatan

Tepat waktu

100
%

100
%

100
Y%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

PihakKedua
KASUBBAG PERENCANAAN

DAN KEUANGAN,

ﬁ

HAZRAL ASWAT, A.Md

Padang Batung,

PihakPertama

Oktober 2019

BENDAHARA PENERIMAAN

2%

M.YUSUF FADLY




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN PEJABAT PELAKSANA TAHUN 2019
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : FAUZIAH, A.Ma
Jabatan : PENGADMINISTRASI PELAYANAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BASNAH,S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
KASI PELAYANAN UMUM, PENGADMINISTRASI PELAYANAN,

i

BASNAH,S.Sos FAUZIAH, A.Ma



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN JABATAN PELAKSANA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PELAYANAN
KECAMATAN PADANG BATUNG

Indikator Target (Perbulan)
No Sasaran Kinerja Sasaran
I 1 | 2 | 3| 4|5 |6 | 7| 8 | 9 |10] 11|12
. 1. persentase 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Meningkatnya dokumen
kualitas .. % % % % % % % % % % % %
elayanan perizinan
1] P dan non
bidang ..
Pelayanan perizinan
terbit tepat
umum
waktu
2. Persentase 100% | 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
dokumen % % |% |% |% |% % |% | % % %
pelayanan
Padang Batung, Oktober 2019
PihakKedua PihakPertama

KASI PELAYANAN UMUM,

it

BASNAH,S.Sos

PENGADMINISTRASI PELAYANAN,

FAUZIAH, A.Ma




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019 PEJABAT PELAKSANA
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : M.EFFENDY
Jabatan : PENGELOLA DATA KEAMANAN DAN KETERTIBAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H YUDI RAKHMADI,S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI KETERTIBAN UMUM
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakPertama
PihakKedua PENGELOLA DATA
KASI TIBUM KEAMANAN DAN KETERTIBAN,

H.YUDI RAKHMADI,S,Sos M.EFFENDY



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN JABATAN PELAKSANA TAHUN 2019

POLAHTA SEKSI KEAMANAN DAN KETERTIBAN

KECAMATAN PADANG BATUNG

Sasaran

Indikator
Kinerja Sasaran

Target (Perbulan)

6 7 8

10

11

12

Meningkatnya
kualitas
pelayanan
bidang
Ketertiban
umum

1. Penyediaan
laporan
bidang
ketertiban
umum
lingkup
Kecamatan
Padang
Batung

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100 100 100
% % %

100
%

100
%

100
%

100
%

2. Penyediaan
laporan
pendataan
IMB lingkup
Kecamatan
Padang
Batung

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100 100 100
% % %

100
%

100
%

100
%

100
%

3. Penyediaan
laporan
pendataan
izin
gangguan
(HO) lingkup
Kecamatan
Padang
Batung

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100 100 100
% % %

100
%

100
%

100
%

100
%

PihakKedua
KASI TIBUM

P

H.YUDI RAKHMADI,S,Sos

Padang Batung,

PihakPertama
POLAHTA SEKSI TIBUM,

Oktober 2019

dyed -

M.EFFENDY




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN PEJABAT PELAKSANA TAHUN 2019
KECAMATAN PADANG BATUNG KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : SITI MAYSARAH
Jabatan : PENGADMINISTRASI KESSOS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Hj. RUSLINAWATI,S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI KESSOS
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran keputusan ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari reviu perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Padang Batung, Oktober 2019

PihakKedua PihakPertama
KASI KESSOS PENGA SI KESSOS,

sk ~

Hj. RUSLINAWATI,S.Sos SITI MAYSARAH



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN JABATAN PELAKSANA TAHUN 2019

PENGADMINISTRASI PELAYANAN
KECAMATAN PADANG BATUNG

Indikator Target (Perbulan)
No Sasaran

Kineri
inerja Sasaran 1 2 3 4 5 6 7 8

10

11

12

i 1. Persentase
1 | Meningkatnya 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

i kelengkapan
lgslil;fjan ghap % % |% |[% |% |% |% |%
bidang
Kesejahteraan pengetikan
Sosial

berkas dan

rekomendasi
dispensasi

nikah

100
%

100
Y%

100
%

100
%

2. Persentase
100 100 100 100 100 100 100 100

kelengkapan % % o % % % % %

berkas dan
pengetikan
rekomendasi
santunan

kematian

100
%

100
Y%

100
%

100
%

3. Persentasi
100 100 100 100 100 100 100 100

kelengkapan % % % % % % % %

berkas yang
terkait
dengan
rekomendasi
terhadap
pelayanan

masyarakat

100
Y%

100
%o

100
%

100
%

Padang Batung,

PihakKedua PihakPertama
KASI KESSOS PENGADMINISTRASI KESSOS,

ad

Hj. RUSLINAWATI,S.Sos

e

SITI MAYSARAH

Oktober 2019




