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KATA PENGANTAR 

 

 

 

D engan  mengucapkan  puji  dan  syukur  kami kepada Allah SWT, 

karena hanya atas Rahmat dan Karunia-Nya kami dapat menyelesaikan 

Penyusunan Laporan Kinerja Triwulan Ketiga Kantor Kecamatan Simpur 

Kabupaten Hulu Sungai Selatan Tahun Anggaran 2019. Laporan ini 

disusun dalam rangka memenuhi ketentuan Instruksi Presiden Nomor 7 

Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Disamping 

itu, dalam meningkatkan kualitas pelayanan ini, dilakukan berbagai 

penyempurnaan terhadap sumber daya manusia yang ada serta sistem 

ketatalaksanaan yang berlaku yang diharapkan dapat meningkatkan 

kualitas pelayanan publik.  

  

Materi Laporan antara lain menguraikan tentang capaian Indikator 

Kinerja Utama yang telah dicapai oleh Kantor Kecamatan Simpur 

Kabupaten Hulu Sungai Selatan, juga termuat isu strategis yang dihadapi 

berikut tindak lanjut yang dilakukan oleh Kantor Kecamatan Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan.  

 

Akhir kata, kami berharap agar Laporan Akuntabilitas Kinerja ini 

dapat menjadi media pertanggungjawaban kinerja serta peningkatan kinerja 

bagi seluruh perangkat organisasi Kantor Kecamatan Simpur Kabupaten 

Hulu Sungai Selatan 

 

 

 Simpur,    Oktober 2019 
 

CAMAT SIMPUR, 

  
  

 

  
  
 ABDUL KARIM, SSTP, M.Si 

P e m b i n a 
NIP. 19820514 200012 1 001 
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