PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT TINGGI PRATAMA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M. AP
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. ACHMAD FIKRY, M.AP
Jabatan : Bupati Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

PEJABAT TINGGI PRATAMA BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

TAHUN ANGGARAN 2018

Meningkatnya
Kualitas
Pengelolaan
Keuangan
Daerah

. Jumlah Pendapatan Asli Rp 126,371,479,600 |Peningkatan dan 1. Intensifikasi dan Ekstensifikasi Rp 532,595,600
Daerah (PAD) Pengembangan pelunasan PBB
. Persentasi SKPD % 83 Pengelolaan 2. Penyediaan dokumen PBB-P2 dan Rp 95,266,000
Pengelola PAD yang Keuangan Daerah BPHTB
mencapai target 3. Intensifikasi dan Ekstensifikasi Rp 172,835,000
penerimaan sumber-sumber Pendapatan Daerah
4. Penyediaan cetak, cetak SPTPD dan | Rp 113,604,800
Karcis
. Ketepatan Waktu Waktu <09 Oktober 2018 |Peningkatan dan 1. Penyusunan standar satuan harga Rp 78,450,000
Penyampaian RAPBD Pengembangan
Pengelolaan 2. Penyusunan KUA PPAS Rp 44,240,000
Keuangan Daerah | 3. Penyusunan Dokumen Pelaksanaan | Rp 38,900,000
APBD
4. Penyusunan Dokumen Pelaksanaan | Rp 40,980,000
Perubahan APBD
5. Penyusunan APBD Rp 330,350,000
6. Penyusunan Perubahan APBD Rp 575,225,000
7. Pendampingan Penyusunan RKA Rp 55,070,000
. Ketepatan Waktu Waktu < 31 Maret 2018 |Peningkatan dan 1. Penyusunan Rancangan Peraturan Rp 60,072,000
Penyampaian Laporan Pengembangan Daerah tentang Pertanggungjawaban
Keuangan Pemerintah Pengelolaan Pelaksanaan APBD
Daerah Keuangan Daerah
2. Penyusunan Rancangan Peraturan Rp 50,072,000
Kepala Daerah tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban Pelaksanaan
APBD




Penyusunan Laporan Realisasi Rp 17,000,000
Semester 1 dan Prognosis
Penyusunan Laporan Keuangan Rp 88,700,000
Pemerintah Daerah
Penyusunan Laporan Triwulan Rp 5,990,400
Keuangan Daerah
. Persentasi Realisasi 85 Peningkatan dan Penyaluran Dana Hibah dan Bansos | Rp 40,700,000
belanja langsung SKPD Pengembangan
. Persentasi SP2D Dengan % 100 Pengelolaan Pengelolaan Sistem Informasi dan Rp 451,060,000
Sumber Dana dan Kode Keuangan Daerah Verifikasi data keuangan daerah
Rekening Yang Tepat
Meningkatkan . Persentase tanah milik % 51 Peningkatan dan Peningkatan Manajemen Aset /BMD | Rp 256,566,000
Kualitas pemerintah daerah Yang Pengembangan
Penge]olaan bersertifikat Pengelolaan Inventarisasi Barang/Aset Daerah Rp 219,498,000
Barang Milik Keuangan Daerah
Daerah Pengamanan Barang/Aset Daerah Rp 590,375,000
. Persentase data rincian % 100 Peningkatan dan Pemeliharaan Rp 39,900,000
total BMD dengan aset SIMDA BMD
di neraca Pemerintah Penyusunan RKBMD dan RKPBMD | Rp 54,286,400
Kabupaten Hulu Sungai
Selatan Fasilitasi Majelis TP-TGR Rp 51,750,000
Pengadaan Aset Kendaraan Rp 3,217,750,000
Dinas/Operasional
Pengelolaan Aset Kendaraan Rp 21,800,000
Dinas/Operasional
Pengelolaan Aset Rumah Dinas Rp 467,500,000




. |Terwujudnya
Pelayanan Publik
Yang Prima

Aparatur

kendaraan dinas/operasional

. Survey Kepuasan Indeks 82 Program 1. Penyediaan Jasa surat menyurat Rp 37,000,000
Masyarakat Administrasi 2. Penyediaan Jasa komunikasi, Rp 147,300,000
Perkantoran sumber daya air dan listrik
. Persentasi Keluhan % 100 3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan Rp 12,750,000
Masyarakat yang perizinan kendaraan
ditindak lanjuti 4. Penyebarluasan Informasi Tugas Rp 11,000,000
Pokok Dan Fungsi SKPD
. Persentase Temuan % 100 S. Penyediaan Jasa perbaikan Rp 40,175,000
BPK/masyarakat yang peralatan kerja
ditindak lanjuti 6. Penyediaan alat tulis kantor Rp 165,710,500
7. Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 86,113,760
Penggandaan
. Predikat Penilaian AKIP | Kategori B 8. Penyediaan komponen instalasi Rp 9,566,000
listrik/penerangan bangunan kantor
9. Penyediaan peralatan dan Rp 157,595,000
perlengkapan kantor
10. Penyediaan bahan bacaan dan Rp 7,650,000
peraturan perundang undangan
11. Penyediaan makanan dan minuman | Rp 15,840,000
12. Rapat rapat koordinasi dan Rp 949,419,185
konsultasi ke luar daerah
13. Kegiatan Penyediaan Jasa Tenaga Rp 145,350,000
Pendukung Administrasi/Teknis
14. Rapat rapat koordinasi dan Rp 76,507,000
konsultasi ke dalam daerah
Peningkatan 1. Pembangunan gedung kantor Rp 918,350,000
Sarana dan - -
Prasarana 2. Pemeliharaan rutin/berkala Rp 106,500,000




Program Bimbingan teknis implementasi Rp 29,850,000
Peningkatan peraturan perundang undangan
Kapasitas Sumber
Daya Aparatur

Program Penyusunan laporan capaian kinerja dan | Rp 6,255,000
peningkatan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
pengembangan
sistem pelaporan
capaian kinerja
dan keuangan

Kandangan, 1 Oktober 2018
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT ADMINISTRATOR BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYAHRUL IFANSYAH, SE, MM
Jabatan : Sekretaris Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M. AP
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT ADMINISTRATOR BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDRE BUDIMAN, SE
Jabatan : Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB Badan Keuangan
Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M. AP
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
n Keuangan Daerah, Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB,
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT ADMINISTRATOR BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. FAJAR ABDI, ST
Jabatan : Kepala Bidang PAD dan Dana Perimbangan Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M. AP
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT ADMINISTRATOR BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IKA WAHYUDI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M. AP
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
n Keuangan Daerah, Kepala Bidang Anggaran,
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT ADMINISTRATOR BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERLINA BUDIARTI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan
Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M. AP
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
n Keuangan Daerah, Kepala Bidang Perbendaharaan,
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT ADMINISTRATOR BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M. AP
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT ADMINISTRATOR BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARDIANSYAH, S.IP, MAP
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Barang Milik Daerah Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. MUHAMMAD NOOR, M. AP
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : METRA EVIDIANTY, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAHRUL IFANSYAH, SE, MM
Jabatan : Sekretaris Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum dan
Sekretaris , Kepegawaian,
SYAHRUL IFANSYAH, SE, MM METRA EVIDIANTY, S.Sos
Pembina Penata
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENDRA DARMAWAN, S.Sos, MM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Badan Keuangan
Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAHRUL IFANSYAH, SE, MM
Jabatan : Sekretaris Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris , Kepala Sub Bagian Perencanaan,
SYAHRUL IFANSYAH, SE, MM HENDRA DARMAWAN, S.Sos, MM
Pembina Penata Tingkat I
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. KASMAWATI, A.Md
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAHRUL IFANSYAH, SE, MM
Jabatan : Sekretaris Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris , Kepala Sub Bagian Keuangan,
(Y S
SYAHRUL IFANSYAH, SE, MM Hj. KASMAWATI, A.Md
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19680824 199303 1 003 NIP. 19660907 198603 2 009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARYANTO WIJAYA, ST
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendataan dan Penilaian Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDRE BUDIMAN, SE
Jabatan : Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB Badan Keuangan
Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pendataan dan
Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB, Penilaian,
ANDRE BUDIMAN, SE ARYANTO WIJAYA, ST
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP. 18721005 200604 1 027 NIP. 19770115 201001 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAHMAWATI, S.IP

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengolahan Data dan Informasi
Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai
Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDRE BIDMAN, SE
Jabatan : Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB Badan Keuangan
Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pengolahan Data
Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB, dan Informasi,
ﬂ /
ANDRE BUDIMAN, SE RAHMAWATI, S.IP
Penata Tingkat I Penata

NIP. 18721005 200604 1 027 NIP. 19740813 199403 2 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. TAUHID, S.AP

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penagihan, Penerimaan dan
Pelaporan Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu
Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDRE BUDIMAN, SE
Jabatan : Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB Badan Keuangan
Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penagihan,
Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB, Penerimaan dan Pelaporan,

v

o~

ANDRE BUDIMAN, SE M. TAUHID, S.AP
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I
NIP. 18721005 200604 1 027 NIP. 19730626 199308 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LISA AFLAHA, SH

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendataan dan Penetapan PAD
Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai
Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. FAJAR ABDI, ST
Jabatan : Kepala Bidang PAD dan Dana Perimbangan Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang PAD dan Dana Kepala Sub Bidang Pendataan dan
Peri ngan, Penetapan PAD,
e
H. FAJAR ABDI, ST LISA AFLAHA, SH
Pembina Penata

NIP. 19760611 200003 1 004 NIP. 19851203 2010 2 015



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD MUJAHID, SH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pelaporan Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. FAJAR ABDI, ST
Jabatan : Kepala Bidang PAD dan Dana Perimbangan Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang PAD dan Dana Kepala Sub Bidang Penagihan dan
Perimpangan, Pelaporan,
] ,
2 j/ Q
p— ‘
H. FAJAR ABDI, ST AHMAD MUJAHID, SH
Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19760611 200003 1 004 NIP. 19800712 201001 1 014



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. PRAWATI, A.Md
Jabatan : Kepala Sub Bidang Dana Perimbangan Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. FAJAR ABDI, ST
Jabatan : Kepala Bidang PAD dan Dana Perimbangan Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang PAD dan Dana

Perimpangan, Kepala Sub Bidang Dana Perimbangan,
#~
H. FAJAR ABDI, ST HJ. PRAWATI, A.Md
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19760611 200003 1 004 NIP. 19650117 198602 2 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAHLIANA, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pembinaan Penyusunan Anggaran
Wilayah I Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu
Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IKA WAHYUDI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pembinaan
Kepala Bidang Anggaran, Penyusunan Anggaran Wilayah I,
-fr
IKA WAHYUDI, SE MAHLIANA, SE
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP. 19751001 200312 1 004 NIP. 19780508 200801 2 020



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAYA IRENE, SP

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pembinaan Penyusunan Anggaran
Wilayah II Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu
Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IKA WAHYUDI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pembinaan
Kepala Bidang Anggaran, Penyusunan Anggaran Wilayah II,
T =

ar

IKA WAHYUDI, SE AYA IRENE, SP
Penata Tingkat I Penata
NIP. 19751001 200312 1 004 NIP. 19780508 200801 2 020



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. DHIKA ADE NINGGAR, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Harmonisasi Sistem Penganggaran
dan Penyusunan APBD Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IKA WAHYUDI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Harmonisasi Sistem
Kepala Bidang Anggaran, Penganggaran dan Peplyusunan APBD,
fr
IKA WAHYUDI, SE M. DHIKA ADE NINGGAR, SE
Penata Tingkat I Penata

NIP. 19751001 200312 1 004 NIP. 19870805 201001 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIAH EKALUVITA SARI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penatausahaan Perbendaharaan
Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai
Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HERLINA BUDIARTI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan
Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penatausahaan
Kepala Bidang Perbendaharaan, Perbendaharaan,

HERLINA BUDIARTI, SE DIAH EKALUVITA SARI, SE
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP. 19751120 200501 2 013 NIP. 19851208 200904 2 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAHMUD, A.Md

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah dan Gaji
Pegawai Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu
Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HERLINA BUDIARTI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan
Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas
Kepala Bidang Perbendaharaan, Daerah dan Gaji Pegawai,
HERLINA BUDIARTI, SE MAHMUD, A.Md
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP. 19751120 200501 2 013 NIP. 1969 0906 199303 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H.ZAINAL ILMI

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengelolaan Belanja Daerah dan
Pembiayaan Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu
Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HERLINA BUDIARTI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan
Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pengelolaan Belanja
Kepala Bidang Perbendaharaan, Daerah dan Pembiayaan,
HERLINA BUDIARTI, SE H. ZAINAL ILMI
Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19751120 200501 2 013 NIP. 19620612 198502 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YURLIANI, A.Md

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pembinaan Akuntansi Wilayah I
Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai
Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Akuntansi dan Kepala Sub Bidang Pembinaan
Pelaporan, Akuntansi Wilayah I,
< ///‘\‘
11 117 L
TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si YURLIANI, A.Md
Pembina Penata

NIP. 19751001 200312 1 004 NIP. 19650107 198801 2 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EKA MALIANA, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pembinaan Akuntansi Wilayah II
Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai
Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Akuntansi dan Kepala Sub Bidang Pembinaan
Pelaporan, Akuntansi Wilayah II,
—~ M
N |/
\' 74

TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si EKA MALIANA, SE
Pembina Penata
NIP. 19751001 200312 1 004 NIP. 19720529 199303 2 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NITA HERLINA, SE, Ak

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penyusunan Laporan Keuangan
dan Pertanggungjawaban Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penyusunan
Kepala Bidang Akuntansi dan Laporan Keuangan dan
Pelaporan, Pertanggungjawaban,
~—
TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si NITA HERLINA, SE, Ak
Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19751001 200312 1 004 NIP. 19870513 201101 2 016



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EVA SILVIA HANDAYANI, S.Pd

Jabatan : Kepala Sub Bidang Perencanaan Kebutuhan dan
Pengadaan BMD Badan Keuangan Daerah Kabupaten
Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARDIANSYAH, S.IP, MAP
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Barang Milik Daerah Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengelolaan Barang Kepala Sub Bidang Perencanaan
Milik Daerah, Kebutuhan dan Pengadaan BMD,
ARDIANSYAH, S.IP, MAP EVA SILVIA HANDAYANI, S.Pd
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP. 19720320 199303 1 006 NIP. 19851015 201001 2 022



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. HASMI ACHYADI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan Pengamanan
BMD Badan Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai
Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARDIANSYAH, S.IP, MAP
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Barang Milik Daerah Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Pengelolaan Barang Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan

Milik Daerah, Pengamanan BMD,
ARDIANSYAH, S.IP, MAP M. HASMI ACHYADI, SE
Penata Tingkat I Penata

NIP. 19720320 199303 1 006 NIP. 19821114 200501 1 013



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PENGAWAS BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARIYADI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pemanfaatan dan
Pemindahtanganan BMD Badan Keuangan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARDIANSYAH, S.IP, MAP
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Barang Milik Daerah Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengelolaan Barang Kepala Sub Bidang Pemanfaatan dan
Milik Daerah, Pemindahtanganan BMD,
ARDIANSYAH, S.IP, MAP MARIYADI, SE
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP. 19720320 199303 1 006 NIP. 19780617 200901 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

S
.&W
&

@)\ euangan Daerah Kab.HSS
\

« ( BADAN

“
KEUANGAN DAERAH) *

NIP. 19660919 198602 1004

2 3 4 5 6 7 8
Peningkatan [|Jumlah Penerimaan Rp 1,551,394,000 |Peningkatan dan Intensifikasi dan Rp 532,595,600
Kualitas PBB P-2 dan BPHTB Pengembangan Ekstensifikasi
Pengelolaan Pengelolaan pelunasan Pajak Bumi
Keuangan Keuangan Daerah dan Bangunan
Daerah Penyediaan dokumen Rp 95,266,000

PBB-P2 dan BPHTB
Jumlah| Rp 627,861,600
Kandangan, 17 Juli 2018
TAH Kq, Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB

ANDRE BUDIMAN, SE

NIP. 19721005 200604 1 027



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III)

BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

2 3 4 5 6 7 8
Peningkatan 1. Jumlah Rp 124,820,085,600 |Peningkatan dan Intensifikasi dan Rp 172,835,000
Kualitas Penerimaan PAD Pengembangan Ekstensifikasi sumber-

Pengelolaan selain PBB -P2 Pengelolaan sumber Pendapatan
Keuangan dan BPHTB Keuangan Daerah Daerah
Daerah 2. Persentasi SKPD % 83 Penyediaan cetak, cetak | Rp 113,604,800
Pengelola PAD SPTPD dan Karcis
yang mencapai
target penerimaan
3. Cakupan Dok 4
Pelaporan Dana
Perimbangan
Jumlah| Rp 286,439,800

H -
@\\“A K’qe(,‘.} ihak Kedua
ﬁ@a\n\ angan Daerah Kab.HSS

& %
; .l—

e BADAN Lo
* | KEUANGAN DAERAH | *
AMMAD NOOR, M.AP
embina Utama Muda

5\ >
Q %
NIP. 19660919 198602 1004

%

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Dana Perimbangan

Kepala Bidang PAD d

H.FAJ

ABDI,ST

NIP. 19760611 200003 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

2 3 4 5 6 7 8
1 |Peningkatan 1. Cakupan RKA Dok 146 Peningkatan dan 1. Penyusunan standar Rp 78,450,000
Kualitas dan RKAP SKPD Pengembangan satuan harga
Pengelolaan sesuai dengan Pengelolaan 2. Penyusunan KUA PPAS | Rp 44,240,000
Keuangan ketentuan Keuangan Daerah
Daerah 2. Cakupan DPA Dok 146 3. Penyusunan Dokumen | Rp 38,900,000
dan DPPA SKPD Pelaksanaan Anggaran
sesuai dengan Pendapatan dan Belanja
ketentuan Daerah
3. Cakupan Dok 1 4. Penyusunan Dokumen | Rp 40,980,000
Pedoman Peny. Pelaksanaan Perubahan
RKA SKPD APBD
4. Tersedianya Waktu |<09 Oktober 2018 5. Penyusunan APBD Rp 330,350,000
Rancangan APBD 6. Penyusunan Perubahan | Rp 575,225,000
Tepat Waktu APBD
7. Pendampingan Rp 55,070,000
Penvusunan RKA
Jumlah( Rp 1,163,215,000

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Bidang Anggaran

A L\
fgzﬁ
< HAMMAD NOOR, M.AP I AHYUDI, SE

‘S(/NGAl s©Pémbina Utama Muda NIP. 19751001 200312 1 004
P. 19660919 198602 1004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III)

BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

2 3 4 5 6 7 8
Peningkatan 1. Cakupan SP2D % 100 Peningkatan dan Penyaluran Dana Hibah | Rp 40,700,000
Kualitas sesuai ketentuan Pengembangan dan Bansos
Pengelolaan yang diterbitkan Pengelolaan
Keuangan 2. Cakupan % 100 Keuangan Daerah Pengelolaan Sistem Rp 451,060,000
Daerah Bendahara SKPD Informasi dan Verifikasi

yang data keuangan daerah
Melaksanakan
Rekonsiliasi
3. Cakupan % 100
Penyaluran Dana
Hibah dan Bansos
Jumlah| Rp 491,760,000

(t<Keuangan Daerah Kab.HSS
\2
«
BADAN =
KEUANGAN DAERAH | *

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Bidang Perbendaharaan

Ka

HERLINA BUDIARTI, SE
NIP. 19751120 200501 2 013




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

2 3 4 5 6 7 8
Peningkatan . Cakupan SKPD % 100 Peningkatan dan Penyusunan Rancangan | Rp 60,072,000
Kualitas yang Pengembangan Peraturan Daerah
Pengelolaan menyampaikan Pengelolaan tentang
Keuangan Lap. Keu. sesuai Keuangan Daerah Pertanggungjawaban
Daerah ketentuan Pelaksanaan APBD

Cakupan Waktu | < 31 Maret 2018 Penyusunan Rancangan | Rp 50,072,000
Rancangan Lap. Peraturan Kepala
Keuangan Tepat Daerah tentang
Waktu Penjabaran
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
. Cakupan % 100 Penyusunan Laporan Rp 17,000,000
Pertanggung Realisasi Semester 1
jawaban dan Prognosis
Keuan..gan Daerah Penyusunan Laporan Rp 88,700,000
sesuai ketentuan Keuangan Pemerintah
Daerah




5. Penyusunan Laporan Rp 68,420,000
Triwulan Keuangan
Daerah

6. Penyusunan Sistem dan | Rp 57,030,000
Prosedur Pengelolaan
Keuangan Daerah

Jumlah Rp 341,294,000

Kandangan, 17 Juli 2018

: 4~ Pihak Kedua Pihak Pertama
K .»-m{i;ﬁ;y' suangan Daerah Kab.HSS Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan
‘ ,___m____“‘- ? ‘ ~—
BADAN | % f} ; Al %&%g
KEUANGAN DAERAH | * B
Drs. H. W MMAD NOOR, M.AP TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si

\ogwna Utama Muda NIP. 19750326 199903 2 004
S==_NIPF19660919 198602 1004




2

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III)
BADAN KEUANGAN DAERAH

3

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

6

7

8

Peningkatan
Kualitas
Pengelolaan
Barang Milik
Daerah

. Cakupan Tanah

Pemerintah
Daerah yang
bersertifikat

%

. Cakupan

Penghapusan,
Pemusnahan,
Pemanfaatan dan
Pemindahtangan
BMD

%

100

. Cakupan SKPD

yang
menyampaikan
Daftar Kebutuhan
Barang Milik
Daerah

%

100

Peningkatan dan
Pengembangan
Pengelolaan
Keuangan Daerah

Peningkatan Manajemen| Rp 256,566,000
Aset /BMD

Inventarisasi Rp 219,498,000
Barang/Aset Daerah

Pengamanan Rp 590,375,000
Barang/Aset Daerah

Peningkatan dan Rp 39,900,000
Pemeliharaan SIMDA

BMD

Penyusunan RKBMD Rp 54,286,400
dan RKPBMD

Fasilitasi Majelis TP- Rp 51,750,000
TGR

Pengadaan Aset Rp 3,217,750,000
Kendaraan

Dinas/Operasional

Pengelolaan Aset Rp 21,800,000

Kendaraan
Dinas/Operasional




9. Pengelolaan Aset Rumah| Rp 467,500,000
Dinas
Jumlah| Rp 4,919,425,400
Kandangan, 17 Juli 2018
;\6’; K\a‘ ihak Kedua Pihak Pertama
”’m‘éﬁ'ﬁ?cuangan Daerah Kab.HSS Kepala Bidang Pengelolaan BMD
SAN

I ¥ 8 |
BADAN w <1
KEUANGAN DAERAH | *

( | =

R ~, —__—ﬂ

s A / ‘ <W?-S

KQ Drs. H-VUZAMMAD NOOR, M.AP ARDIANSYAH,S.IP.MAP
NSUNGAL 5

bkl bina Utama Muda NIP. 19720320 199303 1 006
NIP. 19660919 198602 1004
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT ADMINISTRATOR (ESELON III)

BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Peningkatan
Kualitas
Pelayanan dan
Akuntabilitas
Kinerja

instalasi
listrik /penerangan
bangunan kantor

3 4 5 6 7 8
Indeks Kepuasan | Indeks 85 Program Penyediaan Jasa surat | Rp 37,000,000
Masyarakat Administrasi menyurat
Perkantoran Penyediaan Jasa Rp 147,300,000
komunikasi, sumber
dava air dan listrik
Persentasi 100 Penyediaan jasa Rp 12,750,000
Keluhan pemeliharaan dan
Masyarakat yang perizinan kendaraan
ditindak lanjuti dinas/operasional
Penyebarluasan Rp 11,000,000
Informasi Tugas Pokok
Dan Fungsi SKPD
. Persentase 100 Penyediaan Jasa Rp 40,175,000
Temuan perbaikan peralatan
BPK/masyarakat kerja
yans c?ltmdak Penyediaan alat tulis Rp 165,710,500
lanjuti
kantor
Nilai AKIP B Penyediaan Barang Rp 86,113,760
Cetakan dan
Penggandaan
Penyediaan komponen | Rp 9,566,000




9. Penyediaan peralatan
dan perlengkapan
kantor

Rp

157,595,000

10. Penyediaan bahan
bacaan dan peraturan
perundang undangan

Rp

7,650,000

11. Penyediaan makanan
dan minuman

Rp

15,840,000

12. Rapat rapat koordinasi
dan konsultasi ke luar
daerah

Rp

949,419,185

13. Kegiatan Penyediaan
Jasa Tenaga Pendukung
Administrasi/Teknis
Perkantoran

Rp

145,350,000

14. Rapat rapat koordinasi
dan konsultasi ke dalam
daerah

Rp

76,507,000

Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur

1. Pembangunan gedung
kantor

Rp

918,350,000

2. Pemeliharaan
rutin/berkala
kendaraan
dinas/operasional

Rp

106,500,000

Program
Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Aparatur

Bimbingan teknis
implementasi peraturan
perundang undangan

Rp

29,850,000




Program
peningkatan
pengembangan
sistem pelaporan
capaian kinerja
dan keuangan

Penyusunan laporan Rp 6,255,000
capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja
SKPD

Jumlah| Rp 2,922,931,445

’/“-',v“_ .
AR K4 o Pihak Kedua

© &,
/ &pmé:d&:}\.; euangan Daerah Kab. HSS
é‘\ «‘\ A ! \a

< —— T \\

@ BADAN | % )}

* | KEUANGAN DAERAH | * | ?EF

> \ 1} ‘—'——ﬂ‘

<, \P_E'_S)I”?’M HAMMAD NOOR, M.AP

C
\TQ%{QA\ S¥Pémbina Utama Muda
T NIP. 19660919 198602 1004

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Sekretaris,

=

SYAHRUL IFANSYAH, SE. MM
Pembina
NIP. 19680824 199303 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No SS;:::;Z?S Indlk;:::rl;{:lnerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Terlaksananya 1. Jumlah Penilaian Rp 1,551,394,000 |[Peningkatan dan 1. Penyediaan Rp 95,266,000
Penerimaan PAD objek-objek PBB- Pengembangan dokumen PBB-P2
dari Sektor PBB- P2 dan BPHTB Pengelolaan dan BPHTB
P2 dan BPHTB Keuangan Daerah
Jumlah| Rp 95,266,000

Pihak Kedua

Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB

ANDRE BUDIMAN, SE

NIP. 19721005 200604 1 027

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Pendataan dan

Penilaian

ARYAN

O WIJAYA, ST
NIP. 19770115 201001 1 022




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sst::::?;s Indlk;:::::;nerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Terlaksananya 1. Jumlah NIlai SPT Rp 1,551,394,000 |[Peningkatan dan Intensifikasi dan | Rp 532,595,600
Penerimaan PAD PBB-P2 dan Pengembangan Ekstensifikasi
dari Sektor PBB- BPHTB yang Pengelolaan pelunasan Pajak
P2 dan BPHTB diterbitkan Keuangan Daerah Bumi dan
Bangunan
Jumlah| Rp 532,595,600

Pihak Kedua

Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB

ANDRE BUDIMAN, SE

NIP. 19721005 200604 1 027

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penagihan dan
Pelaporan

o~

A

M.TAUHID, S.AP
NIP. 19730626 199308 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Ssta:-::zzlils Indlk::::rlz:lner_]a Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Terlaksananya 1. Jumlah Rp 1,551,394,000 |Peningkatan dan
Penerimaan PAD Penerimaan PBB - Pengembangan
dari Sektor PBB- P2 dan BPHTB Pengelolaan
P2 dan BPHTB Keuangan Daerah
Jumlah| Rp

Pihak Kedua

Kepala Bidang PBB P-2 dan BPHTB

ANDRE BUDIMAN, SE

NIP. 19721005 200604 1 027

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Pengolahan Data dan
Informasi

V el
ATI, S.IP
NIP. 19740813 199403 2 002

RAHMY




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sst::::?ils Indlksa.:::rf:lnerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Terlaksananya . Jumlah Proyeksi Rp 10,282,665,698 (Peningkatan dan 1. Penyediaan cetak, | Rp 113,604,800
Penerimaan PAD PAD : Pajak Pengembangan cetak SPTPD dan
dari Sektor Pajak Daerah selain PBB- Pengelolaan Karcis
Daerah selain P2 dan BPHTB Keuangan Daerah
PBB-P2 dan Pendapatan Rp 9,096,037,493
BPHTB, Retribusi Retribusi Daerah
Daerah, Hasil Jumlah Hasil Rp 5,302,198,020
Pengelolaan Pengelolaan
Kekayaan Daerah Kekayaan Daerah
yang Dipisahkan, yang Dipisahkan
Lain lain PAD Lain lain PAD Rp 100,139,184,390
Yang Sah Yang Sah
. Jumlah SKPD
Pengelola SKPD 24
Penerimaan PAD
Jumlah| Rp 113,604,800

Pihak Kedua
Kepala Bidang Pendapatan Asli Daerah

dan Dan;

‘erimbangan

4+

H.FAJAR ABDI,ST
NIP. 19760611 200003 1 004

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pendataan dan
Penetapan PAD

LISA AFL

AY

[

.HA, SH

NIP. 19851203 201001 2 015




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No SS;::::?S Indlk::::rlz:lner_]a Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Terlaksananya . Jumlah Rp 10,282,665,698 |Peningkatan dan Intensifikasi dan | Rp 172,835,000
Penerimaan PAD Penerimaan PAD : Pengembangan Ekstensifikasi
dari Sektor Pajak Pajak Daerah Pengelolaan sumber-sumber
Daerah selain selain PBB-P2 dan Keuangan Daerah Pendapatan
PBB-P2 dan Pendapatan Rp 9,096,037,493 Daerah
BPHTB, Retribusi Retribusi Daerah
Daerah, Hasil Jumlah Hasil Rp 5,302,198,020
Pengelolaan Pengelolaan
Kekayaan Daerah Kekayaan Daerah
yang Dipisahkan, yang Dipisahkan
Lain lain PAD Lain lain PAD Rp 100,139,184,390
Yang Sah Yang Sah
. Jumlah SKPD
Pengelola PAD SKPD 22
Yang Mencapai
Jumlah| Rp 172,835,000

Pihak Kedua
Kepala Bidang Pendapatan Asli Daerah

dan Dan

rimbangan

&

H.FAJAR ABDI,ST
NIP. 19760611 200003 1 004

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penagihan dan
Pelaporan PAD

...m#’ﬂl e

-,
Q

M

AHMAD MUJAHID, SH
NIP. 19800712 201001 1 014




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No SSt::::Z?S Indlk;::::::lnerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Terlaksananya . Jumlah Laporan Laporan 4 Peningkatan dan

pembuatan Penerimaan Dana Pengembangan
Laporan Perimbangan Pengelolaan
Penerimaan dan . Jumlah Laporan Laporan 4 Keuangan Daerah
Realisasi dana Penerimaan Dana
Transfer Bagi Hasil Provinsi
. Jumlah Laporan Laporan 4
Realisasi
Penyerapan DAK
. Jumlah Laporan Laporan 3
Realisasi
Penyerapan Dana
Desa
Jumlah| Rp

Pihak Kedua
Kepala Bidang Pendapatan Asli Daerah
dan Dana({Pg¢rimbangan

H.FAJAR ABDI,ST
NIP. 19760611 200003 1 004

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Dana Perimbangan

sl

HJ. PRAWATI, A.Md
NIP. 19650117 198602 2 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja
Sasaran

Satuan

Target

Program

Kegiatan

Anggaran

2

3

4

5

6

7

8

Terlaksananya
penyusunan RKA
SKPD Wilayah I

. Jumlah RKA dan

RKAP SKPD yang
sesuai satuan
harga

Dokumen

74

. Jumlah DPA dan

DPPA SKPD yang
sesuai dengan
kode rekening
belanja yang
seharmisnva

dokumen

74

. Cakupan

Pendampingan
Penyusunan RKA
dan RKAP SKPD

Dokumen

74

Peningkatan dan
Pengembangan
Pengelolaan
Keuangan Daerah

Penyusunan
Standar Satuan
Harga

Rp

78,450,000

Penyusunan
Pelaksanaan
Perubahan APBD

Rp

40,980,000

Jumlah

Rp

119,430,000

Pihak Kedua

Kepala Bidang Anggaran

T

IKA WAHYUDI, SE
NIP. 19751001 200312 1 004

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pembinaan dan
Penyusunan Anggaran Wilayah II

-
" -~ o
=

=7

MAYA IRENE,SP

NIP. 19780508 200801 2 020




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)

BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja
Sasaran

Satuan

Target

Program

Kegiatan

Anggaran

2

3

4

5

6

7

8

Terlaksananya
penyusunan RKA
SKPD Wilayah I

. Jumlah RKA dan

RKAP SKPD yang
sesuai satuan

Dokumen

72

. Jumlah DPA dan

DPPA SKPD yang
sesuai dengan
kode rekening
belanja vang

Dokumen

72

. Cakupan

Pendampingan
Penyusunan RKA
dan RKAP SKPD

Dokumen

72

Peningkatan dan
Pengembangan
Pengelolaan
Keuangan Daerah

Penyusunan APBD

Rp

330,350,000

Penyusunan
Dokumen
Pelaksanaan APBD

Rp

38,900,000

Jumlah

Rp

369,250,000

Pihak Kedua

Kepala Bidang Anggaran

La

IKA WAHYUDI, SE
NIP. 19751001 200312 1 004

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pembinaan dan
Penyusunan Anggaran Wilayah I

MAHLIANA| SE
NIP. 19830822 200804 2 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No SS;:::Z?S Indlksa.:::rl;{:lner_]a Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
Terlaksananya . Jumlah Buku Dokumen 73 Peningkatan dan Penyusunan KUA | Rp 44,240,000
Pembuatan standar satuan Pengembangan PPAS
Raperda APBD harga tepat waktu Pengelolaan
yang tepat waktu [ 2. Cakupan Draf Dokumen 2 Penyusunan Rp 575,225,000
Raperda APBD Perubahan APBD
dan PABD
Terlaksananya . Cakupan Draf Dokumen 1 Pendampingan Rp 55,070,000
Pembuatan Raperbub tentang Penyusunan RKA
Raperbub Penjabaran APBD
Penjabaran dan PABD
APBD yang tepat | 4. Cakupan Dokumen 2
waktu dokumen SE
Bupati tentang
Pedoman
Penyusunan RKA
dan RKAP SKPD
Jumlah| Rp 674,535,000

Pihak Kedua

Kepala Bidang Anggaran

-1

IKA WAHYUDI, SE
NIP. 19751001 200312 1 004

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Perfama

Kepala Sub Bida

Penganggaran d

rmonisasi Sistem

enyusunan APBD

M.DHIKA ADE NINGGAR,SE
NIP. 19870805 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Sasaran

Indikator Kinerja

No Strategis Sasaran Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
2 3 4 5 6 7 8
Terlaksananya 1. Cakupan SP2D % 100 Peningkatan dan Pengelolaan Rp 451,060,000
pelayanan sesuai ketentuan Pengembangan Sistem Informasi
penerbitan SP2D yang diterbitkan Pengelolaan dan Verifikasi
Keuangan Daerah data keuangan
daerah
Jumlah| Rp 451,060,000

Kepala Bidang Perbendaharaan

Pihak Kedua

™ ',', %
VT
[ | 1 1!

I

HERLINA BUDIARTI, SE

NIP. 19751120 200501 2 013

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penatausahaan
Perbepdaharaan

DIAH EKALUVITA SARI, SE
NIP. 19851208 200904 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Sst::::Z?s Indlk;:::rl:;nerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
2 3 4 5 6 7 8
Terlaksananya 1. Jumlah Daftar Bulan 12 Peningkatan dan
Pengelolaan Gaji Pegawai yang Pengembangan
Kasda dan Gaji dicetak Pengelolaan
Pegawai > Jumlah Kali 2 Keuangan Daerah
Rekonsiliasi
Pengeluaran Kas
yvang dilaksanakan
Jumlah| Rp -

Kandangan, 17 Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perbendaharaan Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas dan
b oa Gaji dan Pegawai
HERLINA BUDIARTI, SE MAHMUD A.MD

NIP. 19751120 200501 2 013 NIP. 19690906 199303 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Sasaran

Indikator Kinerja

No Strategis Sasaran Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Terlaksananya . Cakupan % 100 Peningkatan dan 1. Penyaluran Dana | Rp 40,700,000
pengeluaran Penyaluran Pengembangan Hibah dan
PPKD Bantuan Sosial Pengelolaan Bansos
dan Hibah kepada Keuangan Daerah
Yang Berhak
sesuai ketentuan
Jumlah| Rp 40,700,000

Kepala Bidang Perbendaharaan

Pihak Kedua

] A‘“ﬁ? !

i ]
g éf_.'

HERLINA BUDIARTI, SE
NIP. 19751120 200501 2 013

Kandangan, 17 Juli 2018

Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Belanja Daerah dan
Pembiayaan

H. ZA L ILMI

NIP. 19620612 198502 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Ss;:::::?s Indlk;:::rl:;nerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Terlaksananya . Jumlah Bahan Laporan 12 Peningkatan dan Penyusunan Rp 68,420,000
penyusunan Laporan Realisasi Pengembangan Laporan
Laporan yang Penerimaan dan Pengelolaan Triwulanan Keu.
sesuai standar Belanja SKPD Keuangan Daerah Daerah
dan tepat waktu Wilayah I
. Cakupan Laporan 12 Penyusunan Rp 57,030,000
Penelitian dan Sistem dan
Penelaahan Input Prosedur
Transaksi Pengelolaan
Penerimaan dan Keuangan Daerah
Belanja SKPD
Wilavah 1
. Jumlah Laporan Laporan 36
Semesteran Wil. I
. Jumlah Laporan Laporan 26
Keuangan Wil. |

Jumlah

Rp 125,450,000

Pihak Kedua

Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan

TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si
NIP. 19750326 199903 2 004

~—

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pembinaan Akuntansi
Wilayah I

YURLIANLA.Md
NIP. 19650107 198801 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sst::::?ils Indlk;:::rla{;nerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Terlaksananya . Jumlah Bahan Laporan 12 Peningkatan dan Penyusunan Rp 50,072,000
penyusunan Laporan Realisasi Pengembangan Rancangan
Laporan yang Penerimaan dan Pengelolaan Peraturan Kepala
sesuai standar Belanja SKPD Keuangan Daerah Daerah tentang
dan tepat waktu Wilavah 11 Penjabaran
. Cakupan Laporan 12 Pertanggung
Penelitian dan jawaban
Penelaahan Input Pelaksanaan
Transaksi APBD
Penerimaan dan
Belanja SKPD
Wilavah II
. Jumlah Laporan Laporan Penyusunan Rp 17,000,000
Semesteran Wil. II 37 Laporan realisasi
p
. Jumlah Laporan Laporan 26 semester 1 dan
Keuangan Wil. II Prognosis
Jumlah| Rp 67,072,000

Pihak Kedua

Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan

TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si
NIP. 19750326 199903 2 004

~—

Kandangan, 17 Juli 2018

Kepala Sub Bidang Pembinaan

NIP.

Pihak Pertama

Akuntansi Wilayah II
M

Ir" \ l' /
| |/

EKA MALIANA, SE

19720529 199303 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No SS::.:::;?S Indlk;::::::lnerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Terlaksananya . Cakupan Draf Lap.| Dokumen 1 Peningkatan dan Penyusunan Lap. | Rp 88,700,000
Penyusunan Keu. Pemda Pengembangan Keu. Pemda
Laporan . Cakupan Draf Dokumen 1 Pengelolaan Penyusunan Rp 60,072,000
Pertanggungjawa Rancangan Rerda Keuangan Daerah Rancangan
ban Keuangan Tentang Peraturan Daerah
Daerah Pertanggungjawab tentang
an Pelaksanaan Pertanggung
APBD jawaban
. Cakupan Draf Dokumen 1 Pelaksanaan
Raperbub Tentang APBD
Penjabaran
Pertanggungjawab
an Pelaksanaan
APBD
Jumlah| Rp 148,772,000

Pihak Kedua

Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan

P

TSAMRATUL JANIAH, SE, M.Si

NIP. 19750326 199903 2 004

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penyusunan Laporan
Keuangan dan Pertanggungjawaban

A

L)

NITA HERLINA, SE, Ak
NIP. 19870513 201101 2 016




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sst::::;?s Indlk;:::::;nerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Terlaksananya . Jumlah SKPD SKPD 45 Peningkatan dan Penyusunan Rp 54,286,400
Perencanaan dan yang Pengembangan RKBMD dan
Pengadaan BMD menyampaikan Pengelolaan RKPBMD
RKBMD dan Keuangan Daerah
. Jumlah Rumah Buah 2 Pengelolaan Aset | Rp 467,500,000
Dinas yang Rumah Dinas
terpelihara
Jumlah| Rp 521,786,400

Pihak Kedua

Kepala Bidang Pengelolaan Barang Milik Daerah

ARDIANSYAH,S.IP.MAP

NIP. 19720320 199303 1 006

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Perencanaan Dan
Pengadaan BMD

EVA SELVIA HANNDAYANI, SE
NIP. 19851015 201001 2 022




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Ss;:::::lils Indlk;:::ri{:lnerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Terlaksananya . Cakupan Tanah % 51 Peningkatan dan Inventarisasi Rp 219,498,000
Pengamanan Pemda Yang Pengembangan Barang/Aset
BMD bersertifikat Pengelolaan Daerah
Keuangan Daerah Pengamanan Rp 590,375,000
Barang/Aset
Daerah
. Jumlah Simda Aplikasi 1 Peningkatan dan | Rp 39,900,000
yang terpelihara Pemeliharaan
SIMDA BMD
. Jumlah Buah 4 Pengadaan Aset Rp 3,217,750,000
Kendaraan Dinas Kendaraan
Hasil Pengadaan Dinas/
Jumlah Buah 6 Pengelolaan Aset | Rp 21,800,000
Kendaraan Dinas Kendaraan
Yang Terpelihara Dinas/
Jumlah| Rp 4,089,323,000

Kepala Bidang Pengelolaan BMD

Pihak Kedua

ARDIANSYAH,S.IP.MAP
NIP. 19720320 199303 1 006

Kandangan, 17 Juli 2018

Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan

Pengamanan BMD

ERNIAY

D e

M. HASMI ACHYADI, SE
NIP. 19821114 200501 1 013



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sst::::;?s Indlk;:::::;nerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Terlaksananya . Cakupan BMD % 100 Peningkatan dan Peningkatan Rp 256,566,000
Pemanfaatan dan yang dihapuskan, Pengembangan Manajemen Aset
Pemindah dimusnahkan oleh Pengelolaan /BMD
tanganan BMD SKPD Keuangan Daerah
. Cakupan BMD % 100 Fasilitasi Majelis | Rp 51,750,000
yang TP-TGR
dimanfaatkan dan
dipindahtangan
kan oleh SKPD
Jumlah| Rp 308,316,000

Kepala Bidang Pengelolaan BMD

Pihak Kedua

=,

ARDIANSYAH,S.IP.MAP

NIP. 19720320 199303 1 006

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pemanfaatan dan
Pemindahtanganan BMD

MARIYADI, SE
NIP. 19780617 200901 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Ss;:::::lils Indlk;:::ri{:lnerja Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Terlaksananya . Indeks Survey Indeks 85 Pelayanan Penyediaan jasa | Rp 37,000,000
Pelayanan Kepuasan Administrasi surat menyurat
Administrasi Masyarakat Perkantoran
Perkntoran . Jumlah Keluhan % 100 Penyediaan jasa | Rp 12,750,000
Masyarakat Yang pemeliharaan dan
Ditindak Lanjuti perizinan
kendaraan dinas
/operasional
. Jumlah Temuan % 100 Penyediaan alat | Rp 165,710,500
BPK Yang tulis kantor
Ditindak Lanjuti
Cakupan % 100 Penyediaan Rp 9,566,000
Peralatan dan komponen
Perlengkapan instalasi listrik/
Kantor Dalam penerangan
Kondisi Baik bangunan kantor
. Jumlah Gedung Gedung 2 Penyediaan Rp 15,840,000
Kantor dalam makanan dan
Kondisi Baik minuman
Rapat rapat Rp 949,419,185
koordinasi dan
konsultasi ke luar
daerah




7.

Keg. Peny. Jasa
Tenaga Pend.
Adm./Teknis
Perkantoran

Rp

145,350,000

Rapat rapat
koordinasi dan
konsultasi ke
dalam daerah

Rp

76,507,000

Penyediaan jasa
komunikasi,
sumber daya air
dan listrik

Rp

147,300,000

10.

Penyebarluasan
Informasi Tugas
Pokok Dan
Fungsi SKPD

11,000,000

11.

Penyediaan jasa
perbaikan
peralatan kerja

40,175,000

12.

Penyediaan
barang cetakan

dan penggandaan

Rp

86,113,760

13.

Penyediaan
peralatan dan
perlengkapan
kantor

Rp

157,595,000




14. Penyediaan Rp 7,650,000
bahan bacaan
dan peraturan
perundang
undangan
Peningkatan 1. Pembangunan Rp 918,350,000
Sarana dan gedung kantor
Prasarana 2. Pemeliharaan Rp 106,500,000
Aparatur rutin/berkala
kendaraan dinas
/operasional
Peningkatan Bimbingan teknis Rp 29,850,000
Kapasitas Sumber |implementasi
Daya Aparatur peraturan perundang
Jumlah| Rp 2,916,676,445

Pihak Pertama
Sekretaris,

Yfer

SYAHRUL IFANSYAH, SE. MM
Pembina
NIP. 19680824 199303 1 003

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Kedua
Kepala Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

METRA EVID

*

-

IAKNTY, S.Sos

NIP. 19710903 200604 2 017




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Ssi::::::?s Indlk:::::::lner_]a Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
Membuat . Cakupan Laporan | Dokumen 1 Peningkatan Penyusunan laporan | Rp 6,255,000
Laporan Capaian LKJ/SAKIP pengembangan capaian kinerja dan
Kinerja dan sistem pelaporan |ikhtisar realisasi
Ikhtisar Realisasi | 2. Cakupan Rencana | Dokumen 1 capaian kinerja kinerja SKPD
Kinerja SKPD Kerja SKPD dan keuangan
. Cakupan LPPD Dokumen 1
SKPD
. Cakupan Laporan | Dokumen 12
Realisasi Fisik dan
Keuangan SKPD
Jumlah| Rp 6,255,000

Pihak Pertama

Sekretaris,

Y

SYAHRUL IFANSYAH, SE. MM

NIP. 19680824 199303 1 003

Pembina

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Kedua

Kepala Sub Bagian Perencanaan

HENDRA DARMAWAN,S.Sos, MM
NIP. 19800909 200312 1 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PENGAWAS (ESELON 1IV)
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Sasaran Indikator Kinerja .
No Strategis Sasaran Satuan Target Program Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Menyampaikan 1. Cakupan Laporan Laporan 1
Laporan Prognosis Realisasi
Keuangan Tepat Angaran SKPD
Waktu
2. Cakupan Laporan Laporan 1
Keuangan SKPD
Jumlah

NIP. 19680824 199303 1 003

Pihak Pertama
Sekretaris,

(Y

SYAHRUL IFANSYAH, SE. MM

Pembina

Kandangan, 17 Juli 2018
Pihak Kedua

Kepala Sub Bagian Keuangan

HJ. KASMAWATI, A.Md
NIP. 19660907 198603 2 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NASARUDDIN
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Badan Keuangan Daerah Kab.HSS

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : METRA EVIDIANTY, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Keuangan Daerah Kab.HSS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Umum Pengadministrasi Umum,
dan Kepegawaian,

LY
Ak
METRA EVIDIANTY, S.Sos ASARUDDIN
Penata Tingkat I NIP. 19710324 199203 1 005

NIP. 19710903 200604 2 017



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARDIANI
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Badan Keuangan Daerah Kab.HSS

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : METRA EVIDIANTY, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Keuangan Daerah Kab.HSS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Umum Pengadministrasi Umum,
dan Kepegawaian,

LY & ]

METRA EVIDIAN\l‘Y, S.Sos “~ HARDIANI
Penata Tingkat I NIP. 19641204 200701 2 010
NIP. 19710903 200604 2 017




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD NOVRI, A Md
Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : METRA EVIDIANTY, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Keuangan Daerah Kab.HSS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian,

_LT[

METRA EVIDIANTY, S.Sos
Penata Tingkat I
NIP. 19710903 200604 2 017

Pihak Pertama

Pengelola Sarana
dan Prasarana Kantor,

MUHAMMAD NOVRI, A Md
NIP. 19801122 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABA PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD JUNAIDI
Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : METRA EVIDIANTY, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Keuangan Daerah Kab.HSS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua
Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian,

*

»

METRA EVIDIANTY, S.Sos
Penata Tingkat I
NIP. 19710903 200604 2 017

Pihak Pertama

Pengelola Sarana
dan Prasarana Kantor,

MUHAMMAD JUNAIDI
NIP. 19741206 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EDY WAHYUNI, S.IP
Jabatan : Pengelola Kepegawaian.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : METRA EVIDIANTY, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Keuangan Daerah Kab.HSS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Umum Pengelola Kepegawaian,

dan Kepegawaian,

%

-

METRA EVIDIANTY, S.Sos
Penata Tingkat I
NIP. 19710903 200604 2 017

DY WAHYUNI, S.IP
NIP. 19820211 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MURJANI
Jabatan : Petugas Keamanan Kantor.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : METRA EVIDIANTY, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Keuangan Daerah Kab.HSS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Umum Petugas Keamanan Kantor,
dan Kepegawaian,
%

»

METRA EVIDIANTY, S.Sos MURJANI
Penata Tingkat I NIP. 19690302 200701 1 039
NIP. 19710903 200604 2 017



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD RIDUAN
Jabatan : Pramu Bakti.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : METRA EVIDIANTY, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Keuangan Daerah Kab.HSS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Umum Pramu Bakti,
dan Kepegawaian,

METRA EVIDIANTY, S.Sos AHMAD RIDUAN
Penata Tingkat I NIP. 19660915 200701 1 019
NIP. 19710903 200604 2 017



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERLIANIE, A.Md
Jabatan : Pengelola Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj.KASMAWATI
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Keuangan, Pengelola Keuangan,
TN
Hj. KASMAWATI ERLIANIE, A.Md
Penata Tingkat I NIP. 19820418 201001 2 017

NIP. 19660907 198603 2 009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD RIFA’I, A.Md
Jabatan : Bendahara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj.KASMAWATI
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Keuangan, Bendahara,
W\
2 ‘ A
Hj. KASMAWATI AHMAD RIFA’I, A.Md
Penata Tingkat I 19770904 201101 1 003

NIP. 19660907 198603 2 009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : GAZALI RAHMAN
Jabatan : Bendahara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj.KASMAWATI
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Keuangan, Bendahara,
Hj. KASMAWATI GAZALI RAHMAN
Penata Tingkat I NIP. 19780525 201212 1 003

NIP. 19660907 198603 2 009,



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUNAIDI ABDILLAH
Jabatan : Pengelola Data Dan Informasi Perpajakan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMAWATI, S.IP
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengolahan Data dan Informasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pengolahan Pengelola Data Dan Informasi
Data dan Informasi, Perpajakan,
;!L/ ?QH/
RAHMAWATI, S.IP JUNAIDI ABDILLAH
Penata Tingkat I NIP. 19780412 200701 1 011

NIP. 19740813 199403 2 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD MUHLIS, S.IP
Jabatan : Pengelola Pendaftaran dan Pendataan Pajak/Retribusi.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LISA AFLAHA, SH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendataan dan Penetapan PAD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pendataan dan Pengelola Pendaftaran dan Pendataan
Penetapan PAD, Pajak /Retribusi
A}
LISA AFLAHA, SH MUHAMMAD MUHLIS, S.IP
Penata NIP. 19770115 201001 1 002

NIP. 19851203 201001 2 015



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M.SYAIFULLAH
Jabatan : Pengadministrasi Penerimaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AHMAD MUJAHID, SH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pelaporan PAD
Badan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pengadministrasi Penerimaan,
Pelaporan PAD,

AHMAD MUJAHID, SH
Penata Muda Tingkat I NIP. 19620928 199310 1 001
NIP. 19800712 201001 1 014




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUBHAN HASIBUAN
Jabatan : Pengadministrasi Penerimaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AHMAD MUJAHID, SH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pelaporan PAD
Badan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pengadministrasi Penerimaan,
Pelaporan PAD,

:7 )
/J ,L/?_ ¥ e;.}

AHMAD MUJAHID, SH SUBHAN HASIBUAN
Penata Muda Tingkat I NIP. 19660806 200903 1 001
NIP. 19800712 201001 1 014




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYAMSUDIN
Jabatan : Juru Pungut Retribusi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AHMAD MUJAHID, SH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pelaporan PAD
Badan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Penagihan dan Juru Pungut Retribusi,
Pelaporan PAD,

AHMAD MUJAHID, SH SYAMSUDIN
Penata Muda Tingkat I NIP. 19711211 200701 1 010
NIP. 19800712 201001 1 014




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : GALIB
Jabatan : Juru Pungut Retribusi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AHMAD MUJAHID, SH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pelaporan PAD
Badan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Penagihan dan Juru Pungut Retribusi,
Pelaporan PAD,

1 )
'—""p ,L/?_ ¥ -

AHMAD MiJJAHID, SH GALIB
Penata Muda Tingkat I NIP. 19670721 200701 1 001
NIP. 19800712 201001 1 014




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ABDUL MALIK
Jabatan : Juru Pungut Retribusi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AHMAD MUJAHID, SH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pelaporan PAD
Badan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 18 Juli 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Penagihan dan Juru Pungut Retribusi,
Pelaporan PAD,

AHMAD MUJAHID, SH ABDUL MALIK
Penata Muda Tingkat I NIP. 19680902 201212 1 001
NIP. 19800712 201001 1 014




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD JAILANI
Jabatan : Pengelola Data Rekonsiliasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HJ. PRAWATI
Jabatan : Kepala Sub Bidang Dana Perimbangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Dana Pengelola Data Rekonsiliasi,
Perimbangan, -

HJ. PRAWATI AHMAD JAIi,ANI
Penata Tingkat I 19830122 201212 1 001
NIP. 19650117 198602 2 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYAFRUDDIN, A.Md
Jabatan : Verifikator Keuangan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DIAH EKALUVITA SARI
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penatausahaan Perbendaharaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penatausahaan Verifikator Keuangan,
Perbendaharaan,

e

DIAH EKALUVITA SARI, SE SYAFRUDDIN, A.Md
Penata Muda Tingkat I NIP. 19840327 200501 1 002
NIP. 19851208 200904 2 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAHDI, A.Md
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DIAH EKALUVITA SARI
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penatausahaan Perbendaharaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penatausahaan Pengadministrasi Keuangan,
Perbendaharaan,

v
DIAH EKALUVITA SARI, SE MAHDI, A.Md
Penata Muda Tingkat I NIP. 19830302 2010001 1 022

NIP. 19851208 200904 2 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MIRAJJUDIN, S.Sos
Jabatan : Pengolah Daftar Gaji

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MAHMUD, A.Md
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah dan Gaji
Pegawai

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Pengolah Daftar Gaji,
Daerah dan Gaji Pegawai,

MAHMUD, A.Md MIRAJJUDIN, S.Sos

Penata Muda Tingkat I NIP. 19750724 201212 1 003
NIP. 19830302 202001 1 022




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERRY MAULAN DARMAWAN, S.Sos
Jabatan : Bendahara.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. ZAINAL ILMI
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengelolaan Belanja Daerah dan
Pembiayaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Pengelolaan Bendahara,
Belanja Daerah dan Pembiayaan,

H. ZAINAL ILMI HERRY MAULAN DARMAWAN, S.Sos
Penata Tingkat I NIP. 19851124 200604 1 004
NIP. 19620612 198502 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RESKY RAHIMAH,S.Kom
Jabatan : Pengolah Data Laporan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NITA HERLINA, SE, Ak
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penyusunan Laporan Keuangan
dan Pertanggungjawaban

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penyusunan Pengolah Data Laporan Keuangan,
Laporan Keuangan dan

Pertanggungjawaban, Pﬁ

<

NITA HERLINA, SE, Ak RESKY RAHIMAH,S.Kom
Penata Muda Tingkat I NIP. 19920328 201503 2 003
NIP. 19870513 201101 2 016



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FIRMANSYAH, A.Md
Jabatan : Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EVA SILVIA HANDAYANI, S.Pd
Jabatan : Kepala Sub Bidang Perencanaan Kebutuhan dan
Pengadaan BMD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Perencanaan Pengelola Pemanfaatan Barang

Kebutuhan dan Pengadaan BMD, Milik Daerah,

EVA SILVIA HANDAYANI, S.Pd FIRMANSYAH, A.Md
Penata Muda Tingkat I NIP. 19790213 200701 1 009
NIP. 19851015 201001 2 022



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. ZAINUR RAKHMAN
Jabatan : Pengelola Pemegang Ijin Penyewa Tanah Dan
Inventarisasi Aset Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. HASMI ACHYADI, SE
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan Pengamanan
BMD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
025sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penatausahaan Pengelola Pemegang ljin Penyewa
dan Pengamanan BMD, Tanah Dan Anventarisasi

Aset Daerah,

M. HASMI ACHYADI, SE Drs. ZAINUR RAKHMAN
Penata NIP. 19630101 199103 1 025
NIP. 19821114 200501 1 013



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
PEJABAT PELAKSANA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TURSINAH
Jabatan : Pengadministrasi Sarana dan Prasarana

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. HASMI ACHYADI, SE
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan Pengamanan
BMD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penatausahaan Pengadministrasi Sarana
dan Pengamanan BMD, Dan Prasarana,
\ %)
M. HASMI ACHYADI, SE TURSINAH
Penata NIP. 19720819 199303 2 005

NIP. 19821114 200501 1 013



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGELOLA DATA DAN INFORMASI PERPAJAKAN BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Terlaksananya Penerimaan PAD Menyiapkan bahan kerja dan data yang
dari Sektor PBB-P2 dan BPHTB berkaitan dengan Pengelolaan program Dokumen 235

Melakukan kegiatan koordinasi pengelolaan Kegiatan 480
Melakukan Kegiatan penyusunan laporan
pengelolaan Laporan 480
Merlaksanakan penyusunan pelaporan Laporan 04

pelaksanaan pekerjaan kepada tasan

Pihak Kedua

Kepala Subb Bidang Pengolahan data

Dan Informasi,

RAHMAWATI, S.IP
NIP.19740813 199403 2 002

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Pertama

Pengelola Data Dan Informasi Perpajakan

JUNAIDI ABDILLAH
NIP. 19740412 200701 1 011




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGELOLA PENDAFTARAN DAN PENDATAAN PAJAK/RETRIBUSI

BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Terlaksananya Penerimaan PAD Menyiapkan Bahan kerja dan data yang
dari Sektor Pajak Daerah selain berkaitan dengan pengelolaan program Dokumen 1,200
PBB-P2 dan BPHTB, Retribusi : -
. Melakukan kegiatan pengelolaan Kegiatan 600
Daerah, Hasil Pengelolaan -
Kekavaan Daerah van Melakukan kegiatan penyusunan laopran
o y ) y. g engelolaan Laporan 1,200
Dipisahkan, Lain lain PAD Yang peng
Sah Merlaksanakan penyusunan pelaporan
pelaksanaan pekerjaan kepada tasan Laporan 76

Pihak Kedua

Kepala Subb Bidang Pendataan

Dan Penetapan PAD,

LISA AFLAHA, SH

NIP.19851203 201001 2 015

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Pertama
Pengelola Pendaftaran dan Pendataan

Pajak/Retribusi

A2/

MUHAMMAD MUHLIS, S.AP
NIP. 19801025 200701 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGELOLA PELAPORAN DATA PENERIMAAN
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
1|Terlaksananya Penerimaan PAD | 1. Menyiapkan bahan kerja dan data yang
dari Sektor Pajak Daerah selain berkaitan dengan bidang pengelolaan kegiatan 235
PBB-P2 dan BPHTB, Retribusi pelaporan data penerimaan
Daerah, Hasil Pengelolaan 2. Melakukan kegiatan koordinasi di bidang
Kekayaan Daerah yang pengelolaan pelaporan data penerimaan kegiatan 235
Dipisahkan, Lain lain PAD Yang
Sah
a 3. Melakukan kegiatan dibidang pengelolaan
data penerimaan Dokumen 235
4. Melaksanakan penyusunan pelaporan
pelaksanaan pekerjaan kepada atasan Laporan 17
Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pengelola Pelaporan Data
Pelaporan PAD, Penerimaan,

]
a—— “'J:,_h__ﬂ_" <

AHMAD MUJAHIT, SH M.SYAIFULLAH
NIP. 19800712 201001 1 014 NIP. 19620928 199310 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGELOLA PELAPORAN DATA PENERIMAAN
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
Terlaksananya Penerimaan PAD | 1. Menyiapkan bahan kerja dan data yang
dari Sektor Pajak Daerah selain berkaitan dengan bidang pengelolaan kegiatan 235
PBB-P2 dan BPHTB, Retribusi pelaporan data penerimaan
Daerah, Hasil Pengelolaan 2. Melakukan kegiatan koordinasi di bidang
Kekayaan Daerah yang pengelolaan pelaporan data penerimaan kegiatan 235
Dipisahkan, Lain lain PAD Yang
Sah 3. Melakukan kegiatan dibidang pengelolaan
data penerimaan Dokumen 235
p
4. Melaksanakan penyusunan pelaporan Laporan 17

pelaksanaan pekerjaan kepada atasan

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pengelola Pelaporan Data
Pelaporan PAD, Penerimaan,
f
A — =
p— v
AHMAD MUJAHIT, SH SUBHAN HASIBUAN

NIP. 19800712 201001 1 014 NIP. 19660806 200903 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
JURU PUNGUT RETRIBUSI
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Terlaksananya Penerimaan PAD [ 1. Menyiapkan bahan kerja dan data yang Dok 1 440
dari Sektor Pajak Daerah selain berkaitan dengan bidang administrasi oxumen ’
PBB-P2 dan BPHTB, Retribusi 2. Melakukan kegiatan pencatatan bahan Koo
Daerah, Hasil Pengelolaan kerja eglatan 600
K.ek.ayaan Daertah yang 3. Melakukan pemungutan Kegiatan 750
Dipisahkan, Lain lain PAD Yang
Melakukan pembuatan laporan
Sah Laporan 36
pemungutan
5.
Melakukan penyus.unan pelaporan Laporan )
pelaksanaan pekerjaan

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Penagihan dan
Pelaporan PAD,

fi -
/ 7
a— I‘/-"""—_""'-——-’)L{ i

AHMAD MUJAHIT, SH
NIP. 19800712 201001 1 014

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Pertama
Juru Pungut Retribusi,

SYAMSUDIN
NIP. 19711211 200701 1 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
JURU PUNGUT RETRIBUSI
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5
1 Terlaksananya Penerimaan PAD | 1. Menyiapkan bahan kerja dan data yang I
dari Sektor Pajak Daerah selain berkaitan dengan bidang administrasi Dokumen 1,440
PBB-P2 dan BPHTB, Retribusi 2. Melakukan kegiatan pencatatan bahan ,
Daerah, Hasil Pengelolaan kerja Kegiatan 600
K('ek.ayaan Daergh yang 3. Melakukan pemungutan Kegiatan 750
Dipisahkan, Lain lain PAD Yang
4. Melakukan pembuatan laporan
Sah Laporan 36
pemungutan
5.
Melakukan penyus.unan pelaporan Laporan )
pelaksanaan pekerjaan
Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penagihan dan Juru Pungut Retribusi,

Pelaporan PAD,

I
3 , -.,.___./’1.'/ . -

’,g.gz"’-q.
AHMAD MUJAHIT, SH GALIB
NIP. 19800712 201001 1 014 NIP. 19670721 200701 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
JURU PUNGUT RETRIBUSI
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
Terlaksananya Penerimaan PAD | 1. Menyiapkan bahan kerja dan data yang
dari Sektor Pajak Daerah selain berkaitan dengan bidang administrasi Dokumen 1,440
PBB-P2 dan BPHTB, Retribusi 2. Melakukan kegiatan pencatatan bahan ,
Daerah, Hasil Pengelolaan kerja Kegiatan 600
Kekayaan Daerah yang 3. Melakukan pemungutan i
. K t 750
Dipisahkan, Lain lain PAD Yang P & celatan
Sah 4. Melakukan pembuatan laporan Laporan 36
pemungutan
5. Melakukan penyusunan pelaporan
. Laporan -
pelaksanaan pekerjaan

Pihak Kedua

Kepala Sub Bidang Penagihan dan

Pelaporan PAD,

i 2

—

AHMAD MUJAHIT, SH
NIP. 19800712 201001 1 014

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Pertama

Juru Pungut Retribusi,

Ao

ABDUL MALIK
NIP. 19680902 201212 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA

PENGELOLA TRANSFER
BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5

Terlaksananya Penerimaan PAD Menyiapkan bahan kerja dan data yang
dari Sektor Pajak Daerah selain berkaitan dengan bidang pengelolaan kegiataan 235
PBB-P2 dan BPHTB, Retribusi transfer dana perimbangan
Daerah, Hasil Pengelolaan Melakukan kegiatan koordinasi dibidang )
Kekayaan Daerah yang pengelolaan transfer dana perimbangan kegiataan 235
Dipisahkan, Lain lain PAD Yang Melakukan kegiatan dibidang pengelolaan lcomiat 235
Sah transfer dana perimbangan celataan

Melakukan penyusunan pelaporan

pelaksanaan pekerjaan kepada atasan kegiataan 17

dibidang pengelolaan transfer dana
perimbangan

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Dana Perimbangan,

Hj.PRAWATI, A.Md
NIP. 19650117 198602 2 005

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Pertama

Juru Pungut Retribusi,

\\

AHMAD JAILANI
NIP. 19830122 201212 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
VERIFIKATOR KEUANGAN BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target

2 3 4 5

1 Terlaksananya pelayanan Menyiapkan bahan kerja dan data yang
penerbitan SP2D berkaitan dengan pelaksanaan tugas dokumen 2,000
Melakukan kegiatan verifikasi dokumen kegiatan 5,000
atau bahan

Melakukan revisi anggaran kegiatan 5,000

Melaksanakan penyusunan pelaporan Laporan 19

pelaksanaan pekerjaan kepada atasan

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Penatausahaan,
Perbendaharaan,

DIAH EKALUVITA SARI, SE
NIP. 19851208 200904 2 002

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Pertama
Verifikator Keuangan

_

SYAFRUDDIN, A.Md
NIP. 19840327 200501 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA

PENGADMINISTRASI KEUANGAN
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5
Terlaksananya pelayanan 1. Menyiapkan bahan kerja dan data yang
penerbitan SP2D berkaitan dengan bidang dokumen 2,000
2. Melakukan kegiatan penerimaan bahan
Kkeri berkas 5,000
erja
3. Melakukan pencatatan bahan berkas 5,000
4. Melgkgkan Pendokumentasmn berkas berkas 5,000
administrasi program
5. Melaksanakan penyusunan pelaporan
laporan 19

pelaksanaan pekerjaan

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Penatausahaan,
Perbendaharaan,

DIAH EKALUVITA SARI, SE
NIP. 19851208 200904 2 002

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Pertama

Pengadmirﬁlistrasi Keuangan,

MAHDI, A.Md

NIP. 19830302 201001 1 022




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGOLAH DAFTAR GAJI
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5

1. Terlaksananya Pengelolaan 1. Menyiapkan bahan kerja dan data yang Kegiatan 035
Kasda dan Gaji Pegawai berkaitan di bid. Pengolah Daf. Gaji &
2. Melakukan kegiatan pengumpulan bahan .

di bid. Pengolah Daf. Gaji kegiatan 235
3. Melakukan kegiatan pendokumentasian )

bahan di bid. Pengolah Daf. Gaii keglatan 235

4. Melakukan kegiatan penginputan di bidang kegiatan 535

Pengolah Daftar Gaji

5. Melaksanakan penyusunan pelaporan
pelaksanaan pekerjaan kepada atasan di laporan 17
bidang Pengolah Daftar Gaji

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Pengolahan Kas Daerah, Pengolah Daftar Gaji,
dan Gaji pegawai, -

MAHMUD, A.Md MIRAJJUDIN, S.Sos
NIP. 19690906 199303 1 007 NIP. 19750724 201212 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA

BENDAHARA
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
1 ’;;i;ksanany a pengeluaran L. Menyiapkan bahan kerja dan data yang
berkaitan dengan kegiatan transaksi kegiatan 235
keuangan belanja daerah dan pembiayaan
2. Melakukan kegiatan penerimaan dan
1 han kegi ksi
pengeluaran ba 1an egiatan transg si Dokumen 3,000
keuangan belanja daerah dan pembiayaan
Melakukan kegiatan pembukuan transaksi
keuangan belanja daerah dan pembiayaan Dokumen 3,000
Melaksanakan penyusunan pelaporan
pelaksanaan pekerjaan kepada atasan Laporan 17

kegiatan transaksi keuangan belanja
daerah dan pembiayaan

Pihak Kedua

Kepala Sub Bidang Pengelolaan
Belanja Daerah dan Pembiayaan,

H.ZAINAL ILMI
NIP. 19620612 198502 1 002

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Pertama
Bendahara,

HERRY MAULAN DARMAWAN, S.Sos

NIP. 19851124 200604 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA

PENGOLAH DATA LAPORAN KEUANGAN

BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Terlaksananya penyusunan Menyiapkan bahan kerja dan data yang

Laporan yang sesuai standar berkaitan dengan data laporan keuangan kegiatan 235
dan tepat waktu

Melak kan keg. 1

elaksanakan keg. pengumpulan Dokurmen 480

bahan/data laporan keuangan

Melaksanakan keg. pendokumentasian .

bahan / data laporan keuangan keglatan 235

Melaksanakan penyusunan pelaporan

pelaksanaan pekerjaan kepada atasan Laporan 17

pengolahan dibidang data laporan
keuangan

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Penyusunan Laporan
Keuangan dan Pertanggungjawaban,

.

¢

NITA HERLINA, SE, Ak
NIP. 19870513 201101 2 016

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Pertama

Pengelola Data Laporan Keuangan,

Pubit

RESIEY RAHIMAH, S.Kom
NIP. 19920328 201503 2 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA

PRANATA BARANG DAN JASA
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5
1 Terlaksananya Perencanaan dan | 1. i i
y Menyl.apkan bahan kerja dan data yang Dokumen 480
Pengadaan BMD berkaitan dengan pengelolaan program
2. Melakukan kegiatan penerimaan bahan kegiatan 480
3. Melakukan kegiatan penelaahan bahan laporan 480
laporan keuangan
4.
Melaksanakan penyusunan pelaporan Laporan 19

pelaksanaan pekerjaan kepada atasan

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Perencanaan

Kebutuhan dan Pengadaan Barang
Milik Daerah,

EVA SELVIA HANDAYANI, S.Pd
NIP. 19851015 201001 2 022

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Pertama
Pranata Barang dan Jasa,

FIRMANSYAH, A.Md
NIP. 19790213 200701 1 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGOLAH DATA KEBIJAKAN KLASIFIKASI BARANG

BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 2 >
1 Terlaksananya Perencanaan dan Menyiapkan bahan kerja dan data yang

Pengadaan BMD berkaitan dengan pelaksanaan tugas Dokumen 60
Melakukan kegiatan pengumpulan bahan kegiatan 480
Melakukan kegiatan pendokumentasian kegiatan 480
bahan
Melakukan kegiatan penginputan dan kegiatan 480
pengolahan data
Melaksanakan penyusunan pelaporan Laporan 19
pelaksanaan pekerjaan kepada atasan

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan
Pengamanan Barang Milik Daerah,

w0

M.HASMI ACHYADI, SE
NIP. 19821114 200501 1 013

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Pertama
Pengolah Data Kebijakan

Klasifikagj Barang,

Drs. ZAINUR RAKHMAN
NIP. 19630101 199103 1 025




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA

BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5
1 Terlaksananya Perencanaan dan i i
Y Menyl'apkan bahan .kerja dan figta yapg Dokumen 900
Pengadaan BMD berkaitan dengan bidang administrasi
Melakukan kegiat i bah
elakukan kegiatan penerimaan bahan berkas 40
kerja
Mela.kl.lkan Pendokumentasmn berkas berkas 900
administrasi program
Melak k 1
elaksanakan penyusunan pelaporan berkas 900
pelaksanaan pekerjaan
Melaksanakan penyusunan pelaporan
: Laporan 900
pelaksanaan pekerjaan

Pihak Kedua

Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan
Pengamanan Barang Milik Daerah,

M.HASMI ACHYADI, SE
NIP. 19821114 200501 1 013

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Pertama

Pengolah Data Kebijakan
Klasifikasi Barang,
TURSINAH
NIP. 19720819 199303 2 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGADMINIATRASI UMUM BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Terla.ks'anan.ya Pelayanan 1. Menyl.apkan bahan kerja dap data yang Dokumen 480
Administrasi Perkantoran berkaitan dengan kepegawaian
2. Meliakukan kegiatan penerimaan bahan berkas 240
kerja
3. Melakukan pencatatan bahan berkas 240
4. Melakukan pendokumentasian berkas
. . laporan 240
administrasi umum

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, Pengadministrasi Umum,

LY
AR~
METRA EVIDIANTY, S.Sos ASARUDDIN

NIP. 19710903 200604 2 017 NIP. 19710324 199203 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGADMINISTRASI UMUM BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
1|Terlaksananya Pelayanan 1. Menyiapkan bahan kerja dan data yang
Administrasi Perkntoran berkaitan dengan kepegawaian Dokumen 480
2. i i
Mel.akukan kegiatan penerimaan bahan berkas 240
kerja
3. Melakukan pencatatan bahan berkas 240
4. Melakukan pendokumentasian berkas laporan 240

administrasi umum

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, Pengadministrasi Umum
. § apy
METRA EVIDIANTY, S.Sos ~ HARDIANI

NIP. 19710903 200604 2 017 NIP. 19641204 200701 2 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA KANTOR
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5
Terlaksananya Pelayanan 1. Menyiapkan bahan kerja dan data yang
Administrasi Perkntoran berkaitan dengan pengelolaan program Dokumen 240
2.
Melakukan kegiatan koordinasi pengelolaan kegiatan 270
3. i
Melakukan kegiatan penyusunan laporan laporan 240
pengelolaan
4.
Melaksanakan penyusunan pelaporan Laporan 270

pelaksanaan pekerjaan kepada atasan

NIP. 19710903 200604 2 017

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian,

LY

>

METRA EVIDIANYVY, S.Sos MUHA D NOVRI, A.Md
NIP. 19801122 200701 1 004

Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor,




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA KANTOR
BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5
1 Terlaksananya Pelayanan 1. Menyiapkan bahan kerja dan data yang
. : . Dokumen 240
Administrasi Perkantoran berkaitan dengan pengelolaan program
) : . - T
2. Melakukan kegiatan koordinasi pengelolaan kegiatan 270
3. Melakukan kegiat 1
elakukan kegiatan penyusunan laporan laporan 240
pengelolaan
4. Melaksanakan penyusunan pelaporan
Laporan 270

pelaksanaan pekerjaan kepada atasan

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor,
. A )
* f //:/é '
METRA EVIDIANTY, S.Sos MUHAMMAD JUNAIDI

NIP. 19710903 200604 2 017 NIP. 19741206 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGELOLA KEPEGAWAIAN BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5
1 Terla.ks.anan‘ya Pelayanan 1. Meny{apkan bahan kerja dan data yang Dokumen 350
Administrasi Perkantoran berkaitan dengan pengelolaan program
2. Melakukan kegiatan koordinasi pengelolaan )
kegiatan 450
3. Melakukan kegiatan penyusunan laporan
laporan 450
pengelolaan
4. Melaksanakan penyusunan pelaporan
pelaksanaan pekerjaan kepada atasan Laporan 400

Pihak Kedua
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian,

%

-

METRA EVIDIANTY, S.Sos
NIP. 19710903 200604 2 017

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Pertama
Pengelola Kepegawaian,

WAHYUNI. A.Md
NIP. 19820211 200604 1 008




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PETUGAS KEAMANAN BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5
Terlak Pel 1. Menyiapkan bahan kerja dan dat
erlaksananya Pelayanan enyiapkan bahan kerja dan data yang Dokumen 35
Administrasi Perkantoran berkaitan dengan bidang tugas
2. Melakukan kegiatan pengamanan kantor )
kegiatan 235
3. Melakukan kegiatan penertiban untuk _
K ) kegiatan 235
enyamanan lingkungan kantor
4. Melaksanakan penyusunan pelaporan
Laporan 12

pelaksanaan pekerjaan kepada atasan

Kandangan, 1 Oktober 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, Petugas Keamanan ,
LY
METRA EVIDIAKTY, S.Sos MURJANI

NIP. 19710903 200604 2 017 NIP. 19690302 2007011 039




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA

PRAMU BAKTI BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 P 5
Terlaksananya Pelayanan 1 Menyiapkan bahan kerja dan peralatan | for a5
Administrasi Perkantoran yang berkaitan dengan bidang tugas peralatan kerja
2
Melakukan kegiatan penyajian kebutuhan .
untuk pelaksanaan kegiatan kantor kegiatan 235
3 Melaksanakan penyusunan pelaporan
pelaksanaan pekerjaan kepada atasan Laporan 12

Pihak Kedua

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian,
.

>

METRA EVIDIANTY, S.Sos
NIP. 19710903 200604 2 017

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Pertama
Petugas Keamanan Kantor,

A<

AHMAD RIDUAN
NIP. 19690302 2007011 039




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
PENGELOLA KEUANGAN BADAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
2 3 4 5
Terlaksananya Administrasi Menyiapkan bahan kerja dan data yang
Pengelolaan Keuangan SKPD berkaitan dengan di bidang pengelolaan Dokumen 235
keuangan
Melakukan kegiatan koordinasi di bidang i
kegiatan 235
pengelolaan keuangan
Melakukan kegiatan di bidang pengelolaan kegiatan 35
keuangan
Melaksanakan penyusunan pelaporan
pelaksanaan pekerjaan kepada atasan di Laporan 17
bidang pengelolaan keuangan

Pihak Kedua
Kepala Sub Bagian Keuangan,

-

Hj. KASMAWATI, A.Md
NIP. 19660907 198603 2 009

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Pertama
Pengelola Keuangan ,

fiing

ERLIANIE, A.Md
NIP. 19820418 201001 2 017




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
BENDAHARA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Terlaksananya Administrasi 1 Menyiapkan bahan kerja dan data yang Dok 480
Pengelolaan Keuangan SKPD berkaitan dengan pengelolaan keuangan oxumen
2 Melakukan kegiatan pengeluaran keuangan '
kegiatan 480
3 Melakukan kegiatan pembukuan transaksi kegiatan 240
keuangan
4 Melaksanakan penyusunan pelaporan
Laporan 17

pelaksanaan pekerjaan kepada atasan

Hj. KASMAWATI, A.Md
NIP. 19660907 198603 2 009

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Keuangan,

-

Bendahara,

NIP. 19770904 201101 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018 PEJABAT PELAKSANA
BENDAHARA BADAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target
1 2 S 2 >
1 Terlaksananya Administrasi 1 Menyiapkan bahan kerja dan data yang Dok 480
Pengelolaan Keuangan SKPD berkaitan dengan pengelolaan keuangan e
2 Melakukan kegiatan pengeluaran keuangan kegiatan 480
3 Melakukan kegiatan pembukuan transaksi kegiatan 240
keuangan

4 Melaksanakan penyusunan pelaporan Laporan 17

pelaksanaan pekerjaan kepada atasan

Kandangan, 1 Oktober 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Keuangan,

-

Hj. KASMAWATI, A.Md GAZALI HMAN
NIP. 19660907 198603 2 009

Bendahara,

NIP. 19780525 201212 1 003




