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9 |Meningkatnya SDM Usaha Persentase 9 Meningkatkan SDM |Cakupan
Kecil yang berkualitas SDM Usaha Kecil yang SDM Usaha
Usaha berkualitas Kecil yang
Kecil yang berkualitas
berkualita
S;
10 Jumlah 10 Meningkatkan Jumlah wirat
Meningkatnya pembinaan wirausaha pembinaan untuk
untuk 5000 usaha kecil baru 5000 usaha kecil
produktif UMKM produktif
11 |meningkatnya pembinaan persentase 11 |Pengembangan meningkatkan Cakupan
SDM dan / atau calon SDM dan Industri Kecil dan |pembinaan SDM dan [SDM dan /
SDM industri kecil, / atau Menengah / atau calon SDM atau Calon
Calon industri kecil SDM
SDM industri
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yang mendapatka
mendapat n
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pembinaa
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Pemeliharaan rutin
gedung kantor
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perbaikan peralatan
kerja

Penyediaan peralatan
dan perlengkapan
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perizinan kendaraan
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dinas/operasional

Kesesuaian
data BMD
dengan
neraca
simda

Laporan
kepegawaian
di selesaikan
tepat waktu

Penyusunan laporan
capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi
kinerja SKPD

Laporan
AKIP di
selesaikan
tepat waktu

Laporan
LPPD
diselesaikan
tepat waktu




Laporan
keuangan
diselesaikan
tepat waktu
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Pelatihan Terlaksananya |Jumlah
keterampilan service |keterampilan tenaga kerja
sepeda motor berbasis yang
kompetensi kompeten
Pelatihan Jumlah
keterampilan calon
menjahit wirausaha
baru
Pembinaan Terlaksananya |Jumlah
kompetensi pada informasi Lowongan
pencari kerja pemula |penempatan Pekerjaan
tenaga kerja Baru
Penyebarluasan Terlaksananya |Jumlah
informasi pasar kerja |informasi Pencari Kerja
penempatan Terdaftar
tenaga Kerja (AK1)
Jumlah
Lowongan
Pekerjaan

Baru




Fasilitasi
penyelesaian
prosedur,
penyelesaian
perselisihan
hubungan industrial
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penegakan hukum
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kesehatan kerja dan
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Penyebarluasan
informasi upah
minimum provinsi

Penyebarluasan
informasi norma
kerja

Survey Kebutuhan
hidup layak (KHL)
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Melaksanaka
n Peraturan
Ketenagakerj
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jumlah
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Penghargaan Jumlah
koperasi berprestasi Koperasi
yang
melaksanaka
n RAT sesuai
ketentuan
Pembubaran/pelebur Jumlah
an dan penertiban koperasi
koperasi tidak aktif yang
memiliki
AD/ART
Peningkatan gerakan |Terlaksananya [|Jumlah
kelembagaan peningkatan koperasi
koperasi koperasi sehat. |aktif yang
menerapkan
SAK-ETAP
Peningkatan kualitas |Terlaksananya [Jumlah
administrasi Peningkatan rekomendasi
pembukuan koperasi |Usaha Koperasi. |yang
berbasis IT dikeluarkan
bagi koperasi
yang
memenuhi
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Peningkatan kualitas
koperasi melalui
diklat perkoperasian

1saha baru UMK]

Pengembangan usaha
koperasi dan usaha
mikro

Jumlah
Koperasi
yang aktif
melaporkan
perkembang
an usaha
sesuai
ketentuan;

Jumlah
wirausaha
baru

Fasilitasi bagi
industri kecil dan
menengah terhadap
pemanfaatan
sumberdaya

Terlaksananya
peningkatan
produk industri
sektor Logam
dan Mesin

Jumlah Unit
Usaha dan
atau SDM
Industri
kecil logam
dan mesin
yang
memenuhi
persyaratan;




Fasilitasi promosi Terlaksananya |Jumlah
dan pengembangan |peningkatan Industri
produk industri kecil |produk industri [kecil
dan menengah sektor kerajinan |kerajinan
dan aneka dan aneka
yang
memiliki
sertifikat
produk;
Pemberian terlaksananya [Jumlah IKM
kemudahan izin peningkatan yang memiliki
usaha industri kecil |unit usaha sertifikat
dan menengah Industri Kecil produk
yang memenuhi (Halal/P-
bersyaratan IRT/SNI/ISO/
HKI);
memperoleh

sertifikasi mutu
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