
URAIAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET URAIAN

INDIKATOR 

KINERJA
SATUAN TARGET

meningkatnya 

pelayanan dan 

akuntabilitas kinerja

Indeks kepuasan 

masyarakat 

(IKM)

Tw. I = 0   Tw. 

II = 0  Tw. III = 

0 Tw. IV = 

80%

Pelayanan 

administrasi 

perkantoran

Penyediaan jasa 

surat menyurat

Jumlah materai 

dan biaya 

pengiriman surat 

dan paket

Lembar

Tw. I = 125   Tw. 

II = 125  Tw. III 

= 125 Tw. IV = 

125

Penyediaan jasa 

komunikasi, 

sumber daya 

air, dan listrik

Jumlah rekening 

Listrik, Air, 

Telepon dan 

Jaringan Internet

Rekening

Tw. I = 4      Tw. 

II = 4     Tw. III = 

4    Tw. IV = 4

Penyediaan jasa 

pemeliharaan 

dan perizinan 

kendaraan 

dinas/operasion

al

Jumlah 

kendaraan KIR 

dan 

perpanjangan 

pajak kendaraan 

dinas

Unit

Tw. I = 4      Tw. 

II = 4     Tw. III = 

4    Tw. IV = 3

Penyebarluasan 

informasi tugas 

pokok dan 

fungsi SKPD

Jumlah 

pelaksanaan  

pawai 

pembangunan 

dan kandangan 

expo

Kegiatan

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0     Tw. III = 

1    Tw. IV = 1

Penyediaan jasa 

perbaikan 

peralatan kerja

Jumlah 

pemeliharaan 

peralatan kantor

buah

Tw. I = 0      Tw. 

II = 10     Tw. III 

= 12    Tw. IV = 

12

Penyediaan alat 

tulis kantor

Jenis alat tulis 

kantor
Jenis

Tw. I = 8      Tw. 

II = 8     Tw. III = 

8    Tw. IV = 7
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Penyediaan 

barang cetakan 

dan 

penggandaan

Jenis barang cetakan Jenis

Tw. I = 0      Tw. 

II = 1     Tw. III = 

1    Tw. IV = 1

Penyediaan 

komponen 

instalasi 

listrik/penerang

an bangunan 

kantor

Jenis komponen 

listrik
Jenis

Tw. I = 2      Tw. 

II = 2     Tw. III = 

2    Tw. IV = 2

Penyediaan 

peralatan dan 

perlengkapan 

kantor

Jenis peralatan 

dan perlengkapan 

kantor

Jenis

Tw. I = 3      Tw. 

II = 11     Tw. III 

= 0    Tw. IV = 7

Penyediaan 

bahan bacaan 

dan peraturan 

perundang-

undangan

Jumlah surat 

kabar terbitan 

daerah

SKH

Tw. I = 4 SKH      

Tw. II = 4 SKH     

Tw. III = 4 SKH    

Tw. IV = 4 SKH

Penyediaan 

makanan dan 

minuman

Jumlah konsumsi 

untuk kegiatan 

rapat, tausyiah 

dan makmin 

tamu

Kegiatan

Tw. I = 4 kali      

Tw. II = 4 kali     

Tw. III = 4 kali    

Tw. IV = 4 kali

Rapat-rapat 

koordinasi dan 

konsultasi ke 

luar daerah

Jumlah biaya 

perjalanan dinas 

keluar daerah

Tahun 1

Penyediaan jasa 

tenaga 

pendukung 

administrasi/tek

nis perkantoran

Jumlah biaya 

untuk 

pembayaran 

tenaga teknis

Orang

Tw. I = 5 Org      

Tw. II = 5 Org     

Tw. III = 5 Org    

Tw. IV = 5 Org

Rapat-rapat 

koordinasi dan 

konsultasi 

dalam daerah

Jumlah biaya 

perjalanan dinas 

dalam daerah

Tahun 1



Pemeliharaan 

rutin/berkala 

gedung kantor

Jumlah 

pemeliharaan 

rutin gedung 

kantor

Paket

Tw. I = -       Tw. 

II = 1 Pkt     Tw. 

III = 1 Pkt    Tw. 

IV = 1 Pkt

Pemeliharaan 

rutin/berkala 

kendaraan 

dinas/operasion

al

Jumlah biaya 

pemeliharaa/ruti

n kendaraan 

dinas/operasional

Buah

Tw. I = 0      Tw. 

II = 2 bh     Tw. 

III = 2 bh    Tw. 

IV = 2 bh

Indikator nilai 

hasil evaluasi 

AKIP 

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = B

Persentase 

temuan 

BPK/Inspektorat 

yang di 

tindaklanjuti

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 90 %

Tingkat 

Pengangguran 

Terbuka

Persentase 

tingkat 

Pengangguran 

Terbuka

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV =3,15 

%

Peningkatan 

kualitas dan 

produktivitas 

tenaga kerja

Pendayagunaan 

tenaga kerja 

berbasis padat 

karya

Jumlah tenaga 

kerja yang 

terserap dalam 

padat karya

Orang

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0     Tw. III = 

0     Tw. IV = 

160 

Meningkatnya 

Kompetensi Tenaga 

Kerja

Persentase 

Kompetensi 

Tenaga Kerja

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV =42,76

Pelatihan 

keterampilan 

service sepeda 

motor

Jumlah tenaga 

kerja yang dilatih 

berbasis 

kompetensi

Orang

Tw. I = 0      Tw. 

II = 43      Tw. III 

= 43     Tw. IV = 

0 

Pelatihan 

keterampilan 

menjahit

Jumlah tenaga 

kerja yang dilatih 

berbasis 

kompetensi

Orang

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0      Tw. III 

= 32     Tw. IV = 

0 

Meningkatnya 

Penempatan Tenaga 

Kerja

Persentase 

Pencari Kerja 

Terdaftar Yang 

Ditempatkan

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 38,42

Pembinaan 

Kompetensi 

pada pencari 

kerja pemula

Jumlah tenaga 

kerja yang 

terserap dalam 

pasar kerja

Orang

Tw. I = 0      Tw. 

II = 100      Tw. 

III = 150     Tw. 

IV = 150 

Meningkatnya 

partisipasi angkatan 

kerja

Jumlah 

partisipasi 

tenaga kerja

- - - -

Laporan

Tw. I = 0      Tw. 

II = 2 bh     Tw. 

III = 2 bh    Tw. 

IV = 2 bh

Penyusunan 

laporan capaian 

kinerja dan 

ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD

Jumlah 

pembuatan 

laporan SKPD

Persentase 

keluhan 

pengaduan 

layanan yang di 

tindaklanjuti

Tw. I = 0       

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV =100%

Sarana dan 

Prasarana 

Aparatur

Peningkatan 

pengembangan 

sistem 

pelaporan 

capaian kinerja 

dan keuangan



Meningkatnya 

Perlindungan 

Ketenagakerjaan

persentase 

Perusahaan Yang 

Berkasus 

Tentang 

Ketenagakerjaan

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 0,20

Program 

perlindungan 

dan 

pengembangan 

lembaga 

ketenagakerjaan

Fasilitasi 

penyelesaian 

prosedur, 

penyelesaian 

perselisihan 

hubungan 

industrial

Jumlah kasus 

perselisihan 

hubungan kerja 

dan prosedur 

penyelesaian 

hubungan 

industrial

Kasus

Tw. I = 0      Tw. 

II = 2      Tw. III 

= 3     Tw. IV = 3 

persentase Kasus 

Yang 

Diselesaikan 

Melalui 

Perjanjian 

Bersama (PB)

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 0,33

Peningkatan 

pengawasan, 

perlindungan 

dan penegakan 

hukum 

terhadap 

keselamatan 

dan kesehatan 

kerja

Jumlah 

perusahaan yang 

membentuk 

lembaga 

perlindungan 

tenaga kerja

Perusahaan

Tw. I = 4      Tw. 

II = 4      Tw. III 

= 4     Tw. IV = 4 

Jumlah 

Perusahaan Yang 

kompeten dalam 

peraturan norma 

kerja

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 15

Peningkatan 

kompetensi 

peraturan 

norma kerja

Jumlah 

perusahaan yang 

membentuk 

lembaga 

hubungan 

industrial

Perusahaan

Tw. I = 0      Tw. 

II = 5      Tw. III 

= 5     Tw. IV = 5 

Jumlah 

Perusahaan Yang 

Melaksanakan 

pelaporan 

Ketenagakerjaan

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 12

Survei 

Kebutuhan 

Hidup Layak 

(KHL)

Jumlah laporan 

survey KHL
Laporan

Tw. I = 0      Tw. 

II = 4      Tw. III 

= 4     Tw. IV = 4 

Meningkatnya 

kuantitas dan 

kualitas koperasi 

yang berdaya saing

Persentase 

Koperasi Aktif

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 90,19

Program 

peningkatan 

kualitas 

kelembagaan 

koperasi

Pembinaan 

perkoperasian

Jumlah koperasi 

aktif yang di bina
Koperasi

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0      Tw. III 

= 19     Tw. IV = 

0 



Gerakan 

kualitas 

kelembagaan 

koperasi

Jumlah koperasi 

berprestasi yang 

di berikan 

penghargaan

Koperasi

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0      Tw. III 

= 150     Tw. IV 

= 0 

Persentase 

Koperasi Sehat

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 78,94

Pembinaan 

manajemen 

administrasi 

usaha koperasi 

dan usaha kecil

Jumlah koperasi 

yang di bina 

melalui 

administrasi 

usaha

Koperasi

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0      Tw. III 

= 70    Tw. IV = 

0 

Meningkatnya SDM 

koperasi yang 

berkualitas

Persentase SDM 

Koperasi yang 

berkualitas

Pemantapan 

kinerja koperasi 

penerima dana 

program

Jumlah koperasi 

yang ditingkatkan 

kualitasnya 

melalui dana 

program

Laporan

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0      Tw. III 

= 60     Tw. IV = 

0 

Peningkatan 

permodalan dan 

pembiayaan 

koperasi UKM

Jumlah koperasi 

yang ditingkatkan 

kualitasnya 

melalui modal 

dan pembiayaan

Koperasi

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0      Tw. III 

= 50     Tw. IV = 

0 

Meningkatnya SDM 

Usaha Kecil  yang 

berkualitas

Persentase SDM 

Usaha Kecil yang 

berkualitas

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 27,75

Pengembangan 

usaha koperasi 

dan usaha 

mikro

Jumlah koperasi 

yang 

mengembangkan 

usaha

Koperasi

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0      Tw. III 

= 0     Tw. IV = 

35 

Meningkatnya 

pembinaan 5.000 

wirausaha baru

Jumlah 

wirausaha baru 

UMKM

-
Jumlah 

wirausaha baru 

UMKM

- -

meningkatnya 

pembinaan SDM dan / 

atau calon SDM 

industri kecil

persentase SDM 

dan  / atau 

Calon SDM 

industri yang 

mendapatkan 

pembinaan

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 3,30

Program 

pengembangan 

industri kecil 

dan menengah

Fasilitasi bagi 

industri kecil 

dan menengah 

terhadap 

pemanfaatan 

sumberdaya

Jumlah IKM 

terhadap sumber 

daya yang 

difasilitasi

IKM

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0      Tw. III 

= 230     Tw. IV 

= 0 

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 29,91



meningkatnya promosi 

produk Industri Kecil

Jumlah unit 

usaha Industri 

Kecil yang 

produknya 

dipromosikan

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 4

Fasilitasi 

promosi dan 

pengembangan 

produk industri 

kecil dan 

menengah

Jumlah unit 

usaha Industri 

Kecil yang 

produknya 

dipromosikan 

melalui pameran-

pameran

pameran

Tw. I = 0      Tw. 

II = 0      Tw. III 

= 2     Tw. IV = 2 

Meningkatnya unit 

usaha Industri Kecil 

yang memenuhi 

persyaratan 

memperoleh sertifikasi 

mutu

Jumlah unit 

usaha Industri 

Kecil  yang 

memenuhi 

persyaratan 

memperoleh 

sertifikasi mutu 

Tw. I = 0      

Tw. II = 0     

Tw. III = 0    

Tw. IV = 80

Pemberian 

kemudahan izin 

usaha industri 

kecil dan 

menengah

Jumlah sertifikasi 

halal bagi 

industri kecil dan 

menengah

IKM

Tw. I = 0      Tw. 

II = 40      Tw. III 

= 40     Tw. IV = 

0 


